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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES
DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE
COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD (SSC)

(SEPTIMO LISTADO 07/02/2024)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucién de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocion Econdmica y de la Consejeria de Educacion, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacion y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en Ia
Administracion del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas vy, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicard, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacién provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relacion provisional de admitidos y
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el tablén de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacion de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicardan en el tablén de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacién se publicard también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacidn y acreditacién de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, en
unidades de competencia de la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad
(SSC), prevé que finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicara, al menos con el mismo
caracter trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas
que deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablén de anuncios del Centro Integrado de
Formacion Profesional de Cerdefio y, con caracter exclusivamente informativo, en las paginas
webs www.trabajastur.com y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacion Profesional de Cerdeno podra contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una direccidn de correo electrénico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones.

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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Una vez resueltas las alegaciones presentadas, y revisada y comprobada la documentacion
presentada, se publicard, por los medios sefialados anteriormente, la relacion definitiva de
personas candidatas admitidas para acceder a la fase de asesoramiento, asi como los solicitantes
excluidos por incumplir los requisitos de acceso, y aquellos que deban tenerse por desistidos de su
solicitud.

Esta relacion definitiva serd susceptible de recurso de alzada ante la Direccién Gerencia del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias para aquellas personas a las que se
imposibilite la continuacién en el procedimiento.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacion definitiva de personas admitidas y como
Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusién, en la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en unidades de competencia de la
familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

De conformidad con los articulos 112, 121 y ss de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, con la Resolucion de 7
de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria, Empleo y Promocion Econdmica y de la Consejeria de
Educacion, por la que se regula el procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacion y registro de
las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en
la Administracion del Principado de Asturias, y con la Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccion
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria
rectora del procedimiento, contra la presente relacidn definitiva de personas admitidas y excluidas podra
interponerse recurso de alzada ante la Directora-Gerente del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias en el plazo de un mes a contar desde su publicacion.

Diligencia para hacer constar que la presente relacién se ha publicado en este CIFP con fecha 7 de
febrero de 2024

Oviedo, 7 de febrero de 2024

El director del CIFP Cerdefio
09351570T JORGE

@ oonmonsan. LUIS SAUCEDO (R:

FORMACION I‘HDFE‘S'IDNM. 033681 28')

CERDENO 54540206
12:04:42 +01'00"

Jorge Luis Saucedo Guirado
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROF:;JS;ISLCI-;C(I:?)I:::LHAS
AUTO/2023/16685 ALADINO CENTENO ERICA Ra° VA° b S5C444 3
AUTO/2023/15128 ALVAREZ LOPEZ PILAR MARIA FHREELOLF* SSC089_2; S5C320_2
AUTO/2023/13765 ALVAREZ SAN MIGUEL PEDRO e VT SS5C448_3
AUTO/2023/14388 AQUIPUCHO GAMA VERONICA ROSARIO TEREIRER SSC089_2
AUTO/2023/15370 ASICLE BELLORIN MARIA NOHEMI EIFOIOES SSC089_2
AUTO/2023/13649 CALDERON CANTELI JOSE GABRIEL it 6 7 R SSC448_3
AUTO/2023/16562 CARDENA GARCIA HUGO *kxEp30%* SSC610_3
AUTO/2023/14905 CHACON ALVAREZ ALEJANDRA ST S5C448_3
AUTO/2023/16245 CONTRERAS SANCHEZ NIDYAN LUZ e Y s SSC089_2
AUTO/2023/15108 ESTRADA FERNANDEZ CARLOTA EEFEIRGEY §5C320_2
AUTO/2023/15595 FERNANDEZ DURRUTI NOEMI TEFTR02TY SSC089_2
AUTO/2023/16662 FERNANDEZ PEREZ ANA MARIA *kxE5Q9** SSC089_2
AUTO/2023/16277 GARCIA BRITO ROBERTA FEERQIOTE SSC089_2
AUTO/2023/13581 GONZALEZ RODRIGUEZ ANGEL e T S5C448_3
AUTO/2023/14190 IACOBESCU DANIELA TERTIORER SSC320_2
AUTO/2023/14732 ﬁAREAMBEBERE ALVAREZ MARIA DEL T SSC089_2
AUTO/2023/16694 LASTRA LORENZO CARLOTA i 7 S5C444_3
AUTO/2023/16878 LOPEZ ARIAS AURELIO EXEXDTO** SS5C448_3
AUTO/2023/16593 MARIN OTERO ROCIO REERGOREE 55C610_3
AUTO/2023/14379 MARTELO MARTELO NEYLA TEFRGOHTY SSC089_2
AUTO/2023/16888 MARTIN MELENDRERAS ALBERTO *RxE402%* SSC445_3
AUTO/2023/14963 MENDEZ CASAS ANTONIO FHREEIOTF* SSC448_3
AUTO/2023/16327 MENDOCA PEREIRA ANA PAULA e Ch R SSC089_2
AUTO/2023/16253 MERA LOPEZ MARIA SEELT T b SSC448_3
AUTO/2023/15727 MERAN VARGAS YOSEIDY EEIROLLEY SSC320_2
AUTO/2023/14163 MIOARA ILEANA NEGREA b P i SSC089_2
AUTO/2023/15629 MORAL PINEIRO MARIA EUGENIA FAREEQLLF* SSC448_3
AUTO/2023/16816 MUNOZ MATE MARIA ISABEL i S5C448_3
AUTO/2023/14558 PACA PACA NARCISA DE JESUS HEEIEE0T, SSC320_2
AUTO/2023/15649 PALACIOS PEREZ ISABEL EEFEIBOES SSC450_3
AUTO/2023/16267 PENA CHAPINAL FELIPA 660" SSC089_2 ;55C320_2
AUTO/2023/13080 PUERTAS HUERTA MARIA CARMEN R £:7 S SSC089_2
AUTO/2023/14160 POMBAL BERBES JUAN LUIS FHREETLTFE SSC448_3
AUTO/2023/16620 PULENETS YANA XFXQO5** SSC320_2
AUTO/2023/14550 REVELO PUETATE BETTY LUCIA HLEFOBOT* SSC089_2
AUTO/2023/16432 RODRIGUEZ ROJO CRISTINA TEFRI03TY SSC564_2
AUTO/2023/15251 SAIDI HINDE AICHOUNI ittt B2 i SSC320_2

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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CUALIFICACIONES
EXPEDIENTE ELLIDOS Y NOMBRE NI
" AERLE i " PROFESIONALES COMPLETAS
AUTO/2023/15646 SAKA LORENZO GUADALUPE ROSMERY FEXEIOGTT SSC089_2
AUTO/2023/14615 SANCHEZ GOMEZ PATRICIA ¥EXEI04TE 55321 3
AUTO/2023/15523 SUAREZ GONZALEZ ELENA budich (i Sl $5C320_2
AUTO/2023/15934 SUAREZ MEGIDO SAMUEL FEEEDOLI*F* SSC448_3
AUTO/2023/14783 ZUNIGA ZARATE CARMEN XIMENA i | i SSC089_2
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF UNIDADES DE COMPETENCIA
AUTO/2023/16217 GUERRA DOMENECH MARIA DOLORES R B uc0249_2
AUTO/2023/16476 GUEVARA JIMENEZ JENY MARITZA bkl 9.1 bt uc0249_2
AUTO/2023/16002 MARTINEZ MORAN LAURA ki |1k uc0249_2; UC0250_2

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO Il
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS
CUALIFICACIONES CODIGO
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES DE
COMPLETAS EXCLUSION
AUTO/2023/14388 | AQUIPUCHO GAMA VERONICA ROSARIO FHERTIEE S5C320_2 3y4
AUTO/2023/16084 | CUESTA ALVAREZ ISOLINA i L 1 Lo 55C089_2; S5C320_2 3y4
AUTO/2023/13774 | GONZALEZ-REDONDO ARES RAUL BENITO TEERgLIYY S§5C321_3; S5C565_3 3
AUTQ/2023/13742 | MARTINEZ GOVIN SOFIA FEETHROES S5C089_2; S5C320_2 3
AUTO/2023/16327 | MENDOCA PEREIRA ANA PAULA whiad 7 11§ b S5C320_2 3y4
AUTO/2023/13726 | MENENDEZ LLANO DE LISEL NONATO FrAAQLQE* Falta anexo 7
AUTO/2023/15727 | MERAN VARGAS YOSEIDY TEERO4LTY SSC089_2 3y4
AUTO/2023/14158 | MORO ROZADA MARIA i 3 2 S§5C320_2 4
AUTQ/2023/15330 | NOVILLO GARCIA CRISTINA FHREEGTOF* S5C610_3 7
AUTO/2023/16358 | OLIVERO ROSAS JOSE ALBERTO b & 78 55C089_2 3
AUTO/2023/14767 | PEREZ LOPEZ CARMEN INES EEARQIER SSC089_2 3y4
AUTO/2023/12983 | RODRIGUEZ ORTEGA OLIDIA *HEXQIGE SSC089_2 3y4
AUTO/2023/15150 | RODRIGUEZ OTERO BEATRIZ FrEXZ12F* 55C089_2; S5C320_2 3
AUTO/2023/16776 | ROLON GAMARRA ROSSMARY ROSSAN TEFELERTY S§5C320_2 3
AUTO/2023/16600 | TORRES GOMEZ GLADYS ZUNILDA TEETIgER SSC089_2 3
AUTO/2023/13529 | VALDES GARCIA ALEJANDRA i S SSC089_2; SSC320_2 3y6

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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UNIDADES DE CODIGO DE
(P !
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF COMPETENCIA EXCLUSION
AUTO/2023/13080 | PUERTAS HUERTA MARIA CARMEN EEATRY*H UC0253_3; UC0254_3 3
AUTO/2023/15918 | SUAZO AVILA MIGUEL ANGEL *E*x137%* | UC0249_2; UC0O250_2 3y4
CODIGOS DE EXCLUSION
i NORMATIVA
DE MOTIVACION
EXCLUSION Real Decreto 1224/2009, de 17
de julio
1 No retine requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 11.1.3)
2 No retine el requisito de la edad para participar en el procedimiento Articulo 11.1.b)
3 No retine el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).1)
4 No retine el requisito de formacién no formal para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).2)
5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Articulo 11.1.d)
6 Consta ya acreditacidn de las unidades de competencia solicitadas Aty 1‘1.\" apaiEagprmed
convocatoria rectora
cODIGO
DE MOTIVACION REFERENCIA NORMATIVA
EXCLUSION Ley 39/2015, de 1 de octubre
7 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion Articulo 68.1

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL




