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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES
DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE
COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD (SSC)

(NOVENO LISTADO 04/09/2024)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucion de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocién Econdmica y de la Consejeria de Educacion, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacion y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacién en la
Administracién del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas y, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicara, al menos con el mismo cardacter trimestral, la relacion provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relacion provisional de admitidos y
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el tablon de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacion de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicardan en el tablon de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacién se publicara también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucidén de 25 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en
unidades de competencia de la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad
(SSC), prevé que finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicard, al menos con el mismo
caracter trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas
gue deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablén de anuncios del Centro Integrado de
Formacion Profesional de Cerdefio y, con caracter exclusivamente informativo, en las paginas
webs www.trabajastur.com y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacion Profesional de Cerdeno podra contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una direccidén de correo electrénico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones.

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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Una vez resueltas las alegaciones presentadas, y revisada y comprobada la documentacién
presentada, se publicard, por los medios sefialados anteriormente, la relacion definitiva de
personas candidatas admitidas para acceder a la fase de asesoramiento, asi como los solicitantes
excluidos por incumplir los requisitos de acceso, y aquellos que deban tenerse por desistidos de su
solicitud.

Esta relacién definitiva serd susceptible de recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias para aquellas personas a las que se
imposibilite la continuacion en el procedimiento.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacion definitiva de personas admitidas y como
Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusion, en la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacién y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, en unidades de competencia de la
familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

De conformidad con los articulos 112, 121 y ss de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, con la Resolucién de 7
de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria, Empleo y Promocion Econdmica y de la Consejeria de
Educacidn, por la que se regula el procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacién y registro de
las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacién en
la Administracidn del Principado de Asturias, y con la Resolucidon de 24 de junio de 2021, de la Direccion
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria
rectora del procedimiento, contra la presente relacién definitiva de personas admitidas y excluidas podra
interponerse recurso de alzada ante la Directora-Gerente del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias en el plazo de un mes a contar desde su publicacion.

Diligencia para hacer constar que la presente relacidn se ha publicado en este CIFP con fecha 4 de
septiembre de 2024.

Oviedo, 4 de septiembre de 2024

El director del CIFP Cerdefio

09351570T JORGE LUIS
centrotecranone. SAUCEDO (R: Q3368128I)

FORMACION PROFESIONAL Director

CERDENO 3024.09.04 11:24:44
+02'00'

Jorge Luis Saucedo Guirado

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

CUALIFICACIONES

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES COMPLETAS
AUTO/2024/6448 | ALVAREZ ANIA JOSE JULIO *EEXQOO** $5C448 3
AUTO/2024/7717 | ALVAREZ GARCIA JUANA MARIA *RA*4R AR $5C320_2
AUTO/2024/2650 | ALVES ESTEVES FERNANDA *RRRGLTHH $5C089_2
AUTO/2024/5307 | ARROYAVE CARDONA DIEGO ALEJANDRO *RER4OTHR $5C089_2
AUTO/2024/3671 | AZNAR AMIEVA MARIA INMACULADA *ERHQS ¥ $5C322_3
AUTO/2024/6857 | BOUKHARI MOHAMED FEILAH MR TPA $5C320_2
AUTO/2024/8044 | BRANA RABANO ARACELI MR TERS $5C443 2
AUTO/2024/3842 | CHACON ALVAREZ ALEJANDRA *EERTGORH $5C323_3
AUTO/2024/3430 | CLEMENTE SANCHEZ ANGELA R $5C565_3
AUTO/2024/4686 | COLLADA TOMAS RAQUEL P $5C448_3
AUTO/2024/3240 | CORRAL GALLEGOS ESPERANZA MARIA *EEE] Q5 ** $5C320_2
AUTO/2024/8666 | CORREA DUQUE DIANA CRISTINA *EE*AGHE $5C089_2
AUTO/2024/4638 | DIESTRO ZUNZUNEGUI GONZALO *ERRGATH $5C448_3
AUTO/2024/6836 | EL ABDLAOUI ABDELLAOUI MERYEM *EERORTHH $5C089_2
AUTO/2024/4219 | ENRIQUEZ REASCOS MARIA AMPARO *rxxgg3x $5C089_2
AUTO/2024/3819 | ESCANDON GONZALEZ GONZALO -Gl $5C448_3
AUTO/2024/3325 | FERNANDEZ ALONSO JACQUELINE *EEKEELF $5C448_3
AUTO/2024/9742 | FERNANDEZ LUESO MARIA AMPARO TR $5C089_2
AUTO/2024/3095 | GONZALEZ FERNANDEZ YOLANDA R E TR $5C089_2
AUTO/2024/4929 | GONZALEZ MARTINEZ AGUSTINA R PER $5C320_2
AUTO/2024/3061 | GUTIERREZ HERNANDEZ MIGDALIA R EVAL $5C089_2
AUTO/2024/3709 | HERRERO ALVAREZ ANA MARIA *rxxQ3gHx $5C448_3
AUTO/2024/8918 | IBARRA GONZALEZ LORETO ESTEPHANIE *EARGQAXE $5C320_2
AUTO/2024/4589 | LOPEZ RAMIREZ NORMALAURA *Hxx 3745 $5C448 3
AUTO/2024/7055 | MAIQUIZA TITUANA MARTHA ISABEL *RRXOZEHF $5C089_2
AUTO/2024/5896 | MARTHA LUCIA MONROY BELTRAN *RARGTTHR $5C089_2
AUTO/2024/3472 | MARTINEZ INTRIAGO LORENA *RRAG7] ¥ $SC089_2; SSC320_2
AUTO/2024/3020 | MEJIA GONZALEZ DIANA MARCELA A0 ¥H $5C320_2
AUTO/2024/5808 | MEJUTO QUINTELA MERCEDES *RRRGIRH $5C320_2
AUTO/2024/3618 | MENDOZA MARIN ALEJANDRA PATRICIA TP $5C320_2
AUTO/2024/2832 | MORAN FERNANDEZ BENITO *ARRGEGHE $5C089_2
AUTO/2024/6328 | MUJICA BORBOLLA LIDE S CEh $5C448_3
AUTO/2024/3002 ,':’Aiﬁ:f O MENENDEZ DE LLANO LISEL *EHRGEGHH $5C320_2
AUTO/2024/6971 | NOSTY BLANCO SIXTO R E R 55C448_3
AUTO/2024/5196 | PEREIRA MATA MONICA T $5C322_3

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROF:SL:SII:JI;IIZASC(IZ?)NME:LETAS
AUTO/2024/3769 POUSADA GARCIA THAIS HHAAZT LR SSC448_3
AUTO/2024/5279 PUENTE BERDASCO DANIEL FRXXTS5EH* SSC448_3
AUTO/2024/9350 RAHIM BENTTICH KHADIJA HHAKT AL > SSC089_2
AUTO/2024/7057 ROJAS SANABRIA EDITH CRISTINA HHAAZLOH* SSC448_3
AUTO/2024/3856 SANDOVAL MONTALVO CORINA HRAXGTHH SSC089_2
AUTO/2024/8314 SANDOVAL MONTALVO MERCEDES HRAXDE8** SSC089_2
AUTO/2024/4057 SERRANO BENAVENTE PATRICIA HEXXZELHH SSC444 3
AUTO/2024/9462 SUAREZ VELARDE RAMON FRXXGQHK SSC448_3
AUTO/2024/9454 TEJERINA ALVAREZ ANA BELEN *EXXQ76** SSC089_2
AUTO/2024/6345 TRESGALLO SANCHEZ ELENA *HAKQLS** SSC448_3
AUTO/2024/7242 URBANO MEDINA EVA il °% VSl $5C320_2
AUTO/2024/2854 VALDES RUIZ ROBERTO HAAATTOH* SSC448_3
AUTO/2024/3830 VERA TORALES PATRICIA ALEJANDRA HHAAGAGH* SSC089_2
AUTO/2024/3908 VIDORRETA BERDONCES MARIA CARMEN HAAEBAG** SSC323_3; 55C448_3
AUTO/2024/9314 VILLAGRA GARCIA REBECA HAAAT26%* $5C320_2
AUTO/2024/5739 ZAPICO ALVAREZ NURIA HHAATL2H* SSC089_2
AUTO/2024/8069 ZULETA BLANDON LUZ MARIELA HAAKGEEH* $SC320_2

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF UNIDADES DE COMPETENCIA
AUTO/2024/7712 PEREIRA TRIGO MARIA LUZ HHAA]SLH* UC1016_2
AUTO/2024/2753 RODRIGUEZ RODRIGUEZ CARMEN HRAXBTOH* UC1019_2
AUTO/2024/2876 SIECZKOS IWONA MARIOLA HHAKQLY H* UC0250_2

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO Il
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

CUALIFICACIONES cODIGO
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES DE
COMPLETAS EXCLUSION
AUTO/2024/5802 | ALVAREZ FERNANDEZ MIRIAM HAHRQOA R SSC089_2 3y4
AUTO/2024/2650 | ALVES ESTEVES FERNANDA KAERG] TR $5C320 2 3y4
AUTO/2024/5307 | ARROYAVE CARDONA DIEGO ALEJANDRO T A $5C320_2 3
AUTO/2024/9332 | BELARBI SIHAM ARG QR SSC089_2 3y4
AUTO/2024/6857 | BOUKHARI MOHAMED FEILAH Kk kRG] P Hx SSC089_2 4
AUTO/2024/3622 | CASTELLANOS MEJIA WALTER NEYITH kA RLQTHE SSC089_2 3y4
AUTO/2024/8707 | CHASI ZURITA MARIA LUPE kAR HA SSC089_2 3
AUTO/2024/3240 | CORRAL GALLEGOS ESPERANZA MARIA I R SSC089_2 3
AUTO/2024/8308 | DORADO GONZALEZ MANUELA MARIA R PY R SSC089_2 3y4
AUTO/2024/4123 | ESCALANTE ANDRADE DAMARY GISELA Kk KRTBGHK SSC089_2 3y4
AUTO/2024/9360 | FERNANDEZ CAMPO CLEMENTINA kAR G] *k SSC089_2 3
AUTO/2024/5938 | FERNANDEZ CASTANO MARIA DEL CARMEN kAR )7] HE $5C320 2 4
AUTO/2024/6815 | GANDARILLAS MONTOYA ANA HE AR GORE SSC565_3 3y4
AUTO/2024/3681 | GARCIA MARTINEZ M LUISA HAKKGBT X $5C320_2 3
AUTO/2024/6734 | GARCIA ONTANON DANIEL Hkk k7Gx SSC565_3 3y4
AUTO/2024/4783 | GOMEZ JIMENEZ SARA EVA T SSC089_2 3
AUTO/2024/8669 | MILAN CONTRERAS ELOIMIS kA RT TR SSC089_2 4
SSC320_2; SSC443_2;
SSC090_3; SSC321_3;
AUTO/2024/2832 | MORAN FERNANDEZ BENITO HHRGEGHR SSC323_3; S5C324_3; 3
SSC448_3; SSC450_3;
SSC451_3; SSC567_3
AUTO/2024/3624 | MULWA AGATHA NGAMI AERGOHE SSC089_2 3
AUTO/2024/4591 | NOGUERA GONZALEZ TRIFONA AKKGQTH, SSC089_2 3
AUTO/2024/2949 | OSPINA TRUJILLO AMALFI T yPE $5C320_2 3
AUTO/2024/6418 | OTERO MENENDEZ MARIA Ak 7R SSCO89_2; SSC320_2 3
AUTO/2024/4640 | PERNICCE NATALIA LOURDES AARGIGHA SSC089_2 3y4
AUTO/2024/3795 | RINCON PERALTA ARMANDO JAVIER *AHKGOG X SSC089_2 4
AUTO/2024/7403 | RODRIGUEZ VERDASCO MARIA DEL MAR R SSC089_2; S5C320_2 3
AUTO/2024/5113 | SAMOLEVSKA OLHA KA KRGO T SSC089_2 3
AUTO/2024/7346 | SANCHEZ MORA JESUS JOSUE HEK(Z R sscosggg;jgfgzo_z; 4
AUTO/2024/3856 | SANDOVAL MONTALVO CORINA T Py A $5C320_2 3
AUTO/2024/8314 | SANDOVAL MONTALVO MERCEDES kARG $5C320_2 3
AUTO/2024/5692 | SOUZA DE PEREIRA FRANCIANE Ak LG R SSC089_2 3y4
AUTO/2024/8015 | TEJADA MONAGA MIRIAM LISSETH T $5C320_2 6
AUTO/2024/7242 | URBANO MEDINA EVA AKKG] 43K SSC089_2 3
AUTO/2024/8158 | VANEGAS BOJATO LUZ MARY *kARQ] ] *x SSC089_2 3y4
AUTO/2024/4711 | VELARDE GRAJALES ROSA ELENA A ERGO KA SSC089_2 3
AUTO/2024/3908 | VIDORRETA BERDONCES MARIA CARMEN KEERGAGH 55C32;)§§$C:21—3; 3

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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CUALIFICACIONES cODIGO
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES DE
COMPLETAS EXCLUSION
AUTO/2024/5739 ZAPICO ALVAREZ NURIA HAKXT12¥* SSC320_2 3y4
AUTO/2024/8069 ZULETA BLANDON LUZ MARIELA *AXXGEEH* SSC089_2 3y4
CODIGO
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF Cu(:II\IIIDPI-I\:E;?IEA DE
EXCLUSION
AUT0/2024/9332 BELARBI SIHAM HAKXGDQH* UC1034_3 3y4
UC0249_2; UC0251_2;
UC1018_2;UC1021_3;
UC1022_3;UC1023_3;
AUTO/2024/2677 LOPEZ GRANADINO ELENA HAEEXGLAQH* UC1025_3; UC1026_3; 3
UC1038_3; UC1041_3;
UC1433_3; UC1869_3;
UC1874_3
AUTO0/2024/3814 SANCHEZ GONZALEZ NOELIA *AXXTIQH* UC1423_2 4
CODIGOS DE EXCLUSION
coDiGo NORMATIVA
DE MOTIVACION
EXCLUSION Real Decreto 1.224_1/2009, de 17
de julio
1 No reline requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 11.1.a)
2 No relne el requisito de la edad para participar en el procedimiento Articulo 11.1.b)
3 No reune el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).1)
4 No reune el requisito de formacidn no formal para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).2)
5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Articulo 11.1.d)
6 Consta ya acreditacién de las unidades de competencia solicitadas Articulo 1.1.y apartado primero
convocatoria rectora
CODIGO
DE MOTIVACION 1 RE:;R;;Z':N(:ZMATN:
EXCLUSION ey 39/2015, de 1 de octubre
7 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacién Articulo 68.1

LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE ESTA ACTUACION ESTAN FINANCIADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
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