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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES
DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE
COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD (SSC)

(DUODECIMO LISTADO 02/04/2025)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucién de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocién Econémica y de la Consejeria de Educacién, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacién y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en la
Administracién del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas y, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacién provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relacién provisional de admitidos y
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacién de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicardan en el tablon de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacidn se publicara también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucidn de 25 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditaciéon de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en
unidades de competencia de la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad,
prevé que finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicard, al menos con el mismo
caracter trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas
gue deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablén de anuncios del Centro Integrado de
Formacion Profesional de Cerdefio y, con caracter exclusivamente informativo, en las paginas
webs www.trabajastur.com y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacién Profesional de Cerdefio podra contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una direccidn de correo electrdonico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones.
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TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacién provisional de personas admitidas y como
Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusion, en la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en unidades de competencia de la
familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

CUARTO.- Atendiendo a lo dispuesto en el apartado sexto.7 del Anexo | de la citada Resolucion de
25 de junio de 2021, las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar
desde la publicacion de la relacién provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, para
presentar alegaciones, dirigidas al Centro Integrado de Formaciéon Profesional de Cerdefio, en
cualquiera de los registros a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en este CIFP con fecha 2 de
abril de 2025

Oviedo, 2 de abril de 2025
El director del CIFP Cerdefio

Firmado digitalmente por
09351570T JORGE LUIS

CENTRO INTEGRADO DE

FORMACION PROFESIONAL SAUCEDO (R: Q3368128I)
CERDENO Motivo: Director
Fecha: 2025.04.01 13:42:02
+02'00'

Jorge Luis Saucedo Guirado
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ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF CUALIFICACég’:::;?::ESIONALES

AUTO/2024/19644 AGUILAR CARMONA MIRTHA *H*B425** SSC089_2

AUTO/2025/462 ALVAREZ VERDEJA RUBEN ***3520%** SSC448_3
AUTO/2025/1279 ANDRADE LAZO RENATO *EX]1B22** SSC448_3
AUTO/2024/19280 BEDON FIERRO EULALIA GEORGINA *EXQOLT7** SSC089_2
AUTO/2024/19468 BIXQUERT VINO RAMON ***Q592%* SSC089_2
AUTO/2024/19273 ESCOBAR CORTES FRANCIA ELENA **X5088** SSC089_2
AUTO/2025/1474 FERNANDEZ ANTOLIN KATIA ***1696%* SSC564_2
AUTO/2024/19170 FERNANDEZ GARCIA JUAN JOSE *EX1087** SSC324_3

AUTO/2025/830 FLUTUR FLORICA *EX]5T73** $5C320_2
AUTO/2024/19450 FRAILE MARTINEZ ANA MARIA ***3899** SSC448_3
AUTO/2024/19442 GALAN SARABIA ANA ALICIA *EXBBTE** $5C320_2
AUTO/2025/1306 HERRAIZ GUERRERO BELEN FRANCISCO *EXTAB3** SSC448_3
AUTO/2024/19203 ISOBA SANTOS NOEMI **XB280** SSC322_3
AUTO/2025/2565 JBANCA NATALIA LUMINITA *EXIZTTHH SSC089_2

AUTO/2025/644 LAGOS CERRATO MARIA DELIA *xX2097** SSC089_2
AUTO/2024/19169 LAZAR MARIA ***0286** SSC089_2
AUTO/2025/1873 LONDORNO ESTUPINAN MAGDA LISBETH *HXLT3LHH* SSC089_2
AUTO/2025/2275 MACHARGO CENAL PALOMA **XGB33** SSC089_2
AUTO/2025/1952 OLIVAS QUINONEZ LEONELA **XB706** $5C320_2
AUTO/2025/1763 OLIVERO ROSAS JOSE ALBERTO *HABLTL*H SSC089_2
AUTO/2024/19445 PEREZ ALVAREZ MARIA ***0803** SSC448_3
AUTO/2024/19661 RODRIGUES SANTOS DOS LUCIA *XXQBTA** SSC089_2
AUTO/2024/19299 RODRIGUEZ SANTOS MARLIN HAYDEE *HAD335** $5C320_2

AUTO/2025/425 RODRIGUEZ USECHE LEDY NAYIBER *HXDA49T** SSC089_2
AUTO/2025/2120 RUIZ FERNANDEZ TERESA *HAT531** $5C320_2
AUTO/2025/1011 SAN JUAN SERRANO DIEGO *HXIH55** SSC448_3
AUTO/2025/1315 SANCHEZ VENTAS MARIA DEL MAR ***3895%* 55C448_3
AUTO/2024/19647 SANTOS SOTO MARTA ***9216%* $5C320_2
AUTO/2024/19608 TRUEBA FABIANA MARIEL *EXEOAL** $5C320_2
AUTO/2024/19671 TRUJILLO BEDOYA JACQUELINE *EX1278** $5C320_2
AUTO/2025/2019 VELARDE GRAJALES ROSA ELENA *EXBBO2** SSC089_2

AUTO/2025/760 VIGIL SIERRA MANUEL ANGEL *EXBALG** $5C320_2

AUTO/2025/429 ZAMBRANO MARTINEZ RICXANY MARIA *EXLL27** SSC089_2
AUTO/2025/1991 ZAMBRANO CARRENO DEICY MERCEDES *EXTA08** SSC089_2
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EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF UNIDADES DE COMPETENCIA
AUTO/2025/1342 CARRERA DIAZ ANA CRISTINA *EXBBOL** UC1443_3; UC1444_3; UC1445_3
AUTO/2025/1292 DE LA TORRE FERRERA ROBERTO **XT900** UC1442_3; UC1445_3; UC1446_3

AUTO/2025/194 FRANCISCO FRANCISCO PEDRO *EX5625%* UC1442_3; UC1445_3
AUTO/2025/1346 GALLEGO GONZALEZ ELENA **X2976** UC1446_3
AUTO/2025/1275 GONZALEZ CALDERON MONICA **%9910** UC1443_3UC1446_3
AUTO/2025/1364 GUTIERREZ CAYON PATRICIA *HXT391** UC1442_3
AUTO/2025/1379 RODRIGUEZ MARTIN MAITE *HXT545** UC1443.3; 32122‘61:31 UC1445.3
AUTO/2025/1272 RUIZ PEREZ MARIA MERCEDES *EXT393%* uc1a42.3; 32122::3' uc1444.3
AUTO/2025/1296 SANDRA SIERRA RILOVA *HXT568** UC1446_3

ANEXO Il

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS

— APELLIDOS Y NOMBRE i ‘bRoFesionales | CODIGODE
COMPLETAS
AUTO/2025/269 ACERO ACERO ARIELA VALENTINA *EX0851** SSC089_2 3y4
AUTO/2025/2214 ARAUJO FRANCO MANUELA SALVADORA *EX5201** SSC089_2 3
AUTO/2025/395 BELTRAN LOPEZ FAGNERY *HX49B3** §5C320_2 3y4
AUTO/2024/19269 BULTE ALONSO LORENA **X0710** SSC089_2 S5C320_2 3
AUTO/2025/2528 CAMINO DIZ MARIA CARMEN *EEL94B** SSC089_2 3
AUTO/2025/1419 CARCAMO RAMIREZ LENSKY LIBERTAD **X0626** SSC089_2 3
AUTO/2024/19167 CASTANEDA MONSALVE MILENE FACDOBIA *EEBBOA** SSC089_2 7
AUTO/2025/1535 CRESPO GARCIA MANUEL ALBERTO *EXT625%* SSC448_3 3
AUTO/2025/1681 DEREVENCHA PRISCZUK LILIANA RAQUEL ***9519** SSC089_2 3
AUTO/2025/672 FERNANDEZ DEL RIO ROSARIO *HEBY33** SSC089_2 4
AUTO/2025/376 FERNANDEZ BLANCO MARIA CARMEN ***0540** SSC089_2 3
AUTO/2025/830 FLUTUR FLORICA *EX]573** SSC089_2 3
AUTO/2025/1161 GARCIA FERNANDEZ PATRICIA *EXBAG5** SSC089_2 3y4
AUTO/2025/2287 GARCIA GARCIA JORGE *XXL450** SSC448_3 3y4
AUTO/2025/1421 HARO SAIZ MANUEL ***0466** SSC089_2 3
AUTO/2025/196 JAAOUNI BOUCHRA *HXBA24** SSC089_2 3
AUTO/2025/2267 LOUTA MARYEM *A%]387** SSC089_2 7
AUTO/2025/1082 MESA ORTEGA YADILKA DE MERCEDES *HXB149** SSC089_2; SSC320_2 3
AUTO/2025/1935 MOLINA GARCIA LESBIA MARILYN ***Q588** SSC089_2 7
AUTO/2025/2022 PINANEZ MARTINEZ TELMA INES *EXE882** SSC089_2 7
AUTO/2025/1445 PINERO RODRIGUEZ CLARIBEL *EXTBY5** SSC089_2 3
AUTO/2025/505 REQUEJO PIZARRO MONICA RAQUEL *xx2585%** SSC089_2 3y4
AUTO/2024/19661 RODRIGUES SANTOS DOS LUCIA *EXQRTA** $5C320_2 3y4
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CUALIFICACIONES
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES E)((S(?LIS;)ICI));
COMPLETAS
AUTO0/2024/19299 RODRIGUEZ SANTOS MARLIN HAYDEE *¥%2335%* SSC089_2 3y4
AUT0/2025/2247 RUBIO MURNOZ XOSE MANEL *EE5EOZH* 553243, 55€448_3; 3y4
SSC451_3
AUTO/2024/19647 SANTOS SOTO MARTA *¥*%9216** SSC089_2 3
AUTO0/2024/19608 TRUEBA FABIANA MARIEL *XX6E44** SSC089_2 SSC443_2 3
AUTO0/2025/429 ZAMBRANO MARTINEZ RICXANY MARIA *AE1127** SSC320_2 3
UNIDADES DE CODIGO DE
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF COMPETENCIA EXCLUSION
AUT0/2025/2372 ARAGON CALDERON LAZARO DE JESUS *HXE357** UC0249 2 3
AUTO/2025/2106 ARAGON CALDERON NORA MARIBEL **%3348** uCco0249_2 3
AUTO/2025/1292 DE LA TORRE FERRERA ROBERTO ***7900** UC1444 3 4
AUTO/2025/1364 GUTIERREZ CAYON PATRICIA *ART391** uC1443_3 4
AUTO/2025/1350 LINUESA GONZALEEZ IRATXE *H*6226** uC1443_3 4
AUTO0/2025/2247 RUBIO MUNOZ XOSE MANEL *HE5698** UC1025_3, UC1026_3 3y4
AUTO/2025/1265 SODERBLOM ENGLUND ERIK JOSE **%2193** UC0249_2, UC1018_2 3y4
CODIGOS DE EXCLUSION
e
DE MOTIVACION
EXCLUSION Real Decreto 1.22?/2009, de 17 de
julio
1 No reune requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 11.1.a)
2 No reune el requisito de la edad para participar en el procedimiento Articulo 11.1.b)
3 No reune el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).1)
4 No reune el requisito de formacién no formal para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).2)
5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Articulo 11.1.d)
6 Consta ya acreditacion de las unidades de competencia solicitadas Articulo 1.1.y apartado primero
convocatoria rectora
CcoDIGo REFERENCIA NORMATIVA
DE MOTIVACION Ley 39/2015, de 1 de octubre
EXCLUSION y 2
7 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion Articulo 68.1
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