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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES
DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE VIAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE
COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SANIDAD (SAN)

(CUARTO LISTADO 12/04/2023)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucion de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocién Econémica y de la Consejeria de Educacién, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacién y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en la
Administracién del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas y, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacién provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relaciéon provisional de admitidos vy
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el tablon de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacién de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran en el tablén de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacién se publicara también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- E| apartado sexto del Anexo | de la Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluaciéon y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en
unidades de competencia de la familia profesional de Sanidad, prevé que finalizado el plazo para
subsanar solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacidén
provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas que deban tenerse por
desistidas de su solicitud, en el tablon de anuncios del Centro Integrado de Formacién Profesional
de Cerdefio y, con cardacter exclusivamente informativo, en las paginas webs www.trabajastur.com
y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacién Profesional de Cerdefio podrd contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una direccion de correo electréonico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones.
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TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacién provisional de personas admitidas y como
Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusion, en la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacién y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en unidades de competencia de la
familia profesional de Sanidad.

CUARTO.- Atendiendo a lo dispuesto en el apartado sexto.7 del Anexo | de la citada Resolucion de
24 de junio de 2021, las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar
desde la publicacion de la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, para
presentar alegaciones, dirigidas al Centro Integrado de Formaciéon Profesional de Cerdefio, en
cualquiera de los registros a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en este CIFP con fecha 12
de abril de 2023.

Oviedo, 12 de abril de 2023
El director del CIFP Cerdefio

09351570T JORGE

cronrsoooe LUIS SAUCEDO (R:
FORMACION PROFESIONAL Q33681 28')
CERDENO 5023.04.12 12:00:06

+02'00'
Jorge Luis Saucedo Guirado
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AUTO/2023/1512

ANEXO |
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

OLARTEKOETXEA*BERAZA,JOSEBA XABIER

***637***

SAN491_3

ANEXO Il
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS

AUTO/2023/2262 | GONZALEZ-REDONDO*ARES,RAUL *AKGQT KK SAN122 2 3y4
AUTO/2023/8 | IGLESIAS*GARCIA,MARIA OLIVA srxgggres | SANO25_2;5AN122 2 3
SAN123 2
AUTO/2023/37 | LOECHES*CORDERO,MARIA *HxQGI KK SAN491 3 2
AUTO/2022/13619 | RODRIGUEZ*MARTINEZ,CARLOS JAVIER LR SAN025_2 5y 10
AUTO/2023/1929 | TEIXEIRA CAMPOS MARISA KgAK FALTA ANEXO 7

AUTO/2023/8

IGLESIAS*GARCIA,MARIA OLIVA

***646***

UC376_3; UC391_3
UC393_3; UC394_3
UC1595_3; UC1596_3 3
UC1604_3; UC2076_3
UC2079 3

AUTO/2022/13619

RODRIGUEZ*MARTINEZ,CARLOS JAVIER

***773***

UC0360_2 5y 10

CODIGOS DE EXCLUSION

1 No reune requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 11.1.a)

2 No retne el requisito de la edad para participar en el procedimiento Articulo 11.1.b)

3 No retine el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).1)

4 No retine el requisito de formacidn no formal para participar en el procedimiento Articulo 11.1.c).2)

5 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Articulo 11.1.d)
Articulo 1.1y apartado

6 Consta ya acreditacion de las unidades de competencia solicitadas primero convocatoria
rectora

7 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion

Articulo 68.1
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