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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE

EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES

DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE

COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE (SEA)
(SEPTIMO LISTADO 07 /02/2024)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucién de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocién Econdmica y de la Consejeria de Educacién, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacion y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en la
Administracion del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas y, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicard, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacién provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relacién provisional de admitidos y
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo
de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el tabldn de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacidon de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran en el tablén de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacion se publicard también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- El apartado sexto del Anexo | de la Resolucién de 24 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en
unidades de competencia de la familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente (SEA), prevé
qgue finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter
trimestral, la relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas que
deban tenerse por desistidas de su solicitud, en el tablén de anuncios del Centro Integrado de
Formacion Profesional de Cerdefio y, con cardcter exclusivamente informativo, en las paginas
webs www.trabajastur.com y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacion Profesional de Cerdefio podra contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electronico y/o una direccion de correo electrénico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones
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Una vez resueltas las alegaciones presentadas, y revisada y comprobada la documentacion
presentada, se publicard, por los medios sefalados anteriormente, la relacion definitiva de
personas candidatas admitidas para acceder a la fase de asesoramiento, asi como los solicitantes
excluidos por incumplir los requisitos de acceso, y aquellos que deban tenerse por desistidos de su
solicitud.

Esta relacion definitiva serd susceptible de recurso de alzada ante la Direccién Gerencia del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias para aquellas personas a las que se
imposibilite la continuacién en el procedimiento.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo | la relacion definitiva de personas admitidas y como
Anexo Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusién, en |la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en unidades de competencia de la
familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente.

De conformidad con los articulos 112, 121 y ss de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, con la Resolucién de 7
de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria, Empleo y Promociéon Econdmica y de la Consejeria de
Educacion, por la que se regula el procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacion y registro de
las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacidn en
la Administracién del Principado de Asturias, y con la Resolucién de 24 de junio de 2021, de la Direccidn
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria
rectora del procedimiento, contra la presente relacion definitiva de personas admitidas y excluidas podra
interponerse recurso de alzada ante la Directora-Gerente del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias en el plazo de un mes a contar desde su publicacion.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en este CIFP con fecha 7 de
febrero de 2024.

Oviedo, 7 de febrero de 2024
El director del CIFP Cerderio

09351570T JORGE
CENTIG INTEGHADD D LUIS SAUCEDO (R:
FORMACION PROFESIDNAL 033681 28'}
CERDENO ;54 02.06 12:04:18

+01'00'
Jorge Luis Saucedo Guirado
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ANEXO |

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

CUALIFICACIONES PROFESIONALES

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF Neittia
AUTO/2023/14295 | ALONSO HERNANDEZ ANTONIO *EEEDOS*H* SEA531_2; SEA537_3
AUTO/2023/15442 | CALERO JUAREZ DANIEL i 54 SEA531_2; SEA537_3
AUTO/2023/15431 | LOPEZ GALLEGO EDUARDO EEHEJIGHR SEA531 2
AUTO/2023/15431 | LOPEZ GALLEGO EDUARDO ERERTIOE SEA537_3
AUTO/2023/15388 | MARTIN DE ABAJO SANDRA bbbl 7 £k SEA531 2
AUTO/2023/15512 | MORALES PRADALES JOSE LUIS i - 7 SEA531_2; SEA537_3
AUTO/2023/14175 | OPORTO PEREDO ANA BELEN FAREA TG SEA531 2
AUTO/2023/16064 | ROMERO CATALINA JOSE ANTONIO *KEXEDIQRH SEA251 3
AUT0/2023/14896 | VAZQUEZ BAYON ENRIQUE st 0N i SEA531_2; SEA537_3

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF UNIDADES DE COMPETENCIA

AUTO/2023/14281 | ALVAREZ GONZALEZ MARIA BELEN *EXEOGYX* UC0080_2
AUTO/2023/15419 | ALVAREZ LIDON FRANCISCO MANUEL EFRELRITH UC0080_2
AUTO/2023/15400 | ALVAREZ NOZAL JOSE LUIS KEEATHQX* uco082_2
AUTO/2023/14259 | ASER QUEIPO PAJARES il Y S uCo080_2
AUTO/2023/15448 | BENITO TOYOS LUIS CARLOS FEEERILLF ucoo8o_2
AUTO/2023/14287 | CABRERA FERNANDEZ DAVID *h Kk DQGH* UC0080_2
AUTO/2023/15396 | CIRISUELO GUARC JOSE MANUEL EXEFN ]I ucoo8o0_2
AUTO/2023/15397 | FERNANDEZ OLMO FRANCISCO JOSE TEERIRBTE UC0o080_2
AUTO/2023/15399 | FERNANDEZ PEREZ CECILIA FEAEQL TS UC0o080_2
AUTO/2023/15192 | FUENTE ORDIZ RUBEN FEER]Q2FH ucoo80_2
AUT0O/2023/14292 | GARCIA IGLESIAS MARIA JESUS FEEXIBEEE UC0080_2
AUTO/2023/14229 | GONZALEZ BECARES OLIVER b 7 Le UC0080_2
AUTO/2023/14261 | JOVELLANOS ANTOMIL ADRIAN bk oy L UC0080_2
AUTO/2023/15415 | LOPEZ RUIDIAZ JOSE LUIS FEEEILRTE UC0080_2
AUTO/2023/15395 | MACHADO PORTELA JOSE ALBERTO HEEEA0L*F* uCo080_2
AUTO/2023/14279 | NIETO ANTOMIL MARIA ANTONIA FEEERAGEF UC0080_2
AUTO/2023/14235 | PERRINO MARTIN JOSE ANGEL *Exk3gR** UC0080_2
AUTO/2023/14382 | RIVERA ARBESU JOSE ANTONIO EAETOLE> UC0080_2
AUTO/2023/15398 | ROCES PALACIOS AGUSTIN TEERRROTE uC0o080_2
AUTO/2023/14280 | RODRIGUEZ CORTES ISMAEL FEEEQIITE UC0080_2
AUTO/2023/14284 | SANCHEZ FIDALGO ANGEL RAIMUNDO FEERGTOF* ucoo80_2
AUT0/2023/15449 | SANTIAGO CORTEGOSO EVA MARIA FEESOLSE UC0080_2
AUTO/2023/14262 | TELLEZ VAZQUEZ JOSE ANTONIO FREELY UC0080_2
AUTO/2023/14282 | VALDES MAZON JORGE EERET1 1% UC0080_2
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AUTO/2023/15382 | VELASCO VALIENTE YERAY FREEIgRES SEA531_2
AUTO/2023/14265 | VILLAR MARTIN JOSE RAMON *xEEQLEF* ucoos8o_z2
AUTO/2023/15268 | VILLAR PASARIN ALICIA R T ucoo8o_2

ANEXO Il
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

AUTO/2023/15504

DIAZ ALONSO JOSE ANGEL

****213**

SEA029_2

AUTO/2023/16246

LOPEZ MARTIN JORGE

¥**¥109**

SEAS531_2; SEAS537_3

AUTO/2023/14382 | RIVERA ARBESU JOSE ANTONIO | ****704%* UCGOBJES;Z;JZCGSBZ—Z; 3y4
AUTO/2023/15449 imﬁm CORTEGOSO'EVA x+xx015%* | UCO081_2; UCO082_2 3y4
AUTO/2023/15268 | VILLAR PASARIN ALICIA eI UCGDSJES;Z;JEOSBZ—Z; 3

CcODIGOS DE EXCLUSION

No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar

1 No retine requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 11.1.3)
2 No retine el requisito de |a edad para participar en el procedimiento Articulo 11.1.b)
3 No retine el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 11.1.¢).1)
4 No retine el requisito de formacién no formal para participar en el procedimiento Articulo 11.1.¢).2)
5

Articulo 11.1.d)

Articulo 1.1 y apartado primero

6 Consta ya acreditacion de las unidades de competencia solicitadas ChTVOEAtHHA FERtOm

Articulo 68.1

7 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion
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