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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 9 de octubre de 2019

Por la que se dispone el inicio de procedimiento para la
elaboracion de las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones a entidades promotoras para la puesta en
funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil “Joven
Ociipate” en el ambito territorial del Principado de Asturias.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Asumidas las funciones y servicios relativos a la gestion de Programas de Empleo
Formacién mediante Real Decreto 11/2001, de 12 de enero (BOE de 31 de enero de 2001), el Principado
de Asturias, a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, tiene atribuidas las
competencias en la gestién de las politicas activas de empleo.

SEGUNDO.- Mediante Resolucién de 8 de mayo de 2018, de la Consejerfa de Empleo, Industria y
Turismo, publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias de 14 de mayo de 2018, se
establecieron las bases reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades promotoras para la puesta
en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil “Joven Octipate” en el ambito territorial del
Principado de Asturias. Estas bases fueron modificadas por Resolucién de 19 de junio de 2018, de la
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias de
25 de junio de 2018.

TERCERO.- Actualmente se hace necesario introducir algunas  modificaciones sustanciales en
determinados aspectos del Programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate™, por lo que se considera
oportuno proceder a la aprobacién de unas nuevas bases reguladoras, y no a la mera modificacién de las
anteriores, al objeto de clarificar y actualizar el contenido de éstas.

Las bases del programa aprobadas en 2018 establecian una duracién de seis meses, distribuidos en dos
ctapas de tres meses cada una. Se considera oportuno en este momento no limitar la duracién de los
proyectos a ese plazo, remitiendo a cada convocatoria la definicién del perfodo en que se ejecutaran y la
distribucién de la actividad formativa y laboral a lo largo de los mismos. De este modo se flexibilizan las
caracteristicas del programa y se permite que sea cada convocatoria la que determine su duracién, de
forma que ésta pueda incrementarse en caso necesario, lo que facilitarfa a las personas participantes un
mejor conocimiento de los contenidos teéricos y préacticos de cada certificado de profesionalidad, al
tiempo que permitiria profundizar en la formacién transversal y en competencias clave, con el fin de
proporcionar al alumnado trabajador mayores recursos para la consecucion de los objetivos individuales
fijados en cada caso.

Del mismo modo, se prevé que sea cada convocatoria la que determine el nimero de posibles personas
participantes por proyecto. En anteriores bases se establecia un maximo de 8 participantes, mientras que
las vigentes sefialan que 8 participantes sera el minimo, reconociendo la posibilidad de realizar reajustes
en la subvencion concedida si el beneficiario acredita la imposibilidad de alcanzar esa cifra en el proceso
de seleccion. Puesto que se mantiene esta posibilidad de reajuste y que en las ultimas convocatorias se
han desarrollado proyectos con menos de 8 participantes, se considera oportuno que sea la resolucién por
la que se apruebe la convocatoria la que fije en cada momento el nimero que se estime mdés adecuado.
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Por otra parte, si bien las anteriores bases se remitian a cada convocatoria para establecer los requisitos
minimos de poblacién y desempleo que habria de reunir el término municipal en el que se ejecute cada
proyecto, se considera adecuado en este momento eliminar tal exigencia y limitarla a una posibilidad, sin
que cada convocatoria deba excluir sisteméticamente a los municipios que no superen los minimos que
establezca. De este modo, se pretende lograr un mayor equilibrio territorial y garantizar la igualdad de
oportunidades de las personas jévenes, cualquiera que sea el municipio en el que residan.

Se plantea ademas modificar la puntuacion de algunos criterios de valoracion, con la intencién de
priorizar el desarrollo de proyectos en los ambitos territoriales con mayor porcentaje de posibles personas
destinatarias, al tiempo que se pone en valor la experiencia acumulada en el tiempo en la ejecucion de
proyectos de empleo-formacion. Asi, se pretende que el programa se ejecute con las mayores garantias de
éxito en el logro de sus objetivos, beneficiando al mayor volumen posible de personas interesadas en
participar en €l mismo.

Por tltimo, las nuevas bases prevén una posible cofinanciacion del Fondo Social Europeo, cuyos términos
se definirdn en cada convocatoria de acuerdo con la normativa aplicable.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se considera oportuno actualizar el contenido de las bases del
programa “Joven Ocupate”, mediante la aprobacion de unas nuevas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Las competencias en materia de formacién profesional para el empleo y gestion de
programas de empleo - formacién corresponden al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias
en virtud de la Ley 3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, puesta en relacién con la
Disposicién adicional nica del Decreto 37/2009, de 27 de mayo, por el que se modifica el Decreto
103/2007, de 25 de julio, de estructura organica bésica de la Consejerfa de Industria y Empleo, con el
Decreto 81/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la estructura orgénica basica de la Consejeria de
Industria, Empleo y Promocién Econémica y con el Decreto 39/2009, de 3 de junio, de estructura
organica basica del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, modificado por Decreto
10/2016, de 16 de marzo.

SEGUNDO.- El articulo 32.1 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la
Administracién del Principado de Asturias prevé que el procedimiento para la elaboracion de
disposiciones administrativas de caracter general se iniciara por resoluciéon motivada del titular de la
Consejeria que ostente la competencia en la materia respectiva.

Vistos los antecedentes de hecho expuestos y los fundamentos de derecho que son de aplicacion,
RESUELVO

Iniciar el procedimiento para la elaboracion de bases reguladoras de la concesion de subvenciones a
entidades promotoras para la puesta en marcha del Programa “Joven Ociipate” en el ambito territorial
del Principado de Asturias.

En Oviedo, a 9 de octubre de 2019
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