GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPLEO Y PROMOCION
ECONOMICA

CUESTIONARIO PARA LA VALORACION
DE
PROPUESTAS NORMATIVAS

JUSTIFICACION DE LA NORMA

PROPUESTA DE RESOLUCION DE XXX, de la Consejeria lddustria, Empleo y
Promocion Econdmica, por la que se aprueban lassbasgjuladoras de la concesiéon de
subvenciones para la realizacion de acciones denfadion Profesional para el Empleo y

Asistencia para el Autoempleo

1. Elfundamento juridico inmediato de la norma prgaise halla en:

X LA CONSTITUCION X LA LEGISLACION ESTATAL
X EL ESTATUTO DE AUTONOMIA EL DERECHO COMUNITARIO
LA LEGISLACION AUTONOMICA

Concrétense normas Yy articulos:

- Atrticulo 40 de la Constitucién espafiola

- Articulo 36.3 del Real Decreto Legislativo 3/201B,23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo

- Real Decreto 7/2015, de 16 de enero , por el qapeba la Cartera Comuan de
Servicios del Sistema Nacional de Empleo

- Orden ESS/381/2018, de 10 de abril, por la quepseeha la Guia Técnica de
referencia para el desarrollo de los protocolosad€artera Comun de Servicios
del Sistema Nacional de Empleo

- Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socialles20 de enero de 1998
modificada por Orden de 4 de febrero de 2000

2. La norma propuesta tienen su origen en el ejerdeicompetencia:

PROPIA X TRANSFERIDA
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ESTATUTARIA DELEGADA

¢, Su aprobacion puede originar una controversia etangial?:

X NO
Si
¢ Por qué?

Citar, en su caso, sentencias del Tribunal Cocsiital:

3. ¢Enla actualidad esta materia se encuentra regulad

NO
X Si

Citar el rango, numero y fecha de la norma o normas

Resolucién de la Consejeria de Empleo, Industfiansmo de 19 de mayo de 2017
(BOPA de 26 de mayo de 2017)

En caso de estar regulada, indicar si la regulaeson

INCOMPLETA INOPERANTE
OBSOLETA RESPONDE A OBJETIVOS DIFERENTES

La regulacion anterior, que ahora se deroga noi éacampleta, ni obsoleta, ni
inoperante. Se trata de introducir unas modificesopuntuales que previsiblemente

mejoraran la eficacia del programa.

4. Existen regulaciones sobre el mismo objeto:

EN EL ESTADO

EN OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

EN LA COMUNIDAD ECONOMICA EUROPEA

EN OTRAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
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Se trata de un programa comdun, y asi esta recegids Plan Anual de Politicas de

Empleo.

5. ¢De la no aprobacion de la norma se derivaria gdggjuicio?

NO
X Si
¢ Por qué?

De no aprobarse esta propuesta de Resolucion, isepiasible introducir en el
Programa las modificaciones necesarias para megpraso eficaz de los recursos

publicos.

¢,De qué tipo?

No se podrian incluir en el programa algunas muatifones que ayudaran a las
entidades sin animo de lucro a hacer frente adetes derivados de su ejecucion, ni

las previsiones necesarias para realizar una agidd mas agil.

6. ¢Es posible dar cobertura a las necesidades geageesatisfacer la norma a través de

otros mecanismos (convenios de cooperacion, invaigtiblica, etc.?)

X NO
Si
¢, Cuales?

ASPECTOS FORMALES

7. Rango que se propone para la norma:

LEY
DECRETO
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X RESOLUCION

¢, Se puede regular por una disposicion de rangredie?

X NO
Si
¢Cual?

8. ¢Se han solicitado los informes preceptivos?
NO
X Si (Seran solicitados por la Secretaria General dcnica durante la
tramitacion)

¢ A qué organos?:

Direccién General de Presupuestos

Intervencion General

¢, Se ha solicitado algun informe facultativo?

¢A qué 6rganos?

9. ¢(Se ha dado tramite de audiencia a entidades ynipageones de caracter

representativo?
X NO
Si

¢.Se ha sometido el proyecto al tramite de inforémggiblica?

NO



10.

11.
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X Si (Lo haréa la Secretaria General Técnica)

Citar la fecha de la Resolucion y el numero y fedblaBOPA en que se recoge dicho

tramite:

¢ Precisa la disposicion algun desarrollo normativo?

X NO
Si

¢,Cual seria el rango de la norma de desarrollo?
¢Requiere la norma propuesta la creacion de alggirumento (6rgano, consejo,

comision, etc...) para su ejecucion?

X NO
Si

¢, Cudl?

¢, Deroga o modifica esta norma alguna regulacicriar
NO

X Si

¢,Cual o cudles?

La Resolucion de la Consejeria de Empleo, Indugtifairrismo de 19 de mayo de
2017 (BOPA de 26 de mayo de 2017)

¢Incluye la preceptiva tabla de vigencias?
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Porque su publicacion supone la derogacion derlaativa anterior

12.En caso de que la norma afecte a competenciasiida#bha diversas Consejerias,
Organos o Instituciones, ¢ se han efectuado lasumasrconsultas?

X NO No afecta a competencias de otras Consesi
Si
¢A quiéen?

CONSECUENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS
13.La publicacién de la norma afecta:
A TODA LA POBLACION ASTURIANA A PERSONAS SINGLARES
A UN AREA GEOGRAFICA CONCRETA A OTRAS ADMONES
X A UN COLECTIVO DETERMINADO

Concrétese la respuesta:

Es un programa que va dirigido a los desempleadoset objetivo de mejorar su
empleabilidad.

14. ¢ Se han previsto posibles efectos secundariosivesia

X NO
Si
¢, Cudles?

15. ¢ Origina algun tipo de ingresos o recursos nuevos?
X NO
Si

Evallese:



16.

17.

18.
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¢,Da lugar a alguna carga econdmica para los cinds@a

X NO
Si
Cuantifiquese:

CONSECUENCIAS DE LA APLICACION PRACTICA PARA LA
ADMINISTRACION

¢Implica la nueva norma un coste presupuestario?

X NO COYUNTURAL
Si PERMANENTE

Aunque la nueva norma no implica un coste prest@i@ssi lo tendran las sucesivas

convocatorias que se aprueben a Su amparo.

¢, Su aplicacion requiere aumento de los recursoarmsf

X NO
Si

¢ En qué cuantia y de qué tipo?

¢Se han previsto las posibilidades de informatimacd automatizacion de las

operaciones y procedimientos derivados de la norma?

X NO
Si

¢A qué niveles?

¢, Seria necesaria alguna modificacion de la esteuetiministrativa actual para una

correcta ejecucion de la norma?
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X NO
Si
Concrétese

Oviedo, 31 de enero de 2020

La Jefa del Servicio de Intermediacion Laboral

Marta Fernandez Garcia



