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A. Datos Generales 
 
Los datos se recogen a fecha de 31 de diciembre. 
 
a.1. MVVG inscritas en el Servicio Público de Emple o del Principado de 
Asturias en situación administrativa de alta o susp ensión de la demanda 
por tramos de edad: 
 

MVVG a 31/12/2016 

Tramo Edad Total % 

16-24 140 8,16 

25-34 395 23,03 

35-44 578 33,70 

45-54 404 23,56 

>55 198 11,55 

Total 1.715 100,00 

 
 

 
Grafico I: mvvg por tramos de edad 

 
La edad mínima es de 16 años y la máxima de 85. 
Las edades con mayor frecuencia es 41 y 39 años, co n 65 y 64 mvvg 
inscritas respectivamente. 
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a.2. MVVG por nacionalidad. 
 

MVVG a 31/12/2016 

Nacionalidad Demandas Inscritas % 
ARGELIA 3 0,17 
ARGENTINA 7 0,41 
BÉLGICA 1 0,06 
BOLIVIA 6 0,35 
BRASIL 53 3,09 
BULGARIA 5 0,29 
CAMERÚN 1 0,06 
CHECA, REPÚBLICA 2 0,12 
CHILE 6 0,35 
COLOMBIA 15 0,87 
CUBA 8 0,47 
DOMINICANA, REPÚBLICA 12 0,70 
ECUADOR 10 0,58 
ESLOVAQUIA 1 0,06 
ESPAÑA 1.441 84,02 
FRANCIA 2 0,12 
GUINEA 2 0,12 
GUINEA ECUATORIAL 2 0,12 
HUNGRÍA 1 0,06 
ITALIA 1 0,06 
LETONIA 1 0,06 
MARRUECOS 24 1,40 
MÉJICO 1 0,06 
MOLDAVIA, REPÚBLICA DE 1 0,06 
NICARAGUA 1 0,06 
NIGERIA 3 0,17 
PARAGUAY 13 0,76 
PERÚ 3 0,17 
POLONIA 7 0,41 
PORTUGAL 8 0,47 
RUMANIA 53 3,09 
RUSIA, FEDERACION DE 6 0,35 
SENEGAL 3 0,17 
UCRANIA 5 0,29 
URUGUAY 3 0,17 
VENEZUELA 4 0,23 

Total 1.715 100,00 

 
 
 

MVVG a 31/12/2016 

Nacionalidad Demandas Inscritas % 

Española 1.441 84,02 

Extranjera Comunitaria 82 4,78 

Extranjera Extracomunitaria 192 11,20 

Total 1.715 100,00 
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Gráfico II: mvvg por nacionalidad 
 

MVVG a 31/12/2016 

Tramo Edad 
Nacionalidad 

Española % Comunitaria % Extracomunitaria % 

16-24 121 8,40 4 4,88 15 7,81 

25-34 308 21,37 30 36,59 57 29,69 

35-44 459 31,85 31 37,80 88 45,83 
45-54 366 25,40 14 17,07 24 12,50 

>55 187 12,98 3 3,66 8 4,17 

Total 1.441 100,00 82 100,00 192 100,00 

 

 
Gráfico III: mvvg por nacionalidad y tramo de edad 
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a.3. mvvg por entidad supramunicipal de residencia (se ha optado por 
esta variable al objeto de guardar la confidenciali dad de las mvvg) 
 

MVVG a 31/12/2016 

Entidad Supramunicipal Demandas Inscritas % 

Noroccidental 13 0,76 

Suroccidental 27 1,57 

Centro occidental 20 1,17 

Avilés y Bajo Nalón 261 15,22 

Centro 1.019 59,42 

Caudal 119 6,94 

Nalón 187 10,90 

Oriente 32 1,87 

Comarca de la Sidra 30 1,75 

Occidental 7 0,41 

Total 1.715 100,00 

 
 
a.4. mvvg por indicador de discapacidad 
 

MVVG a 31/12/2016 

Discapacidad Demandas Inscritas % 

SI 139 8,10 

NO 1.576 91,90 

Total 1.715 100,00 

 

 
Gráfico IV: mvvg por indicador de discapacidad 
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MVVG a 31/12/2016 

Grado Discapacidad Demandas Inscritas % 

33-40 71 51,08 

41-50 28 20,14 

51-60 4 2,88 

61-70 28 20,14 

>70 8 5,76 

Total 139 100,00 

 

 
     Gráfico V: mvvg por grado de discapacidad 
 
Grado de discapacidad mínimo 33% y máximo 89% 
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a.5. mvvg por nivel formativo 
 

MVVG a 31/12/2016 

Nivel formativo de la Persona Demandas Inscritas % 

1 Sin Estudios 2 0,12 

2 Estudios Primarios Incompletos 66 3,85 

3 Estudios Primarios Completos 89 5,19 

4 Primera Etapa Educación Secundaria sin Título de Graduado Escolar o Equivalente 356 20,76 

5 Primera Etapa Educación Secundaria con Título de Graduado Escolar o Equivalente 816 47,58 

6 Enseñanzas de Bachillerato 164 9,56 

7 Enseñanzas de Grado Medio de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 
Deportivas 118 6,88 

8 
Enseñanzas de Grado Superior de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño 
y Deportivas 54 3,15 

9 Enseñanzas Universitarias de Primer Ciclo o personas que han aprobado 3 cursos completos 
de una Licenciatura (Diplomaturas) 

28 1,63 

10 Enseñanzas Universitarias de Primer y Segundo Ciclo o de solo Segundo Ciclo (Licenciaturas) 18 1,05 

11 Enseñanzas Universitarias de Grado 2 0,12 

12 Enseñanzas Universitarias Oficiales de Máster 1 0,06 

13 Doctorado Universitario 1 0,06 

Total 1.715 100,00 

 
 

 
    Gráfico VI: mvvg y nivel formativo 
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a.6. mvvg y prestaciones por desempleo 
 
 

MVVG a 31/12/2016, perceptora de prestaciones 
Causa de Prestación  Demandas Inscritas 

Subsidio para menores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración inferior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. 12 

Subsidio 21 meses. Con responsabilidades familiares 22 

Subsidio 6 meses. Sin responsabilidades familiares 12 

Subsidio inferior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. 4 

Subsidio para liberados de prisión. 4 

Sub. de trabajadores fijos discontinuos no procedentes contributiva. 1 

Subsidio para menores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración igual o superior a 6 meses, con responsabilidades familiares. 7 

Subsidio para mayores de 45 años, sin responsabilidades familiares por agotamiento prestación contributiva < 6 meses 3 

Subsidio para mayores 45 años. Agotamiento prestación contributiva inferior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. 7 

Subsidio para mayores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración igual o superior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. 2 

Subsidio para mayores de 52-55 años. 2 

Renta activa de inserción. Desempleado de larga duración, no discapacitado (ley 45/2002). 17 

Renta activa de inserción. Persona con discapacidad = o > 33% (ley 45/2002). 3 

Prestación contributiva. 37 

Renta activa de inserción. Víctima de violencia doméstica. 5 

Renta activa de inserción. Mujer víctima de violencia de género por su cónyuge, excónyuge, pareja o expareja.  389 

Programa de activación para el empleo 5 

Total 532 

 
  El número de mvvg perceptoras de prestaciones sob re el total de inscritas es del 31,02% 
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B)  Datos de Empleo 

 
b.1. Demandas Inscritas, Demandas de Empleo y Paro registrado 
 

MVVG a 31/12/2016 

Demandas MVVG Variación Base Mujeres (*) Variación Base Total (*) Variación Base 

Inscritas 1.715 Base 56.809 Base 111.389 Base 

Demandantes de Empleo 1.633 -4,78 55.296 -2,66 108.641 -2,47 

Paro Registrado 1.389 -19,01 43.225 -23,91 81.605 -26,74 

(*) Excluidas las mvvg 

 
 
  b.2. Colectivos Especiales 
 

MVVG a 31/01/2017 por Colectivos Especiales 

Colectivo  Especial Denominación Demandas Inscritas 

1 ESTUDIANTE 29 

4 PENSIONISTA POR JUBILACIÓN 5 

5 PENSIONISTA POR INVALIDEZ 18 

9 AUTÓNOMO 10 

10 DEMANDANTE DE OTROS SERVICIOS 39 

13 PERCEPTOR DE SALARIO SOCIAL O RENTA MÍNIMA DE INGRESOS 751 

16 TRABAJADOR/PERCEPTOR A TIEMPO PARCIAL 93 

17 DEMANDANTE DE SERVICIOS PREVIOS AL EMPLEO 2 

21 CANDIDATO A LA AYUDA DEL REAL DECRETO-LEY 10/2009 20 

22 DEMANDANTE CON ALTA ESPECIAL EN SEGURIDAD SOCIAL 1 

23 PERSONA CANDIDATA A LA AYUDA DEL PREPARA 83 

24 PERSONA SOLICITANTE DE LA AYUDA DEL PREPARA 5 

25 PERSONA CON AYUDA DENEGADA DEL PREPARA 1 

26 PERSONA BENEFICIARIA DE LA AYUDA DEL PREPARA 4 

27 PERSONA PROPUESTA COMO BENEFICIARIA DE LA AYUDA DEL REAL DECRETO-LEY 23/2012 4 

28 PERSONA ACREDITADA EN B.A.E. DE LA AYUDA DEL REAL DECRETO-LEY 23/2012 4 

29 PERSONA QUE AGOTÓ LA AYUDA DEL PREPARA 4 

31 PERSONA SOLICITANTE DE LA AYUDA ACTIVA (REAL DECRETO-LEY 16/2014) 3 

32 PERSONA CON LA AYUDA ACTIVA DENEGADA O ANULADA (REAL DECRETO-LEY 16/2014) 5 

33 PERSONA BENEFICIARIA DE LA AYUDA ACTIVA (REAL DECRETO-LEY 16/2014) 10 

34 PERSONA QUE AGOTÓ LA AYUDA ACTIVA (REAL DECRETO-LEY 16/2014) 17 

35 PERSONA CON EXCLUSIÓN DEFINITIVA DE LA AYUDA ACTIVA (REAL DECRETO-LEY 16/2014) 5 

41 DEMANDANTE BENEFICIARIO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL 50 

 
Se toma como referencia la fecha del 31/01/2017, da do que fue en este mes cuando 
se inicia el cruce con Salario Social Básico. 
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b.3. Ocupaciones Demandadas 
 

MVVG a 31/12/2016 por Ocupaciones Solicitadas 

Código Ocupaciones Solicitadas Demandas % 

92101050 Personal de limpieza o limpiadores en general 930 54,23 

52201079 Dependientes de comercio, en general 680 39,65 

51201049 Camareros, en general 493 28,75 

51101026 Cocineros, en general 326 19,01 

97001104 Peones de la industria manufacturera, en general 272 15,86 

55001018 Cajeros de comercio 270 15,74 

57101013 Asistentes domiciliarios 261 15,22 

92101027 Camareros de pisos (hostelería) 252 14,69 

95121019 Peones de horticultura, jardinería 178 10,38 

94311020 Ordenanzas 154 8,98 

98201011 Reponedores de hipermercado 152 8,86 

43091029 Empleados administrativos, en general 141 8,22 

91001018 Empleados de hogar 141 8,22 

96011029 Peones de obras públicas, en general 127 7,41 

57221018 Cuidadores de niños en domicilio 124 7,23 

93101024 Pinches de cocina 115 6,71 

61201028 Jardineros, en general 112 6,53 

58911011 Asistentes, acompañantes de personas 101 5,89 

56111022 Auxiliares de enfermería de geriatría 99 5,77 

58111028 Peluqueros de señoras 97 5,66 

57211015 Cuidadores de guardería infantil 96 5,60 

58331022 Conserjes, en general 83 4,84 

94431016 Barrenderos 70 4,08 

57211033 Vigilantes de comedor escolar 66 3,85 

44121057 Recepcionistas-telefonistas en oficinas, en general 59 3,44 

Total mvvg inscritas 1.715 
 

Observaciones: cada persona puede solicitar hasta 6  ocupaciones 

 
 
b.4. Disposición para el Empleo 
 
 

Disposición para el Empleo por Condición Especial MVVG 

Denominación SI % NO % 

Sin determinar 19 1,11 2.195 1,97 

Baja 287 16,73 18.564 16,67 

Media 615 35,86 31.250 28,05 

Alta 778 45,36 56.960 51,14 

Valor Específico CCAA 16 0,93 2.420 2,17 

Total 1.715 100,00 111.389 100,00 
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  Grafico VII: Disposición para el empleo por Condi ción Especial de mvvg 
 
 
 
b.5. Ámbito de búsqueda de Empleo 
 

Ámbito de Búsqueda de Empleo y Condición Especial M VVG 

Ámbito Búsqueda de Empleo SI % NO % 

INDETERMINADO 0 0,00 11 0,01 

MUNICIPIO 37 2,16 4.879 4,38 

ENTIDAD SUPRAMUNICIPAL 822 47,93 39.668 35,61 

PROVINCIA 457 26,65 31.872 28,61 

COMUNIDAD AUTÓNOMA 145 8,45 14.065 12,63 

AMBITO ESTATAL PENINSULAR 4 0,23 294 0,26 

AMBITO ESTATAL 24 1,40 4.024 3,61 

UNIÓN EUROPEA/EEE 0 0,00 384 0,34 

SÓLO FUERA DE LA UNIÓN EUROPEA/EEE 0 0,00 3 0,003 

INDIFERENTE 3 0,17 1.293 1,16 

ÁMBITO RESTRINGIDO 223 13,00 14.896 13,37 

Total 1.715 100,00 111.389 100,00 
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  Grafico VIII: Ámbito de búsqueda de Empleo por Co ndición Especial de mvvg 
 
 
 
b.6. Informes de Empleabilidad 
 
A partir de julio de 2010 existe la posibilidad en SISPE de emitir los Informes 
de Empleabilidad, siendo su distribución anual la s iguiente: 
 
 

Año Informes de Empleabilidad 

2010 1 

2011 11 

2012 7 

2013 13 

2014 6 

2015 8 

2016 6 
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    Gráfico IX: Informes de Empleabilidad emitidos 
 
 
 
 
 
C) Datos de Contratos 

 
c.1. Contratos por tramos de edad 

 
 

Contratos a mvvg por tramos de edad 

Año Indicador 
Tramos de Edad 

16-24 25-34 35-44 45-54 >=55 Total 

2011 
Contratos  62 161 225 153 18 619 
Personas Contratadas  40 101 123 63 11 338 
Rotación  1,55 1,59 1,83 2,43 1,64 1,83 

2012 
Contratos  87 227 270 137 45 766 
Personas Contratadas  38 108 121 54 13 334 
Rotación  2,29 2,10 2,23 2,54 3,46 2,29 

2013 
Contratos  48 273 365 148 76 910 
Personas Contratadas  31 104 137 62 16 350 
Rotación  1,55 2,63 2,66 2,39 4,75 2,60 

2014 
Contratos  85 412 460 260 92 1.309 
Persona s Contratadas  41 142 163 73 23 442 
Rotación  2,07 2,90 2,82 3,56 4,00 2,96 

2015 
Contratos  102 424 768 357 96 1.747 
Personas Contratadas  52 149 231 111 27 570 
Rotación  1,96 2,85 3,32 3,22 3,56 3,06 

2016 
Contratos  127 505 805 367 65 1.869 
Personas C ontratadas  56 184 264 124 33 661 
Rotación  2,27 2,74 3,05 2,96 1,97 2,83 
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    Gráfico X: Contratos realizados a mvvg 
 

 
    Gráfico XI: Índice de Rotación 
 

 
    Gráfico XII: Contratos a mvvg por tramos de eda d. 2016 
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c.2. Contratos por nivel formativo 
 
 

Contratos a mvvg por nivel formativo. 2016 

Nivel formativo de la Persona Contratos % 

1 Sin Estudios 4 0,21 

2 Estudios Primarios Incompletos 47 2,51 

3 Estudios Primarios Completos 94 5,03 

4 Primera Etapa Educación Secundaria sin Título de Graduado Escolar o Equivalente 247 13,22 

5 Primera Etapa Educación Secundaria con Título de Graduado Escolar o Equivalente 758 40,56 

6 Enseñanzas de Bachillerato 349 18,67 

7 Enseñanzas de Grado Medio de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 
Deportivas 215 11,50 

8 Enseñanzas de Grado Superior de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 
Deportivas 

89 4,76 

9 Enseñanzas Universitarias de Primer Ciclo o personas que han aprobado 3 cursos completos de una 
Licenciatura (Diplomaturas) 32 1,71 

10 Enseñanzas Universitarias de Primer y Segundo Ciclo o de solo Segundo Ciclo (Licenciaturas) 25 1,34 

11 Enseñanzas Universitarias de Grado 9 0,48 

12 Enseñanzas Universitarias Oficiales de Máster 0 0,00 

13 Doctorado Universitario 0 0,00 

Total 1.869 100,00 

 
 

 
    Gráfico XIII: Contratos a mvvg por nivel format ivo. 2016 
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c.3. Contratos por nacionalidad 
 
 

Trabajadora mvvg: País 
Nacionalidad Contratos 

ARGENTINA 3 

BÉLGICA 3 

BOLIVIA 1 

BRASIL 47 

BULGARIA 58 

COLOMBIA 13 

CUBA 14 

DOMINICA 3 

DOMINICANA, REPÚBLICA 16 

ECUADOR 23 

ESPAÑA 1.536 

GUINEA 1 

ITALIA 1 

LETONIA 1 

MARRUECOS 22 

MÉJICO 4 

NIGERIA 1 

PARAGUAY 36 

POLONIA 3 

RUMANIA 58 

RUSIA, FEDERACION DE 14 

UCRANIA 4 

URUGUAY 4 

VENEZUELA 3 

TOTAL 1.869 
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c.4. Contratos por Ocupaciones. 
 

25 primeras ocupaciones más contratadas. 2016  

Ocupación Contratos % Personas  Rotación  

Camareros asalariados 471 25,20 198 2,38 
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 320 17,12 129 2,48 
Ayudantes de cocina 152 8,13 73 2,08 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 120 6,42 21 5,71 
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 113 6,05 47 2,40 
Vendedores en tiendas y almacenes 72 3,85 44 1,64 
Empleados domésticos 70 3,75 54 1,30 
Cocineros asalariados 64 3,42 37 1,73 
Otro personal de limpieza 52 2,78 14 3,71 
Peones de las industrias manufactureras 31 1,66 3 10,33 
Compositores, músicos y cantantes 30 1,61 3 10,00 
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no 
clasificados bajo otros epígrafes 

28 1,50 14 2,00 

Vigilantes de seguridad y similares habilitados para ir armados 24 1,28 1 24,00 
Peluqueros 23 1,23 9 2,56 
Otras ocupaciones elementales 23 1,23 2 11,50 
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos 22 1,18 14 1,57 
Trabajadores de servicios personales no clasificados bajo otros epígrafes 17 0,91 11 1,55 
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados 
bajo otros epígrafes 14 0,75 11 1,27 

Cajeros y taquilleros (excepto bancos) 14 0,75 6 2,33 
Conserjes de edificios 12 0,64 4 3,00 
Agentes y representantes comerciales 11 0,59 10 1,10 
Teleoperadores 11 0,59 10 1,10 
Azafatos de tierra 10 0,54 1 10,00 
Auxiliares de enfermería de atención primaria 9 0,48 5 1,80 
Total Contratos 2016 1.869 100,00     

 
c.5. Contratos por Sectores y Secciones de Activida des Económicas 
 

Contratos a MVVG en 2016 por Sectores y Secciones de Ac tividades Económicas 

Sector de Actividad Sección de Actividad Contratos % 
AGRICULTURA Y PESCA AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA 2 0,11 

INDUSTRIA 
INDUSTRIA MANUFACTURERA 36 1,93 

SUMINISTRO DE AGUA, SANEAMIENNTO, RESIDUOS 8 0,43 

CONSTRUCCION CONSTRUCCIÓN 6 0,32 

SERVICIOS 

COMERCIO POR MAYOR Y MENOR; REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 116 6,21 

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 14 0,75 

HOSTELERÍA 840 44,94 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 10 0,54 

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 8 0,43 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICA Y TÉCNICA 18 0,96 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIO AUXILIAR 291 15,57 

ADMONISTRACIÓN PÚBLICA, DEFENSA Y SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA 19 1,02 

EDUCACIÓN 32 1,71 

ACTIVIDADES  SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 304 16,27 

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y ENTRETENIMIENTO 51 2,73 

OTROS SERVICIOS 56 3,00 

ACTIVIDADES HOGARES, EMPLEADOR PERSONAL DOMÉSTICO. 58 3,10 

Total 1.869 100,00 
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Gráfico XIV: Contratos por Secciones de Actividades  Económicas 
 
 
c.6. Contratos por Tipología, Temporalidad y Duraci ón 
 
 

Contratos a MVVG por Tipología. 2016 

Tipología Clasificación Contratos % 

INDEFINIDO ORDINARIO  93 4,98 

INDEFINIDO PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4 0,21 

CONVERSION ORDINARIA 42 2,25 

OBRA O SERVICIO 393 21,03 

EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION 980 52,43 

INTERINIDAD 329 17,60 

TEMPORAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD 5 0,27 

SUSTITUCION JUBILACION ANTICIPADA 1 0,05 

RELEVO 1 0,05 

PRACTICAS 10 0,54 

FORMACION 3 0,16 

OTROS 6 0,32 

ADSCRIPCIÓN COLABORACION SOCIAL 2 0,11 

Total 1.869 100,00 
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Gráfico XV: Contratos según Tipología 
 

Contratos a MVVG por Tipología. 2016 

Tipología Duración mvvg % no mvvg % 

INDEFINIDO 139 7,44 29.215 7,91 

TEMPORALES 1.730 92,56 339.981 92,09 
Total 1.869 100,00 369.196 100,00 

 

 
     Gráfico XVI: Contratos según duración en mvvg y no mvvg 
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Contratos temporales a mvvg. 2016 

Duración Contratos % 

<= 1 mes 890 51,45 

> 1 mes y <= 30meses 231 13,35 
>3 meses y >= 6 meses 98 5,66 
>6 meses y >= 36 meses 26 1,50 
Indeterminada 485 28,03 

Total 1.730 100,00 

 
 
 

 
      Gráfico XVII: Contratos temporales a mvvg por  duración. 
 
 
 

Contratos a MVVG por Tipología. 2016 

Tipología Jornada mvvg % no mvvg % 

Completa 803 42,96 225.229 61,01 

Parcial 1.065 56,98 142.637 38,63 
Fijo-Discontinua 1 0,05 1.330 0,36 

Total 1.869 100,00 369.196 100,00 
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 Gráfico XVIII: Contratos según jornada en mvvg y n o mvvg 
 
 
c.7. Contratos por CCAA del centro de trabajo 
 
 

Contratos a mvvg 2016. CCAA del centro de trabajo 

Destino CC.AA. Contratos 

ANDALUCIA 4 

CANARIAS 1 

CANTABRIA 23 

CASTILLA Y LEON 28 

CASTILLA-LA MANCHA 1 

CATALUÑA 8 

COMUNIDAD DE MADRID 24 

COMUNIDAD VALENCIANA 1 

EXTREMADURA 1 

GALICIA 12 

ILLES BALEARS 3 

PRINCIPADO DE ASTURIAS 1.761 

REGION DE MURCIA 2 

Total 1.869 
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D) Datos de Formación y Servicios 
 
d.1. Formación para el Empleo 
 

Indicadores Acciones Formativas 2016  
Indicadores  Ast urias  mvvvg  

Alumnos Inician Acciones Formativas 5.018 94 
Abandono Acción Formativa 1.238 26 
Finalizan Acción Formativa 3.780 68 
Tasa Abandono Colocación 9,86 2,13 
Tasa Abandono Otras Causas 14,81 25,53 
Total Tasa Abandono 24,67 27,66 
Porcentaje de Inserción a 180 días (con datos de marzo 2017) 43,54 40,43 

 
El 1,87% de los alumnos/as que inician una acción f ormativa tienen la condición de 
mvvg. 
 

MVVG que finalizan acciones formativas en 2016  
Especialidad Formativa: Certificado de Profesionalida d Inician  Abandonan  Finalizan  180 %  Inserción  

Gestión integrada de los recursos humanos 1 1 
 

0,00% 
Actividades de gestión administrativa 3 1 2 0,00% 
Actividades administrativas en la relación con el cliente 3 1 2 66,67% 
Asistencia documental y de gestión en despachos y oficinas 1  1 0,00% 
Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales 1  1 0,00% 
Animación físico-deportiva y recreativa para personas con discapacidad 2 

 
2 50,00% 

Socorrismo en instalaciones acuáticas 1 1 
 

0,00% 
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardinería 3  3 66,67% 
Instalación y mantenimiento de jardines y zonas verdes 1  1 0,00% 
Agricultura ecológica 1  1 0,00% 
Tratamiento y maquetación de elementos gráficos en preimpresión 1  1 100,00% 
Gestión de marketing y comunicación 1 

 
1 0,00% 

Gestión y supervisión del montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas 
en el entorno de edificios 1 1  100,00% 

Operaciones básicas de pisos en alojamientos 3 1 2 33,33% 
Venta de productos y servicios turísticos 1 1  0,00% 
Promoción turística local e información al visitante 2 2 

 
50,00% 

Operaciones básicas de cocina 4 1 3 25,00% 
Operaciones básicas de restaurante y bar 5  5 60,00% 
Gestión de procesos de servicio en restauración 1 1  0,00% 
Servicios de bar y cafetería 6 2 4 66,67% 
Repostería 1 

 
1 100,00% 

Servicios de restaurante 2 1 1 100,00% 
Confección y Publicación de Páginas Web 1 1  0,00% 
Servicios auxiliares de estética 1  1 0,00% 
Cuidados estéticos de manos y pies 1 1  0,00% 
Servicios estéticos de higiene, depilación y maquillaje 1 1  0,00% 
Servicios auxiliares de peluquería 1 1 

 
0,00% 

Peluquería técnico-artística 1 1 
 

0,00% 
Carnicería y elaboración de productos cárnicos 1  1 0,00% 
Transporte sanitario 1  1 100,00% 
Gestión de residuos urbanos e industriales 1  1 100,00% 
Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales 4 2 2 0,00% 
Gestión ambiental 1 1 

 
0,00% 

Dinamización de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 6 2 4 50,00% 
Información juvenil 1  1 0,00% 
Mediación comunitaria 1 1  100,00% 
Empleo doméstico 2  2 50,00% 
Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales 5  5 80,00% 
Atención sociosanitaria a personas en el domicilio 1 

 
1 0,00% 

Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 16 1 15 37,50% 
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecánica de vehículos 1  1 0,00% 
Conducción de autobuses 1  1 100,00% 
Embellecimiento y decoración de superficies de vehículos 1  1 0,00% 

Total  94 26 68 40,43% 
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d.2. Certificados de Profesionalidad 
 

MVVG con Certificados de Profesionalidad a 24/04/2017  

Denominación CP 
Actividades administrativas en la relación con el cliente 1 
Actividades auxiliares de almacén 2 
Actividades auxiliares de comercio 3 
Actividades auxiliares en conservación y mejora de montes 1 
Actividades auxiliares en ganadería 1 
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardinería 7 
Actividades de gestión administrativa 1 
Arreglos y adaptaciones de prendas y artículos en textil y piel 4 
Atención sanitaria a múltiples víctimas y catástrofes 1 
Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 31 
Atención sociosanitaria a personas en el domicilio 11 
Auxiliar de ayuda a domicilio 2 
Cámara de cine, vídeo y televisión 1 
Carnicería y elaboración de productos cárnicos 1 
Cocina 1 
Confección y Publicación de Páginas Web 2 
Cuidados estéticos de manos y pies 2 
Dinamización de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 5 
Dirección y coordinación de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 1 
Docencia de la formación profesional para el empleo 7 
Empleado de oficina 2 
Empleo doméstico 2 
Financiación de empresas 3 
Gestión contable y gestión administrativa para auditoria 2 
Gestión de llamadas de teleasistencia 1 
Gestión de procesos de servicio en restauración 1 
Gestión de redes de voz y datos 1 
Información juvenil 1 
Instalación y mantenimiento de jardines y zonas verdes 3 
Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales 8 
Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales 6 
Operaciones auxiliares de albańilería de fábricas y cubiertas 2 
Operaciones auxiliares de elaboración en la industria alimentaria 2 
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecánica de vehículos 1 
Operaciones básicas de catering 3 
Operaciones básicas de cocina 6 
Operaciones básicas de pastelería 1 
Operaciones básicas de pisos en alojamientos 2 
Operaciones básicas de restaurante y bar 3 
Operaciones de grabación y tratamiento de datos y documentos 1 
Organización y gestión de almacenes 1 
Peluquería 2 
Producción fotográfica 1 
Repostería 1 
Seguridad informática 3 
Servicios auxiliares de estética 1 
Servicios auxiliares de peluquería 3 
Servicios de bar y cafetería 1 
Servicios estéticos de higiene, depilación y maquillaje 3 
Soldadura con electrodo revestido y TIG 1 
Transporte sanitario 4 
Tratamiento y maquetación de elementos gráficos en preimpresión 1 
Tratamientos capilares estéticos 1 

Total  159 
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d.3. Servicios Iniciados 
 
d.3.1. Servicios Iniciados por Entidades Colaborado ras 
 

Servicios Iniciados por mvvg en Entidades Colaborador as. 2016 
Código  Denominación Servicios  

110 TUTORÍA INDIVIDUAL 37 
121 ASPECTOS PERSONALES 1 
122 BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO. GRUPOS 1 
141 ITINERARIO DE RENTA ACTIVA DE INSERCIÓN 24 
14A DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO 19 
14D TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO 6 
14F FORMACIÓN BÁSICA DIGITAL 1 
14Q SEGUIMIENTO DE ITINERARIO 13 
14R DEFINICIÓN DE CURRICULUM 9 
14S TÉCNICAS PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO INDIVIDUAL 8 
14T INFORMACIÓN MERCADO DE TRABAJO, CARTERA DE SERVICIOS Y PAES 6 
14U INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y MOVILIDAD 2 
180 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE) 8 
220 ASESORAMIENTO AUTOEMPLEO 3 

 
d.3.2. Servicios Iniciados por Oficinas de Empleo 
 

Servicios Iniciados por mvvg en Oficinas de Empleo. 2016 

Código  Servicio MOREDA AVILES I AVILES II C. DE 
NARCEA 

C. DE 
ONIS GIJON I 

110 TUTORÍA INDIVIDUAL 
 14 13  11 1 

130 INFORMACIÓN PROFESIONAL 
 

1 
   

1 

140 ATENCIÓN PERSONALIZADA 
    1  

141 ITINERARIO DE RENTA ACTIVA DE INSERCIÓN 
 15 2  3  

144 ACCIONES PARA DERIVACIÓN AL SISTEMA EDUC 
 

1 4 
   

14A DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO 2 36 25 2 2 37 

14B COMPETENCIAS CLAVE 
  

1 
   

14C INFORMACIÓN MEDIDAS ESPECÍFICAS PARA JOVENES 
     1 

14D TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO 1 4 15 1 1 2 

14L LANZADERAS DE EMPLEO 
  1    

14Q SEGUIMIENTO DE ITINERARIO 
 28 3  1  

14R DEFINICIÓN DE CURRICULUM 
 

4 
  

1 
 

14S TÉCNICAS PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO INDIVIDUAL 
 3   1  

14T INFORMACIÓN MERCADO DE TRABAJO, CARTERA DE SERVICIOS Y PAES 
 

4 10 
 

1 5 

14U INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y MOVILIDAD 
 11 1  1 2 

14V INTERMEDIACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN 
  5   1 

170 ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN (RD-LEY 1/2011) 
 

3 
    

175 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO PROGRAMA ACTIVA 2 2 1 2  2 

176 SEGUIMIENTO DEL ITINERARIO PROGRAMA ACTIVA 1 2 2 1 
 

1 

180 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE) 
 40 21  2 1 

310 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 
 6 3   13 

921 CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (CEE) 2 2   1 1 

922 DISCAPACITADOS (R.D.1451) 
 2     
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Servicios Iniciados por mvvg en Oficinas de Empleo. 2016 

Código  Servicio GIJON II GIJON III GIJÓN IV GRADO LANGREO POLA DE 
LENA 

110 TUTORÍA INDIVIDUAL 33 22 
 

1 
  

122 BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO. GRUPOS 1 1 2 1   
130 INFORMACIÓN PROFESIONAL 

 
1 2 

   
140 ATENCIÓN PERSONALIZADA 2  1  10  
141 ITINERARIO DE RENTA ACTIVA DE INSERCIÓN 8 6 38  3 2 

144 ACCIONES PARA DERIVACIÓN AL SISTEMA EDUC 
 

1 2 
 

2 
 

14A DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO 58 19 35 5 24 1 

14B COMPETENCIAS CLAVE 5 1 8 
 

3 
 

14C INFORMACIÓN MEDIDAS ESPECÍFICAS PARA JOVENES 2 2 4 1 2  
14D TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO 7 1 3 1 2 3 

14F FORMACIÓN BÁSICA DIGITAL 2  2 1   
14H ADSCRIPCIÓN EN COLABORACIÓN SOCIAL 

    2  
14L LANZADERAS DE EMPLEO 

    
1 

 
14Q SEGUIMIENTO DE ITINERARIO 28 11 68 1 2 2 

14R DEFINICIÓN DE CURRICULUM 
 

4 1 1 
  

14S TÉCNICAS PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO INDIVIDUAL 
 10  1 1  

14T INFORMACIÓN MERCADO DE TRABAJO, CARTERA DE SERVICIOS Y PAES 2 7 5 1 1  
14U INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y MOVILIDAD 3 8 1 1 2 

 
14V INTERMEDIACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN 

 6     
170 ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN (RD-LEY 1/2011) 1 1 1 3 1 

 
175 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO PROGRAMA ACTIVA 1  1  3  
176 SEGUIMIENTO DEL ITINERARIO PROGRAMA ACTIVA 1  1  2  
180 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE) 47 22 94 1 185 1 

210 INFORMACIÓN, MOTIVACIÓN AUTOEMPLEO 
    1  

310 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 6 7 10 1 8 2 

320 ESCUELA TALLER 
  1  1  

350 FORMACIÓN CONTINUA 
    

1 
 

360 PRÁCTICAS NO LABORALES NO ASOCIADAS A ACCCIONES FORMATIVAS 
    1  

410 PROGRAMAS EXPERIENCIALES CON CORPORACIONES LOCALES 1  2  1  
921 CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (CEE) 5 8 5 

  
1 

922 DISCAPACITADOS (R.D.1451) 
    1  

930 PROGRAMAS EXPERIMENTALES 
    

2 1 

 
 

Servicios Iniciados por mvvg en Oficinas de Empleo. 2016 
Código Servicio LUARCA  LLANES MIERES OVIEDO I OVIEDO II INFIESTO 

110 TUTORÍA INDIVIDUAL 1 7 7 36 47 14 

122 BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO. GRUPOS         18   

130 INFORMACIÓN PROFESIONAL       1 26   

140 ATENCIÓN PERSONALIZADA 1   1   4   

141 ITINERARIO DE RENTA ACTIVA DE INSERCIÓN   2   2 64 12 

144 ACCIONES PARA DERIVACIÓN AL SISTEMA EDUC     1   6 1 

14A DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO   2 11 31 84 15 

14B COMPETENCIAS CLAVE   1 1   10 4 

14C INFORMACIÓN MEDIDAS ESPECÍFICAS PARA JOVENES       5 9   

14D TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO   1 3 36 93 3 

14F FORMACIÓN BÁSICA DIGITAL           1 
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14Q SEGUIMIENTO DE ITINERARIO   1 3   73 11 

14R DEFINICIÓN DE CURRICULUM   1 4   16 3 

14S TÉCNICAS PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO INDIVIDUAL   1 1 1 10   

14T INFORMACIÓN MERCADO DE TRABAJO, CARTERA DE SERVICIOS Y PAES         95 1 

14U INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y MOVILIDAD   3   7 34 5 

14V INTERMEDIACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN         5   

14W PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA ATENCIÓN A LOS PLD         1   

170 ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN (RD-LEY 1/2011)       8 1   

175 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO PROGRAMA ACTIVA     1 1     

176 SEGUIMIENTO DEL ITINERARIO PROGRAMA ACTIVA     1       

180 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE)   18 95 145 20 11 

210 INFORMACIÓN, MOTIVACIÓN AUTOEMPLEO         1   

310 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO     4 13 24 5 

340 TALLER DE EMPLEO     1       

350 FORMACIÓN CONTINUA         1   

610 ACCIONES DE MOVILIDAD (FORMATIVA) TRANSNACIONAL         2   

921 CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (CEE)     4 1 5   

922 DISCAPACITADOS (R.D.1451)       1     

 
 

Servicios Iniciados por mvvg en Oficinas de Empleo. 2016 
Código  Servicio  PRAVIA SIERO LUGONES NAVIA TINEO VEGADEO 

110 TUTORÍA INDIVIDUAL 1 6 2 7   
141 ITINERARIO DE RENTA ACTIVA DE INSERCIÓN 3  1  1  
144 ACCIONES PARA DERIVACIÓN AL SISTEMA EDUC 

 1     
14A DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO 6 41 10  2 1 

14B COMPETENCIAS CLAVE 
  

2 
 

1 
 

14C INFORMACIÓN MEDIDAS ESPECÍFICAS PARA JOVENES 1 5 3    
14D TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO 1 18 1 

 
2 

 
14G ACTUALIZACIÓN CURRICULAR/RECLASIFICACIÓN 1  1    
14Q SEGUIMIENTO DE ITINERARIO 1 15  7   
14R DEFINICIÓN DE CURRICULUM 

  
1 

   
14T INFORMACIÓN MERCADO DE TRABAJO, CARTERA DE SERVICIOS Y PAES 1      
14U INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y MOVILIDAD 1 

 
1 

 
1 

 
170 ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN (RD-LEY 1/2011) 1      
175 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO PROGRAMA ACTIVA 

 1     
180 ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE) 

 42 4 5   
310 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

 1 2  1  
921 CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (CEE) 

 
8 1 
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d.4. Formación Reglada. Titulaciones Académicas 
 

Formación Reglada y mvvg. Diciembre 2016 
Titulaciones Académicas  Demandas 

Técnico en actividades comerciales 4 
Técnico gestión administrativa 33 
Técnico equipos electrónicos de consumo 1 
Técnico en operaciones de laboratorio 1 
Técnico en obras de interior, decoración y rehabilitación 3 
Técnico en producción agropecuaria 3 
Técnico cuidados auxiliares de enfermería 31 
Técnico en atención a personas en situación de dependencia 2 
Técnico en farmacia y parafarmacia 4 
Técnico jardines de infancia 6 
Técnico en cocina y gastronomía 3 
Técnico en servicios en restauración 1 
Técnico en estética y belleza 10 
Técnico en peluquería y cosmética capilar 27 
Técnico superior educación infantil 5 
Técnico superior de artes plásticas y diseño fotografía artística 1 
Técnico superior de artes plásticas y diseño proyectos y dirección de obras de decoración 1 
Técnico superior de artes plásticas y diseño en técnicas escultóricas en piedra 1 
Técnico superior en gestión de ventas y espacios comerciales 2 
Técnico superior administración y finanzas 16 
Técnico superior en asistencia a la dirección 4 
Técnico superior en desarrollo de aplicaciones multiplataforma 1 
Técnico superior en laboratorio de análisis y de control de calidad 2 
Técnico superior en proyectos de edificación 2 
Técnico superior en anatomía patológica y citodiagnóstico 1 
Técnico superior prótesis dentales 1 
Técnico superior en imagen para el diagnóstico y medicina nuclear 2 
Técnico superior integración social 1 
Técnico superior en gestión de alojamientos turísticos 1 
Técnico superior en dirección de cocina 2 
Técnico superior en dirección de servicios en restauración 3 
Técnico superior en agencias de viajes y gestión de eventos 2 
Maestro, especialidad de educación infantil 2 
Maestro, especialidad de educación especial 1 
Maestro, especialidad de educación primaria 2 
Maestro, especialidad de educación musical 2 
Maestro, especialidad de lengua extranjera 2 
Diplomatura en ciencias empresariales 3 
Diplomatura en relaciones laborales 3 
Ingeniero técnico industrial, especialidad en mecánica 1 
Ingeniero técnico industrial, especialidad en química industrial 1 
Diplomatura en enfermería 1 
Diplomatura en fisioterapia 1 
Diplomatura en logopedia 1 
Diplomatura en trabajo social 2 
Diplomatura en turismo 5 
Licenciatura en pedagogía 1 
Licenciatura en filología inglesa 1 
Licenciatura en filología hispánica 2 
Licenciatura en filosofía 1 
Licenciatura en psicología 3 
Licenciatura en ciencias políticas y de la administración 1 
Licenciatura en investigación y técnicas de mercado 1 
Licenciatura en administración y dirección de empresas 2 
Licenciatura en derecho 2 
Licenciatura en ciencias de la actividad física y del deporte 1 
Grado en administración y dirección de empresas 1 
Grado en enfermería 1 
Máster universitario en ingeniería de procesos químicos y desarrollo sostenible 1 

 
 


