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ENTIDAD

DACION LA LABORAL 
USTRIAL 
926775 
D/2022/33320 

DACION COMARCAS M
401340 
D/2022/34514 

ECCION TÉCNICA DE V
115288 
D/2022/33951 

DACIÓN CENTRO CUL
AR NIEMEYER 
193053 
D/2022/34431 

ENDAS DEL PRINCIPAD
331976 
D/2022/34515 

 
 

 

 BENEFICIARIA 

CENTRO DE ARTE Y C

MINERAS 

VEHÍCULOS DE ASTUR

LTURAL INTERNACION

DO DE ASTURIAS S.A.

CONT

CREACION 

RIAS S.A. 

NAL 

 

TRATOS  LÍNE

1 

7 

4 

4 

4 

8 

 

Anexo I 
 

EA DE EMPLEO 

Digital 

General 
General 
General 
General 
General 
General 
General 
Digital 
Digital 
Digital 
Digital 
General 
General 
General 
Digital 
General 
General 
Digital 
General 

CAT. PROF./GRUPO

5 

7 
3‐4 
3‐4 
3‐4 
3‐4 
3‐4 
3‐4 
5‐8 
5‐8 
5‐8 
5‐8 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
2 

O  DURACIÓN 

12 Meses 

12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 

IMPORTE 

21.405,94 € 

214.059,46 € 

85.623,76 € 

128.435,68 € 

128.435,68 € 

Y EC

SE
DE E

APLICACIÓN
PRESUPUESTA

85.01.322A.441

85.01.322A.441

85.01.322A.441

85.01.322A.441

85.01.322A.441

MINISTERIO 
DE TRABAJO 

CONOMÍA SOCIAL 

ERVICIO PÚBLICO 
EMPLEO ESTATAL 

N 
ARIA 

1006 

1006 

1006 

1006 

1006 
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ENTIDAD

DACION ASTURIANA D
SONAS CON DISCAPAC
567330 
D/2022/34598 

 
 
 
 

 

 BENEFICIARIA 

DE ATENCION Y PROT
CIDADES Y/O DEPEND

CONT

TECCION A 
DENCIAS  2

TRATOS  LÍNE

23 

9 

 

EA DE EMPLEO 

General 
General 
General 
General 
General 
Digital 
Digital 
Digital 
Digital 
Digital 
Digital 
Verde 
General 
General 
General 
General 
General 
General 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 

CAT. PROF./GRUPO

3 
2 
2 
1 
1 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
1 
1 
2 
2 
2 
3 
1 
3 
3 
3 
3 
3 

O  DURACIÓN 

12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 

IMPORTE 

674.287,28 € 

Y EC

SE
DE E

APLICACIÓN
PRESUPUESTA

85.01.322A.441
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ENTIDAD

CIPADO DE ASTURIAS
. DE FUNCIÓN PÚBLIC
3001J 
D/2022/34600 

 
 
 

 

 BENEFICIARIA 

S 
CA) 

CONT

2

TRATOS  LÍNE

22 

10 

 

EA DE EMPLEO 

General 
General 
General 
General 
General 
General 
Digital 
General 
General 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Digital 
Digital 
General 
General 
General 
General 

CAT. PROF./GRUPO

1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
5‐9 
5‐9 
5‐9 
5‐9 
5‐9 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
5‐9 
5‐9 
1‐2 
1‐2 

O  DURACIÓN 

12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
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Y EC

SE
DE E

APLICACIÓN
PRESUPUESTA

85.01.322A.431
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ENTIDAD

VICIO REGIONAL INVE
OALIMENTARIO 
00003E 
D/2022/34602 

VICIO DE SALUD DEL P
50064E 
D/2022/34611 

 

 

 BENEFICIARIA 

STIGACION Y DESARR

PRINCIPADO DE ASTU

CONT

ROLLO 

RIAS 

TRATOS  LÍNE

6 

4 

TOTAL 
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EA DE EMPLEO 

Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 
Verde 

CAT. PROF./GRUPO

1‐2 
1‐2 
1‐2 
5‐9 
5‐9 
5‐9 
1‐2 
1‐2 
1‐2 
1‐2 

O  DURACIÓN 

12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 
12 Meses 

IMPORTE 

160.544,58 € 

128.435,68 € 

2.162.000,46 €

Y EC

SE
DE E

APLICACIÓN
PRESUPUESTA

85.01.322A.421

85.01.322A.411
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