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A. Datos Generales* 
 
a.1. MVVG inscritas en el Servicio Público de Empleo del Principado de 
Asturias en situación administrativa de alta o suspensión de la demanda por 
tramos de edad: 
 

MVVG a 31/12/2023 

Tramo Edad Total % 

16-24 123 5,23 

25-34 452 19,21 

35-44 619 26,31 

45-54 684 29,07 

>55 475 20,19 

Total 2.353 100,00 

 
 
 
 

 
   Grafico I: mvvg por tramos de edad. Diciembre 2023 

 
La edad mínima es de 16 años y la máxima de 86. 
Las edades con mayor frecuencia es 45 y 48 años, con 95 y 76 mvvg inscritas 
respectivamente. 
 
 
 
 
 
(*) Los datos se recogen a 31 de diciembre 
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       Grafico II: mvvg por tramos de edad. 2018-2019-2020-2021-2022-2023 

 

MVVG a 31 de diciembre 
Tramo 
Edad 2018 2019 2020 2021 2022 Var. 2019/2018 Var. 2020/2019 Var. 2021/2020 Var. 2022/2021 2023 Var. 2023/2022 

16-24 137 152 154 136 131 10,95 1,32 -11,69 -3,68 123 -6,11 

25-34 417 431 493 444 447 3,36 3,36 -9,94 0,68 452 1,12 

35-44 614 673 712 656 653 9,61 9,61 -7,87 -0,46 619 -5,21 

45-54 465 513 564 575 634 10,32 10,32 1,95 10,26 684 7,89 

>55 271 320 355 402 447 18,08 18,08 13,24 11,19 475 6,26 

Total 1.904 2.089 2.278 2.213 2.312 9,72 9,72 -2,85 4,47 2.353 1,77 

 
 

 
   Grafico III: mvvg por tramos de edad. Porcentaje Variación  



 

 

 

 

 

SERVICIO DE INTERMEDIACIÓN LABORAL 

Marqués de Teverga 16-33005 – OVIEDO 

Tel: 985.96.33.40   -  Fax: 985.96.57.99   - E-mail: Roberto.lopezpozas@asturias.org 

5 

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 

a.2. MVVG por nacionalidad. 
 

MVVG a 31/12/2023 

Nacionalidad Demandas Inscritas % 
ALEMANIA 2  0,08 

ANGOLA 1  0,04 

ARGELIA 3  0,13 

ARGENTINA 10  0,42 

BÉLGICA 1  0,04 

BOLIVIA 1  0,04 

BRASIL 63  2,68 

BULGARIA 8  0,34 

CANADÁ 1  0,04 

CHECA, REPÚBLICA 2  0,08 

CHILE 3  0,13 

COLOMBIA 51  2,17 

COSTA DE MARFIL 0  0,00 

CUBA 8  0,34 

DOMINICANA, REPÚBLICA 18  0,76 

ECUADOR 10  0,42 

EL SALVADOR 1  0,04 

ESLOVAQUIA 1  0,04 

ESPAÑA 1.959  83,26 

ETIOPÍA 1  0,04 

FRANCIA 1  0,04 

GUATEMALA 1  0,04 

GUINEA 1  0,04 

GUINEA ECUATORIAL 1  0,04 

HONDURAS 5  0,21 

HUNGRÍA 1  0,04 

ITALIA 1  0,04 

LAOS, REPÚBLICA DEMOCRÁTICA POPULAR 1  0,04 

LETONIA 1  0,04 

LITUANIA 1  0,04 

MARRUECOS 37  1,57 

MÉJICO 3  0,13 

MOLDAVIA, REPÚBLICA DE 2  0,08 

NICARAGUA 2  0,08 

NIGERIA 5  0,21 

PAKISTÁN 1  0,04 

PARAGUAY 24  1,02 

PERÚ 7  0,30 

POLONIA 8  0,34 

PORTUGAL 10  0,42 

PUERTO RICO 1  0,04 

RUMANIA 60  2,55 

RUSIA, FEDERACION DE 6  0,25 

SENEGAL 7  0,30 

TÚNEZ 1  0,04 

UCRANIA 5  0,21 

URUGUAY 0  0,00 

VENEZUELA 16  0,68 

TOTAL 2.353  100,00 

 

Demandas Inscritas. MVVG por Nacionalidad. A 31 de diciembre 

Nacionalidad 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2020/2019 2021/2020 2022/2021 2023/2022 

Española 1.752 92,02 1.903 83,54 1850 83,60 1933 83,61 1959 83,26 8,62 -2,79 4,29 1,35 

Comunitaria 104 5,46 104 4,57 106 4,79 96 4,15 97 4,12 0,00 1,92 -10,42 1,04 

Extracomunitaria 233 12,24 271 11,90 257 11,61 283 12,24 297 12,62 16,31 -5,17 9,19 4,95 

Total 1.904 100,00 2.278 100,00 2.213 100,00 2.312 100,00 2353 100,00 19,64 -2,85 4,28 1,77 
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                     Gráfico IV: mvvg por nacionalidad a 31/12/2023 
 

MVVG a 31/12/2023 

Tramo Edad 
Nacionalidad 

Española % Comunitaria % Extracomunitaria % 

16-24 109 5,56 3 3,09 11 3,70 

25-34 368 18,79 18 18,56 63 21,21 

35-44 479 24,45 30 30,93 113 38,05 

45-54 566 28,89 35 36,08 83 27,95 

>55 437 22,31 11 11,34 27 9,09 

Total 1.959 100,00 97 100,00 297 100,00 

 

 
 Gráfico V: mvvg por nacionalidad y tramo de edad a 31/12/2023 
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a.3. mvvg por entidad supramunicipal de residencia (se opta por esta 
variable de domicilio de residencia con el objeto de salvaguardar la 
confidencialidad de las mvvg). 
 
 
 

MVVG a 31/12/2023 

Entidad Supramunicipal Demandas Inscritas % Variación 2023/2022 

Noroccidental 27 1,15 28,57 

Suroccidental 42 1,78 0,00 

Centrooccidental 22 0,93 -4,35 

Avilés y Bajo Nalón 344 14,62 -3,37 

Centro 1.266 53,80 1,20 

Caudal 209 8,88 0,97 

Nalón 307 13,05 10,04 

Oriente 86 3,65 -3,37 

Comarca de la Sidra 38 1,61 31,03 

Occidental 12 0,51 -20,00 

Total 2.353 100,00 1,77 

 
 

 
      Gráfico VI: mvvg por entidad supramunicipal de residencia a 31 diciembre 
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a.4. mvvg por indicador de discapacidad 
 

MVVG a 31/12/2023 

Discapacidad Demandas Inscritas % 

SI 212 9,01 

NO 2.141 90,99 

Total 2.353 100,00 

Porcentaje MVVG con discapacidad a 31 de diciembre 

Discapacidad Demandas Inscritas % 

2016 139 8,10 

2017 156 8,49 

2018 172 9,03 

2019 189 9,05 

2020 190 8,34 

2021 196 8,86 

2022 205 8,87 

2023 212 9,01 

 

 
Gráfico VII: mvvg por indicador de discapacidad. Porcentaje 

 

MVVG a 31/12/2023 

Grado Discapacidad Demandas Inscritas % 

33-40 97 45,75 

41-50 35 16,51 

51-60 13 6,13 

61-70 52 24,53 

>70 15 7,08 

Total 212 100,00 

        Grado de discapacidad mínimo 33% (33) y máximo 89% (1) 
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     Gráfico VIII: mvvg por grado de discapacidad 

 
 
 

Discapacidades de la Demanda * a 31/12/2023 mvvg % 

Sistema Osteoarticular 76 35,85 

Sistema Nervioso y Muscular 15 7,08 

Enfermedad Mental 98 46,23 

Discapacidad Intelectual 9 4,25 

Sistema Visual 12 5,66 

Sistema Auditivo 15 7,08 

Enfermedad de Aparato Respiratorio 5 2,36 

Enfermedad de Aparato Circulatorio 9 4,25 

Enfermedad de Aparato Digestivo 9 4,25 

Enfermedad del Sistema Endocrino-Metabólico 5 2,36 

Enfermedad de Sangre y Órganos Hematopoyéticos 5 2,36 

Enfermedad del Aparato Genito-Urinario 2 0,94 

Enfermedad Dermatológica 4 1,89 

Trastorno del Mecanismo Inmunológico 1 0,47 

Trasplantado 0 0,00 

Enfermedad Crónica 3 1,42 

Discapacidad Múltiple 1 0,47 

Pérdida Quirúrgica Total/Parcial de un Órgano 4 1,89 

Total mvvg con discapacidad declarada  139 
 

Total mvvg con discapacidad  212 100,00 

Discapacidad no conocida  73 34,43 

(*) Observaciones: la demanda puede presentar hasta 3 tipos de discapacidad 
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Demandas Inscritas, Demandas de Empleo y Paro registrado con la condición de 
mujer víctima de violencia de género. 
 

Año 
Demandas Inscritas Demandas de Empleo Paro registrado 

NO SI Total % NO (a) SI (a) NO SI Total % NO (a) SI (a) NO SI Total % NO (a) SI (a) 

2010 566 49 615 7,97 
  

533 43 576 7,47 
  

456 38 494 7,69 
  

2011 836 75 911 8,23 47,70 53,06 784 64 848 7,55 47,09 48,84 664 54 718 7,52 45,61 42,11 

2012 1.104 100 1.204 8,31 32,06 33,33 1.075 89 1.164 7,65 37,12 39,06 927 78 1.005 7,76 39,61 44,44 

2013 1.316 126 1.442 8,74 19,20 26,00 1.249 109 1.358 8,03 16,19 22,47 1.071 94 1.165 8,07 15,53 20,51 

2014 1.465 140 1.605 8,72 11,32 11,11 1.392 124 1.516 8,18 11,45 13,76 1.201 105 1.306 8,04 12,14 11,70 

2015 1.478 127 1.605 7,91 0,89 -9,29 1.436 113 1.549 7,30 3,16 -8,87 1.241 100 1.341 7,46 3,33 -4,76 

2016 1.576 139 1.715 8,10 6,63 9,45 1.511 122 1.633 7,47 5,22 7,96 1.282 107 1.389 7,70 3,30 7,00 

2017 1.681 156 1.837 8,49 6,66 12,23 1.622 138 1.760 7,84 7,35 13,11 1.362 119 1.481 8,04 6,24 11,21 

2018 1.732 172 1.904 9,03 3,03 10,26 1.666 149 1.815 8,21 2,71 7,97 1.389 121 1.510 8,01 1,98 1,68 

2019 1.900 189 2.089 9,05 9,70 9,88 1.814 167 1.981 8,43 8,88 12,08 1.494 130 1.624 8,00 7,56 7,44 

2020 2.088 190 2.278 8,34 9,89 0,53 2.000 168 2.168 7,75 10,25 0,60 1.633 132 1.765 7,48 9,30 1,54 

2021 2.017 196 2.213 8,86 -3,40 3,16 1.943 169 2.112 8,00 -2,85 0,60 1.634 128 1.762 7,26 0,06 -3,03 

2022 2.107 205 2.312 8,87 4,46 4,59 2.016 176 2.192 8,03 3,76 4,14 1.625 130 1.755 7,41 -0,55 1,56 

2023 2.141 212 2.353 9,01 1,61 3,41 2.045 185 2.230 8,30 1,44 5,11 1.589 134 1.723 7,78 -2,22 3,08 

Observaciones: Datos al mes de Diciembre. NO: Sin Discapacidad SI: Con Discapacidad (a) Variación mes diciembre anterior 

 
 
 

Año 
Demandas Inscritas Demandas de Empleo Paro registrado 

M SI % M (a) SI (a) M SI % M (a) SI (a) M SI % M (a) SI (a) 

2010 2.420 49 2,02 
  

2.224 43 1,93 
  

1.649 38 2,30 
  

2011 2.614 75 2,87 8,02 53,06 2.426 64 2,64 9,08 48,84 1.829 54 2,95 10,92 42,11 

2012 2.881 100 3,47 10,21 33,33 2.744 89 3,24 13,11 39,06 2.092 78 3,73 14,38 44,44 

2013 3.030 126 4,16 5,17 26,00 2.853 109 3,82 3,97 22,47 2.141 94 4,39 2,34 20,51 

2014 3.118 140 4,49 2,90 11,11 2.966 124 4,18 3,96 13,76 2.228 105 4,71 4,06 11,70 

2015 3.100 127 4,10 -0,58 -9,29 2.954 113 3,83 -0,40 -8,87 2.221 100 4,50 -0,31 -4,76 

2016 3.020 139 4,60 -2,58 9,45 2.871 122 4,25 -2,81 7,96 2.131 107 5,02 -4,05 7,00 

2017 2.997 156 5,21 -0,76 12,23 2.843 138 4,85 -0,98 13,11 2.082 119 5,72 -2,30 11,21 

2018 3.100 172 5,55 3,44 10,26 2.945 149 5,06 3,59 7,97 2.094 121 5,78 0,58 1,68 

2019 3.089 189 6,12 -0,35 9,88 2.897 167 5,76 -1,63 12,08 2.039 130 6,38 -2,63 7,44 

2020 3.508 190 5,42 13,56 0,53 3.333 168 5,04 15,05 0,60 2.196 132 6,01 7,70 1,54 

2021 2.750 196 7,13 -21,61 3,16 2.603 169 6,49 -21,90 0,60 1.787 128 7,16 -18,62 -3,03 

2022 2.807 205 7,30 2,07 4,59 2.642 176 6,66 1,50 4,14 1.806 130 7,20 1,06 1,56 

2023 2.679 212 7,91 -4,56 3,41 2.480 185 7,46 -6,13 5,11 1.628 134 8,23 -9,86 3,08 

Observaciones: Datos al mes de Diciembre. M: Mujeres Con Discapacidad SI: Condición MVVG (a) Variación mes diciembre anterior 
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Gráfico IX: Porcentaje de MVVG con Discapacidad 

 

 
Gráfico X: Porcentaje de mujeres con Discapacidad con la condición de vvg 
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a.5. mvvg por nivel formativo 
 

MVVG a 31/12/2023 

Nivel formativo de la Persona Demandas Inscritas % 

1 Sin Estudios 14 0,59 

2 Estudios Primarios Incompletos 102 4,33 

3 Estudios Primarios Completos 178 7,56 

4 Primera Etapa Educación Secundaria sin Título de Graduado Escolar o Equivalente 529 22,48 

5 Primera Etapa Educación Secundaria con Título de Graduado Escolar o Equivalente 960 40,80 

6 Enseñanzas de Bachillerato 225 9,56 

7 

Enseñanzas de Grado Medio de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 
Deportivas 

179 7,61 

8 

Enseñanzas de Grado Superior de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 

Deportivas 
84 3,57 

9 

Enseñanzas Universitarias de Primer Ciclo o personas que han aprobado 3 cursos completos de 

una Licenciatura (Diplomaturas) 
39 1,66 

10 Enseñanzas Universitarias de Primer y Segundo Ciclo o de solo Segundo Ciclo (Licenciaturas) 26 1,10 

11 Enseñanzas Universitarias de Grado 8 0,34 

12 Enseñanzas Universitarias Oficiales de Máster 5 0,21 

13 Doctorado Universitario 3 0,13 

14 Indeterminado 1 0,04 

Total 2.353 100,00 

 

 
     Gráfico XI: mvvg y nivel formativo. Porcentaje 
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a.6. mvvg y prestaciones por desempleo 
 
 

MVVG en 31/12/2023, perceptoras de prestaciones 

Causa de Prestación  
Demandas 

Inscritas 

Subsidio para menores de 45 años.Agotamiento prestación contributiva de duración inferior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. Días de derecho 540. 12  

Subsidio 21 meses. Período cotizado 180-359 días. con responsabilidades familiares 27  

Subsidio 6 meses. Período cotizado 180-359 días. sin responsabilidades familiares 9  

Subsidio inferior a 6 meses. Período cotizado 90-179 días.  Con responsabilidades familiares. Días derecho 90, 120 o 150 días. 1  

Subsidio para liberados de prisión 6  

Subsidio extraordinario de desempleo 7  

Subsidio para menores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración igual o superior a 6 meses, con responsabilidades familiares. Días de derecho 720. 21  

Subsidio para mayores de 45 años. Sin responsabilidades familiares por agotamiento prestación contributiva < 6 meses  9  

Subsidio para mayores 45 años. Agotamiento prestación contributiva inferior a 6 meses. Con responsabilidades familiares. Días de derecho 720. 16  

Subsidio para mayores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración igual o superior a 6 meses. Con responsabil idades familiares. Días de derecho 900. 7  

Subsidio para mayores de 45 años. Agotamiento prestación contributiva de duración igual o superior a 12 meses. Sin responsabilidades familiares. Días de derecho 180. 3  

Subsidio para mayores de 52-55 años. Días de derecho desde la fecha de inicio hasta la fecha de jubilación. 26  

Renta activa de inserción. Desempleado de larga duración, no discapacitado (ley 45/2002). Días de derecho 300.  23  

Renta activa de inserción. persona con discapacidad = ó > 33% (ley 45/2002). Días de derecho 300. 6  

Prestación contributiva. t.r.l.g.s.s 126  

Renta activa de inserción. Víctima de violencia doméstica. días de derecho 330. 12  

Renta activa de inserción. Víctimas de violencia de género o violencia sexual. días de derecho 330 414  

Total 725  

              El número de mvvg perceptoras de prestaciones sobre el total de inscritas es del 30,81% 
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B)  Datos de Empleo 
 

b.1. Demandas Inscritas, Demandas de Empleo y Paro registrado 
 

MVVG a 31/12/2023 

Demandas MVVG Variación Base Mujeres (*) Variación Base Total (*) Variación Base 

Inscritas 2.353 Base 46.744 Base 85.626 Base 

Demandantes de Empleo 2.230 -5,23 44.669 -4,44 82.025 -4,21 

Paro Registrado 1.723 -26,77 31.638 -32,32 55.649 -35,01 

(*) Excluidas las mvvg 

 

  b.2. Tasa Desempleo de larga Duración 
 

Tasa de Desempleo de Larga Duración al mes de diciembre 

Año MVVG Mujeres Total 

2012 61,94 38,88 39,25 

2013 69,00 43,54 45,12 

2014 73,02 45,60 46,64 

2015 71,08 46,59 47,51 

2016 68,65 46,77 47,87 

2017 70,80 45,09 45,55 

2018 70,52 45,10 45,09 

2019 67,74 44,33 42,80 

2020 67,47 42,74 42,32 

2021 72,30 52,36 51,16 

2022 66,70 44,46 42,69 

2023 67,58 45,62 43,64 

 

 
   Gráfico XII: Tasa de desempleo de larga duración al mes de diciembre 
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b.3. Colectivos Especiales 
 

MVVG a 31/12/2023 por Colectivos Especiales 

Colectivo  
Especial  

Denominación Demandas 
Inscritas 

% 

1 ESTUDIANTE 45 1,91 

2 DEMANDANTE CON PERFIL COMUNITARIO 1 0,04 

4 PENSIONISTA POR JUBILACIÓN 13 0,55 

5 PENSIONISTA POR INVALIDEZ 51 2,17 

9 AUTÓNOMO 9 0,38 

10 DEMANDANTE DE OTROS SERVICIOS 68 2,89 

13 PERCEPTOR DE SALARIO SOCIAL O RENTA MÍNIMA DE INGRESOS 565 24,01 

16 TRABAJADOR/PERCEPTOR A TIEMPO PARCIAL 149 6,33 

17 DEMANDANTE DE SERVICIOS PREVIOS AL EMPLEO 11 0,47 

19 DEMANDANTE EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL 7 0,30 

22 DEMANDANTE CON ALTA ESPECIAL EN SEGURIDAD SOCIAL 43 1,83 

41 DEMANDANTE BENEFICIARIO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL 240 10,20 

45 DEMANDANTE QUE ACREDITA ANTE EL SPE QUE ESTÁ BUSCANDO ACTIVAMENTE EMPLEO 1 0,04 

60 PERCEPTORA DEL INGRESO MÍNIMO VITAL 2 0,08 

Total MVVG inscritas 2.353 
 

 
 
b.4. Ocupaciones Demandadas 
 

MVVG a 31/12/2023 por las 25 Ocupaciones más solicitadas 

Código Ocupaciones Solicitadas  Demandas inscritas % 

92101050 Personal de limpieza o limpiadores en general 1.253 53,25 

52201079 Dependientes de comercio, en general 986 41,90 

51201049 Camareros, en general 591 25,12 

55001018 Cajeros de comercio 396 16,83 

51101026 Cocineros, en general 345 14,66 

92101027 Camareros de piso (hostelería) 328 13,94 

57101013 Asistentes domiciliarios 289 12,28 

97001104 Peones de la industria manufacturera, en general 283 12,03 

98201011 Reponedores de hipermercado 229 9,73 

43091029 Empleados administrativos, en general 227 9,65 

95121019 Peones de horticultura, jardinería 204 8,67 

93101024 Pinches de cocina 197 8,37 

91001018 Empleados de hogar 192 8,16 

57221018 Cuidadores de niños en domicilio 174 7,39 

58911011 Asistentes, acompañantes de personas 165 7,01 

94311020 Ordenanzas 155 6,59 

57211033 Vigilantes de comedor escolar 128 5,44 

61201028 Jardineros, en general 127 5,40 

96011029 Peones de obras publicas, en general 127 5,40 

56111022 Auxiliares de enfermería de geriatría 115 4,89 

56291025 Cuidadores de personas con discapacidad y/o dependencia, en instituciones 106 4,50 

58331022 Conserjes, en general 103 4,38 

44121057 Recepcionistas-telefonistas en oficinas, en general 96 4,08 

57211024 Cuidadores-acompañantes de autobús escolar 94 3,99 

58111028 Peluqueros de señoras 94 3,99 

Total mvvg inscritas 2.353   
Observaciones: cada persona puede solicitar hasta 6 ocupaciones 
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b.5. Disposición para el Empleo 
 

Disposición para el Empleo por Condición Especial MVVG a 31/12/2023 

Denominación SI % NO % 

Sin determinar 54 2,29 2.424 2,83 

Baja 449 19,08 12.374 14,45 

Media 767 32,60 23.443 27,38 

Alta 1.069 45,43 46.149 53,90 

Valor Específico CCAA 14 0,59 1.236 1,44 

Total 2.353 100,00 85.626 100,00 

 
 

 
  Gráfico XIII: Disposición para el empleo por Condición Especial de mvvg 
 

 
b.6. Ámbito de búsqueda de Empleo 
 

Ámbito de Búsqueda de Empleo y Condición Especial MVVG a 31/12/2023 

Ámbito Búsqueda de Empleo SI % NO % 

INDETERMINADO 0 0,00 31 0,04 

MUNICIPIO 78 3,31 4.597 5,37 

ENTIDAD SUPRAMUNICIPAL 1.219 51,81 34.644 40,46 

PROVINCIA 528 22,44 20.035 23,40 

COMUNIDAD AUTÓNOMA 263 11,18 14.761 17,24 

AMBITO ESTATAL PENINSULAR 5 0,21 182 0,21 

AMBITO ESTATAL 14 0,59 2.121 2,48 

UNIÓN EUROPEA/EEE 3 0,13 232 0,27 

SÓLO FUERA DE LA UNIÓN EUROPEA/EEE 0 0,00 1 0,00 

EN CUALQUIER LUGAR EXCEPTO ESPAÑA 0 0,00 1 0,00 

INDIFERENTE 3 0,13 629 0,73 

ÁMBITO RESTRINGIDO 240 10,20 8.392 9,80 

Total 2.353 100,00 85.626 100,00 
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  Gráfico XIV: Ámbito de búsqueda de Empleo por Condición Especial de mvvg 
 

b.7. Informes de Empleabilidad 
 
A partir de julio de 2010 existe la posibilidad en SISPE de generar los Informes 
de Empleabilidad a efectos de la tramitación de la ayuda económica 
establecida en el artículo 27 de la Ley Orgánica 1/2004, siendo la distribución 
anual de los informes favorables la siguiente: 
 

Año Informes de empleabilidad favorables 

2010 1 

2011 11 

2012 7 

2013 13 

2014 6 

2015 8 

2016 6 

2017 20 

2018 12 

2019 8 

2020 16 

2021 18 

2022 20 

2023 12 
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    Gráfico XV: Informes de Empleabilidad favorables emitidos 
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C) Datos de Contratos 
c.1. Contratos por tramos de edad 
 

Contratos a mvvg por tramos de edad 

Año Indicador 
Tramos de Edad 

16-24 25-34 35-44 45-54 >=55 Total 

2011 

Contratos 62 161 225 153 18 619 

Personas Contratadas 40 101 123 63 11 338 

Rotación 1,55 1,59 1,83 2,43 1,64 1,83 

2012 

Contratos 87 227 270 137 45 766 

Personas Contratadas 38 108 121 54 13 334 

Rotación 2,29 2,10 2,23 2,54 3,46 2,29 

2013 

Contratos 48 273 365 148 76 910 

Personas Contratadas 31 104 137 62 16 350 

Rotación 1,55 2,63 2,66 2,39 4,75 2,60 

2014 

Contratos 85 412 460 260 92 1.309 

Personas Contratadas 41 142 163 73 23 442 

Rotación 2,07 2,90 2,82 3,56 4,00 2,96 

2015 

Contratos 102 424 768 357 96 1.747 

Personas Contratadas 52 149 231 111 27 570 

Rotación 1,96 2,85 3,32 3,22 3,56 3,06 

2016 

Contratos 127 505 805 367 65 1.869 

Personas Contratadas 56 184 264 124 33 661 

Rotación 2,27 2,74 3,05 2,96 1,97 2,83 

2017 

Contratos 172 668 843 453 96 2.232 

Personas Contratadas 71 229 272 142 33 747 

Rotación 2,42 2,92 3,10 3,19 2,91 2,99 

2018 

Contratos 283 765 1.124 395 152 2.719 

Personas Contratadas 88 241 304 165 53 851 

Rotación 3,22 3,17 3,70 2,39 2,87 3,20 

2019 

Contratos 307 850 1.403 622 153 3.335 

Personas Contratadas 94 288 344 224 53 1.003 

Rotación 3,27 2,95 4,08 2,78 2,89 3,33 

2020 

Contratos 173 494 816 492 108 2.083 

Personas Contratadas 74 222 296 210 44 846 

Rotación 2,34 2,23 2,76 2,34 2,45 2,46 

2021 

Contratos 305 780 1.025 850 143 3.103 

Personas Contratadas 93 291 342 264 59 1.049 

Rotación 3,28 2,68 3,00 3,22 2,42 2,96 

2022 

Contratos 284 746 1.053 902 177 3.162 

Personas Contratadas 99 318 411 312 85 1.225 

Rotación 2,87 2,35 2,56 2,89 2,08 2,58 

2023 

Contratos 209 861 1.013 959 235 3.277 

Personas Contratadas 104 326 406 310 92 1.238 

Rotación 2,01 2,64 2,50 3,09 2,55 2,65 
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    Gráfico XVI: Contratos realizados a mvvg 

 
    Gráfico XVII: Índice de Rotación 

 
    Gráfico XVIII: Contratos a mvvg por tramos de edad. 2022-2023 
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c.2. Contratos por nivel formativo 
 

Contratos a mvvg por nivel formativo. 2023 

Nivel formativo de la Persona  Contratos % 

1 Sin Estudios 36 1,10 

2 Estudios Primarios Incompletos 90 2,75 

3 Estudios Primarios Completos 177 5,40 

4 Primera Etapa Educación Secundaria sin Título de Graduado Escolar o Equivalente 517 15,78 

5 Primera Etapa Educación Secundaria con Título de Graduado Escolar o Equivalente 1.397 42,63 

6 Enseñanzas de Bachillerato 416 12,69 

7 
Enseñanzas de Grado Medio de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 
Deportivas 

342 10,44 

8 
Enseñanzas de Grado Superior de Formación Profesional Específica, Artes Plásticas y Diseño y 

Deportivas 
166 5,07 

9 
Enseñanzas Universitarias de Primer Ciclo o personas que han aprobado 3 cursos completos de una 

Licenciatura (Diplomaturas) 
54 1,65 

10 Enseñanzas Universitarias de Primer y Segundo Ciclo o de solo Segundo Ciclo (Licenciaturas) 52 1,59 

11 Enseñanzas Universitarias de Grado 23 0,70 

12 Enseñanzas Universitarias Oficiales de Máster 5 0,15 

13 Doctorado Universitario 2 0,06 

Total 3.277 100,00 

 
 

 
    Gráfico XIX: Contratos a mvvg por nivel formativo. 2023-2022 
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c.3. Contratos por nacionalidad 
 

Nacionalidad  Contratos 2023 % 
AFRICA DEL SUR 1 0,03 

ALEMANIA 1 0,03 

ANGOLA 1 0,03 

ARGENTINA 33 1,01 

BÉLGICA 1 0,03 

BOLIVIA 2 0,06 

BRASIL 85 2,59 

BULGARIA 17 0,52 

CHECA, REPÚBLICA 4 0,12 

COLOMBIA 76 2,32 

CUBA 12 0,37 

DOMINICA 1 0,03 

DOMINICANA, REPÚBLICA 13 0,40 

ECUADOR 26 0,79 

ESPAÑA 2.663 81,26 

GHANA 1 0,03 

GUINEA ECUATORIAL 3 0,09 

HONDURAS 13 0,40 

ITALIA 3 0,09 

LETONIA 2 0,06 

MARRUECOS 38 1,16 

MÉJICO 7 0,21 

NICARAGUA 3 0,09 

NIGERIA 6 0,18 

PARAGUAY 46 1,40 

PERÚ 10 0,31 

POLONIA 6 0,18 

PORTUGAL 4 0,12 

RUMANIA 73 2,23 

RUSIA, FEDERACION DE 37 1,13 

SENEGAL 2 0,06 

UCRANIA 43 1,31 

URUGUAY 7 0,21 

VENEZUELA 37 1,13 

TOTAL 3.277 100,00 

 
 
 
 

Contratos a MVVG. 2023-2022 

Nacionalidad 2022 % 2023 % Variación 2022/2023 

Española 2.628 83,11 2.663 81,26 1,33 

Extranjera Comunitaria 105 3,32 111 3,39 5,71 

Extranjera Extracomunitaria 429 13,57 503 15,35 17,25 

Total 3.162 100,00 3.277 100,00 3,64 
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       Gráfico XX: Contratos a mvvg por nacionalidad 
 
 

c.4. Contratos por Ocupaciones. 
 

25 primeras ocupaciones más contratadas. 2023 

Ocupación  Contratos % 
Mujeres 

Contratadas 
Rotación 

Camareros asalariados 851 25,97 347 2,45 

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 696 21,24 297 2,34 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 196 5,98 72 2,72 
Vendedores en tiendas y almacenes 180 5,49 103 1,75 

Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 178 5,43 95 1,87 

Ayudantes de cocina 169 5,16 122 1,39 

Cocineros asalariados 90 2,75 63 1,43 
Otro personal de limpieza 74 2,26 51 1,45 
Empleados domésticos 69 2,11 48 1,44 
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo 
otros epígrafes 

59 1,80 36 1,64 

Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos 54 1,65 21 2,57 

Compositores, músicos y cantantes 43 1,31 3 14,33 

Vigilantes de seguridad y similares habilitados para ir armados 29 0,88 4 7,25 

Cajeros y taquilleros (excepto bancos) 26 0,79 20 1,30 
Expendedores de gasolineras 25 0,76 8 3,13 
Promotores de venta 25 0,76 18 1,39 

Peones de las industrias manufactureras 25 0,76 23 1,09 
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo otros 

epígrafes 
24 0,73 17 1,41 

Empleados de servicios de correos (excepto empleados de mostrador) 20 0,61 6 3,33 

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento 19 0,58 15 1,27 

Teleoperadores 18 0,55 12 1,50 

Actores 14 0,43 7 2,00 
Peluqueros 13 0,40 11 1,18 
Instructores de actividades deportivas 12 0,37 5 2,40 

Auxiliares de enfermería de atención primaria 12 0,37 11 1,09 

Total Contratos y mujeres contratadas 2023 3.277 100,00 1.238 2,65 
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c.5. Contratos por Sectores y Secciones de Actividades Económicas 
 

Contratos a MVVG en 2023 por Sectores y Secciones de Actividad 

Sector de Actividad Sección de Actividad Contratos % Personas R 
AGRICULTURA Y 
PESCA 

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA 14 0,43 12 1,17 

INDUSTRIA INDUSTRIA MANUFACTURERA 48 1,46 36 1,33 
CONSTRUCCION CONSTRUCCIÓN 16 0,49 15 1,07 

SERVICIOS 

COMERCIO POR MAYOR Y MENOR; REPARACIÓN DE 
VEHÍCULOS 

254 7,75 147 1,73 

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 46 1,40 20 2,30 

HOSTELERÍA 1.295 39,52 554 2,34 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 37 1,13 22 1,68 

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 10 0,31 3 3,33 

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 3 0,09 3 1,00 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICA Y TÉCNICA 31 0,95 25 1,24 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIO AUXILIAR 665 20,29 269 2,47 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DEFENSA Y SEGURIDAD 

SOCIAL OBLIGATORIA 
80 2,44 66 1,21 

EDUCACIÓN 54 1,65 34 1,59 

ACTIVIDADES  SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 510 15,56 219 2,33 

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, RECREATIVAS Y 
ENTRETENIMIENTO 

100 3,05 41 2,44 

OTROS SERVICIOS 41 1,25 28 1,46 

ACTIVIDADES HOGARES, EMPLEADOR PERSONAL 
DOMÉSTICO. 

73 2,23 49 1,49 

Total 3.277 100,00 1.173 2,79 

 

 
 Gráfico XXI: Contratos por Secciones de Actividades Económicas. 2023 
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Gráfico XXII: Rotación por Secciones de Actividades Económicas. 2023 
 

 
Gráfico XXIII: Contratos por Secciones de Actividades Económicas. 2023-2022 
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c.6. Contratos por Tipología, Temporalidad y Duración 
 
 

Contratos a MVVG por Tipología. 2023 

Tipología Clasificación Contratos % Mujeres Contratadas Rotación 

INDEFINIDO ORDINARIO (Bonificado/No Bonificado) 913 27,86 616 1,48 

INDEFINIDO PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

ORDINARIOS 
4 0,12 4 1,00 

CONVERSION ORDINARIA 67 2,04 66 1,02 

OBRA O SERVICIO 1 0,03 1 1,00 

EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION 1.569 47,88 686 2,29 

INTERINIDAD 612 18,68 299 2,05 

TEMPORAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD 8 0,24 8 1,00 

RELEVO 2 0,06 2 1,00 

OBTENCIÓN PRÁCTICA PROFESIONAL 5 0,15 5 1,00 

FORMACION EN ALTERNANCIA 43 1,31 43 1,00 

OTROS 6 0,18 1 6,00 

VINCULACIÓN PROGRAMAS POLÍTICAS ACTIVAS DE 

EMPLEO 
17 0,52 17 1,00 

ARTISTAS Y PERSONALTÉCNICO O AUXILIAR 30 0,92 3 10,00 

Total 3.277 100,00 1.751 1,87 

 
 
 

 
 Gráfico XXIV: Contratos según Tipología Clasificación. 2023 
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Contratos a por Tipología Temporalidad. 2023 

Tipología Duración mvvg % mujeres no vvg % Total % 

INDEFINIDO  984 30,03 41.444 31,14 93.968 34,31 

TEMPORALES 2.293 69,97 91.627 68,86 179.881 65,69 

Total 3.277 100,00 133.071 100,00 273.849 100,00 

 

 
            Gráfico XXV: Contratos por Tipología Temporalidad. 2023 
 
 

Contratos temporales a mvvg 

Duración 2022 % 2023 % 

<= 1 mes 1.178 53,16 1.316 57,39 

> 1 mes y <= 3 meses 363 16,38 361 15,74 

>3 meses y <= 6 meses 138 6,23 130 5,67 

>6 meses y <= 36 meses 59 2,66 80 3,49 

Indeterminada 478 21,57 406 17,71 

Total 2.216 100,00 2.293 100,00 

 
 

 
       Gráfico XXVI: Contratos temporales a mvvg por duración.  
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Contratos a MVVG por Tipología. 2023 

Tipología 
Jornada 

 

mvvg mujeres no vvg Total* 

Indefinido Temporal Indefinido Temporal Indefinido Temporal 

Completa 272 1.120 14.998 50.504 44.596 112.953 

Parcial 466 1.173 15.932 41.123 24.485 64.635 

Fijo-Discontinua 246 
 

10.514 
 

23.903 
 

Total 984 2.293 41.444 91.627 92.984 177.588 

* Excluidos los contratos a mvvg 

 
 

Contratos a MVVG por Tipología. 2023 

Tipología Jornada mvvg % mujeres no vvg % Total* % 

Completa 1.392 42,48 65.502 49,22 157.549 58,23 

Parcial 1.639 50,02 57.055 42,88 89.120 32,94 

Fijo-Discontinua 246 7,51 10.514 7,90 23.903 8,83 

Total 3.277 100,00 133.071 100,00 270.572 100,00 

* Excluidos los contratos a mvvg 

 
 
 

 
       Gráfico XXVII: Contratos según Tipología Jornada en mvvg y no mvvg 
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Contratos a MVVG por Tipos de Contratos. 2023 

Tipos Contratos Personas Rotación 

ARTISTAS Y PERSONAL TÉCNICO O AUXILIAR T.C. 29 2 14,50 

ARTISTAS Y PERSONAL TÉCNICO O AUXILIAR T.P. 1 1 1,00 

CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN T.C 687 350 1,96 

CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN T.P 882 440 2,00 

CONVERSIÓN A TIEMPO COMPLETO BONIFICADO 3 3 1,00 

CONVERSIÓN A TIEMPO PARCIAL BONIFICADO 2 2 1,00 

CONVERSIÓN FIJO DISCONTINUO NO BONIFICAD 1 1 1,00 

CONVERSIÓN TIEMPO COMPLETO NO BONIFICADO 27 26 1,04 

CONVERSIÓN TIEMPO PARCIAL NO BONIFICADO 34 34 1,00 

FIJO DISCONTINUO 244 172 1,42 

FIJO DISCONTINUO BONIFICADO 1 1 1,00 

FORMACIÓN EN ALTERNANCIA T.C 43 43 1,00 

INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO 236 196 1,20 

INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO BONIFICADO 5 5 1,00 

INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL 414 329 1,26 

INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL BONIFICADO 13 13 1,00 

INDEFINIDO TIEMPO COMPLETO PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 1 1,00 

INDEFINIDO TIEMPO PARCIAL  PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3 3 1,00 

OBRA O SERVICIO A TIEMPO COMPLETO 1 1 1,00 

OBTENCIÓN PRÁCTICA PROFESIONAL T.C 3 3 1,00 

OBTENCIÓN PRÁCTICA PROFESIONAL T.P 2 2 1,00 

OTROS CONTRATOS 6 1 6,00 

RELEVO A TIEMPO PARCIAL 2 2 1,00 

SUSTITUCIÓN TIEMPO COMPLETO 328 168 1,95 

SUSTITUCIÓN TIEMPO PARCIAL 284 166 1,71 

TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL  PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2 2 1,00 

TEMPORAL TIEMPO COMPLETO PERSONAS CON DISCAPACIDAD 6 6 1,00 

VINCULACIÓN PROGRAMAS POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO T.C 17 17 1,00 

 
 
 

Contratos a mvvg por Bonificación Colectivo de bonificación. 2023 Contratos 

No acogido a bonificación 3.134  

Personas con discapacidad 101  

Maternidad 2  

Riesgo durante embarazo 7  

Víctimas de violencia doméstica 1  

Personas con discapacidad desempleadas en sustitución de trabajador con discapacidad en   i.t  1  

Víctimas de violencia de género 19  

Mujer sin discapacidad severa >=45 años con contrato indefinido 3  

Mujer con discapacidad severa >=45 años con contrato indefinido 1  

Mujer sin discapacidad severa < 45 años con contrato temporal 2  

Paternidad con bonificación 1  

Contratos de Formación SNGJ bonificados 100% empresas  de menos de 250 trabajadores 1  

Familiar de trabajador autónomo 1  

Desempleado, inscrito 12 meses en un período de 18, mujeres 1  

Contrato formación en alternancia bonificado 1  

Desempleados inscritos 12 meses en 18 > 45 años, mujer 1  

TOTAL 3.277  
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c.7. Contratos por CCAA del centro de trabajo 
 
 

Contratos a mvvg. 2023 CCAA del centro de trabajo 

Destino CC.AA. Contratos % 

ANDALUCIA 18 0,55 

ARAGON 2 0,06 

CANARIAS 2 0,06 

CANTABRIA 11 0,34 

CASTILLA Y LEON 24 0,73 

CASTILLA-LA MANCHA 1 0,03 

CATALUÑA 18 0,55 

COM. DE MADRID 56 1,71 

COM. VALENCIANA 9 0,27 

EXTREMADURA 8 0,24 

GALICIA 37 1,13 

ILLES BALEARS 5 0,15 

PAIS VASCO 2 0,06 

PRINCIPADO DE ASTURIAS 3.076 93,87 

REGION DE MURCIA 8 0,24 

TOTAL 3.277 100,00 

 
 
 

 
    Gráfico XXVIII: Contratos por CCAA del Centro de Trabajo. Porcentaje 
               Únicamente el 6,13 % de los contratos tienen como destino otra CCAA  
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D) Datos de Formación y Servicios 
 

d.1. Formación para el Empleo 
 

Indicadores Acciones Formativas Iniciadas y Finalizadas 2023 

Indicadores No mvvg mvvg 

Alumnos Inician Acciones Formativas 11.267 246 

Abandono Acción Formativa 2.411 72 

Finalizan Acción Formativa 7.119 149 

Tasa Abandono Colocación 3.97 1.62 

Tasa Abandono Otras Causas 17,42 27.64 

Total Tasa Abandono 21,39 29,26 

Tasa de Éxito Formativo 92,44 85,90 

  

 
El 2,13% de los/as alumno/as que inician una acción formativa tienen la condición de 
mvvg. 
El 7,69 % de las mujeres con la condición de vvg, participan en acciones formativas. 
 
 

d.2. Itinerarios Personalizados y Servicios Iniciados 
 
d.2.1. Itinerarios Iniciados por Entidades Colaboradoras y Oficinas de 
Empleo 
 
 
 

Itinerarios Iniciados por mvvg. 2023 

Denominación 
Entidades 

Colaboradoras 

Oficinas de 

Empleo 
Total 

ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO (IPE) 94 105 199 

ITINERARIO DE RENTA ACTIVA  INSERCIÓN 29 48 77 

ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO PROGRAMA ACTIVA 
 

3 3 

PROGRAMAS EXPERIMENTALES 44 0 44 

PROGRAMA PARA LA MEJORA ATENCIÓN A LOS PLD 150 7 157 

ITINERARIO: COLECTIVOS ESPECIALMENTE VULNERABLES 
 

34 34 

ITINERARIO MUJER RURAL Y URBANA  8 8 

Total 317 205 514 
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d.2.2. Actividades Iniciadas por Entidades Colaboradoras y Oficinas de 
Empleo 
 

Servicios Iniciados por mvvg. 2023 

Denominación 
Entidades 

Colaboradoras 
Oficinas de 

Empleo 
Total 

DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DE PERFIL 327 234 561 

ACTUALIZACIÓN CURRICULAR 139 1.112 1251 

DISEÑO DE ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSONALIZADO DE EMPLEO 327 211 538 

SEGUIMIENTO DEL ITINERARIO 388 198 586 

DEFINICIÓN DEL CURRÍCULO 244 77 321 

TÉCNICAS PARA LA BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 191 102 293 

DESARROLLO DE ASPECTOS PERSONALES PARA LA OCUPACIÓN 10 37 47 

BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO. GRUPOS 14 12 26 

PREPARACIÓN PRUEBAS DE SELECCIÓN         13 67 80 

FORMACIÓN BÁSICA DIGITAL PARA LA BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 42 55 97 

FORMACIÓN AVANZADA DIGITAL PARA LA BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 4 3 7 

EQUIPO DE BUSQUEDA DE EMPLEO 0 1 1 

INFORMACIÓN PROFESIONAL Y POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO 143 216 359 

INFORMACIÓN OFERTA FORMATIVA Y PROGRAMAS DE MOVILIDAD 190 119 309 

APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL 2 0 2 

INFORMACIÓN SISTEMA NACIONAL GARANTÍA JUVENIL 4 8 12 

INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO EN EL MARCO DE LAS CUALIFICACIONES 
PROFESIONALES 

3 46 49 

ATENCIÓN PERSONALIZADA 0 18 18 

ACCIONES PARA DERIVACIÓN AL SISTEMA EDUCATIVO (ART.3 RD-LEY 1/2011) 0 3 3 

ATENCIÓN PERSONALIZADA EURES. APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL 0 2 2 

ACCIONES DE DERIVACIÓN A FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 0 8 8 

TRABAJASTUR/GESTIÓN WEB DE LA DEMANDA DE EMPLEO 228 222 450 

ENCUENTROS CON EMPRESAS  4 0 4 

INFORMACIÓN Y MOTIVACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO 0 2 2 

ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO 18 1 19 

ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE AUTOEMPLEO 3 0 3 

FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS 0 236 236 

EVALUACIÓN COMPETENCIAS CLAVE 0 35 35 

OTRAS ACCIONES FORMATIVAS 154 15 169 

ESCUELA TALLER 0 0 0 

TALLERES DE EMPLEO 0 7 7 

FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE TRABAJADORES OCUPADOS 0 49 49 

OTROS PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y EMPLEO – FORMACIÓN DUAL 1 34 35 

PROGRAMAS EXPERIENCIALES CON CORPORACIONES LOCALES (INTERÉS SOCIAL) 0 17 17 

INTERMEDIACIÓN LABORAL ENVÍO A OFERTAS DE EMPLEO 0 5.690 5690 

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO (CEE) 0 94 94 

CONTRATACIÓN SUBVENCIONADA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RD 1451/1983) 0 6 6 

EMPRESAS DE INSERCIÓN 0 0 0 

SUBVENCIONES PARA LA OCUPACIÓN DE DESEMPLEADOS 0 5 5 

 


