COMPROMISO DE CONTRATACION

Las empresas que no deseen comprometerse con una contratacion posterior, podran contar con
jévenes en practicas no laborales entre 3 y 9 meses. Los jovenes deberan contar con edades
comprendidas entre los 18 y los 25 afios inclusive 0o menores de 30 aiios inscritos en el Sistema
de Garantia Juvenil (SGJ), con titulacion universitaria, de formacion profesional o de certificado
profesional, carentes de experiencia laboral superior a 3 meses en la misma actividad.

La solicitud se puede realizar en Trabajastur-Empresas.

La preseleccion de candidatos la realizara el Servicio Piblico de Empleo del Principado de Asturias
y la empresa tomara la decision final sobre el joven seleccionado.

El/la joven percibird una beca de, como minimo, el 80% del IPREM mensual vigente en cada
momento, a cargo de la empresa y ésta cotizara a la Seguridad Social una cantidad minima.
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PRACTICAS NO LABORALES JOVENES TITULADOS

Los jovenes deberan contar con edades comprendidas entre los 18 y 25 afios inclusive o meno-
res de 30 afios inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil (SGJ), con titulacion universitaria, de
formacion profesional o de certificado profesional, carentes de experiencia laboral superior a 3
meses en la misma actividad.

Las précticas pueden durar entre 3y 9 meses, durante ese periodo no existe relacion laboral y el/la
joven percibird una beca de, como minimo, el 80% del IPREM mensual en cada momento a cargo
de la empresa y ésta cotizaré a la Seguridad Social una cantidad minima.

Al finalizar las practicas la empresa formalizara con el/la joven un contrato de trabajo por un
periodo minimo de 6 meses.

El Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias subvencionara a las empresas, por las
labores de tutoria hasta un limite de 160 horas mensuales de practicas realizadas, durante un
periodo no superior a 6 meses.

Cada tutor podra tener un maximo de 2 jovenes en un mismo periodo de tiempo.

Solo existira derecho a la percepcion de esta subvencion en el caso de que al finalizar las practicas
no laborales se produzca la contratacion del/la joven en |a categoria profesional correspondiente al
nivel de titulacion ostentado por periodo minimo de 6 meses, y presenten la solicitud en el plazo
establecido.
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iComo se puede solicitar?

De forma sencilla, en Trabajastur-Empresas, acceda al
enlace “Practicas no laborales jévenes titulados”,
cumplimente el formulario “Peticion de personas candi-
datas a practicas no laborales” y remitala por correo
electrdnico a la oficina de empleo.

La oficina de empleo realizara la preseleccion de las
personas candidatas y acordara con la empresa la forma
de remision de estas candidaturas, para que la empresa
realice la seleccion de forma sencilla y rapida.

La documentacion necesaria para la gestion completa de
la subvencion podra encontrarla en:

> Trahajastur > Empresas > Practicas no laborales
jovenes titulados, apartado “Documentacion”.

Cualquier consulta o duda sobre el programa de PRACTI-
CAS NO LABORALES podré realizarla a través del correo

electronico: spformacion@asturias.org
El plazo de solicitud esta abierto todo el afio.



