
Oferta de prácticas no laborales para jóvenes en Empresas

Forma de contacto:

Otros requisitos:

Contenido de las prácticas

Titulación requerida:

Duración:Número de puestos:

OCUPACIÓN:

LUGAR:

Estas prácticas profesionales no laborales se realizan al amparo de Convenios suscritos entre las empresas que lo soliciten y el Servicio Público 
de Empleo del Principado de Asturias en virtud de lo establecido en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, BOE de 18 de noviembre de 
2011 y van dirigidas a jóvenes titulados desempleados según los Requisitos generales citados en el parrafo anterior.

Más información: En esta misma web, apartado: Empresas > Prácticas no laborales jóvenes titulados

Requisitos generales:
Las prácticas no laborales irán dirigidas a personas jóvenes desempleadas inscritas en la oficina de empleo, con edades comprendidas entre 18 
y 25 años inclusive, que posean una titulación oficial universitaria, titulación de formación profesional, de grado medio o superior, o titulación del 
mismo nivel que el de esta última, correspondiente a las enseñanzas de formación profesional, artísticas o deportivas, o bien un certificado de 
profesionalidad. Asimismo, no deberán haber tenido una relación laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en la misma 
actividad, no teniéndose en cuenta a estos efectos las prácticas que formen parte de los currículos para la obtención de las titulaciones o certifi-
cados correspondientes.
En el supuesto de jóvenes inscritos en el Fichero Nacional del Sistema de Garantía Juvenil la edad máxima para realizar las prácticas no laborales 
reguladas en este real decreto será la establecida para los beneficiarios de dicho Sistema, de acuerdo con lo previsto en la Ley 18/2014, de 15 de 
octubre, de aprobación de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

> Descargar documento de autorización

ftp://ftp.asturias.es/sepepa/PNL_Empresas/plantillas/autorizacion_20190522.doc
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.a0cc6c3997d181731bb47628331081ca/?vgnextoid=1ebf7242b36e4310VgnVCM10000098030a0aRCRD&i18n.http.lang=es
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		AUTORIZACIÓN PERSONAL



		



		



		En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de datos personales y garantía de derechos digitales:



		D./Dña.

		     

		con DNI. número

		     



		



		AUTORIZA, al Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias para que, en relación con el expediente:



		



		

		Número de oferta de la actividad:

		     

		



		



		referido al programa de prácticas profesionales no laborales pueda remitir su curriculum vitae a la empresa que presenta la petición de personas candidatas.



		

		En

		     

		a

		     

		



		

		(Firma y sello)
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	Texto1: OVIEDO
	Texto2: GRADO EN ADE O ECONOMIA
	Texto3: 1
	Texto4: 9 MESES DE PRÁCTICAS + CONTRATO LABORAL POSTERIOR
	Texto5: 
-Grado en ADE, Contabilidad y Finanzas, Economía, Comercio y Marketing o doble grado ADE + Derecho

	Texto6: Apoyo diferentes áreas y actividades de la organización en especial:
- Área de compras.
- Gestión de presupuestos.
- Apoyo gestión de proveedores
- Apoyo gestión contable
- Control del gasto.
- Informes de actividad
- Fiscalidad.
	Texto7: -Desempleado/a e inscrito/a en su Oficina de Empleo
-Carecer de experiencia en la misma actividad superior a 3 meses
-Menor de 26 años
-Menor de 30 inscrito en Garantía Juvenil

	Texto8: Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de ponerse en contacto con la Oficina de Empleo Oviedo II, Area de Empresas, c/ General Elorza, 27 (Oviedo) Teléfono: 985738381


