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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
Servicio de Programacion y Seguimiento de la Formacion

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL del Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se
aprueba la programacién y se conceden las subvenciones
publicas para el afio 2025, con destino a la financiacion de
acciones formativas dirigidas a la mejora de las capacidades
digitales de las personas desempleadas, para impulsar el
emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Resolucion de 2 de septiembre de 2025, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, se convocan subvenciones publicas para el afio 2025, con destino a la
financiacion de acciones formativas dirigidas a la mejora de las capacidades digitales de las
personas desempleadas, para impulsar el emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha
de género, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (BOPA n° 176, de
12 de septiembre de 2025).

SEGUNDO.- Que, al amparo de dicha convocatoria publica, las entidades que se relacionan en el
ANEXO | presentaron solicitud de subvencion, junto con la documentacion sefialada en el
Resuelvo Duodécimo de la convocatoria publica de aplicacion.

TERCERO.- Que por la Comisién de Valoracion prevista en el apartado Decimocuarto de la
Convocatoria mencionada han sido analizadas, en fecha 14 de noviembre de 2025, las solicitudes
presentadas, habiéndose declaradas inadmitidas las relacionadas en el Anexo Il por las causas en
él indicadas.

CUARTO- Habiéndose valorado las solicitudes admitidas conforme a los criterios establecidos en
la convocatoria, se obtienen las puntuaciones que se indican en el ANEXO lll, proponiendo la
Comisién de Valoracién la concesion de las subvenciones a las entidades y en las cuantias que se
relacionan en el ANEXO |V a la presente.

Las entidades con informe favorable a la concesidon de subvencién han acreditado hallarse al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, no ser deudoras de la Hacienda
del Principado de Asturias por deudas vencidas, liquidas y exigibles y no estar incursas en
ninguno de los restantes supuestos previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

QUINTO.- La concesion de las presentes subvenciones se realizara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 85.01.322A.471.016 y 85.01.322A.481.057 (c6digo de proyecto 2022/000308) de
los Presupuestos Generales del Servicio Publico de Empleo para el ejercicio 2025.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Al organismo auténomo Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, se le
encomienda la gestion de las politicas en materia de empleo, conforme a la Ley 3/2005, de 8 de
julio, del Servicio Publico de Empleo, mediante el Decreto 49/2025, de 29 de abiril, por la que se
establece la estructura organica basica de la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo y por el
Decreto 39/2009, de 3 de junio, de estructura organica basica del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, modificado por el Decreto 214/2023 de 16 de diciembre, y por el que se
establece que corresponde al Servicio Publico de Empleo las competencias en materia de
formacién profesional para el empleo
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SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 13.1.e) de la Ley del Principado de Asturias 3/2005,
de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, en relacion con el articulo 34 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, el Presidente del Servicio Publico de Empleo es el
d6rgano competente para conceder subvenciones y comprometer el gasto que conllevan.

TERCERO.- Segun lo dispuesto en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995
sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, en relacién con el articulo
8.a), de la Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, asi
como con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos sujetos al derecho
administrativo de los organos de gobierno del Servicio Publico de Empleo, no agotan la via
administrativa y son recurribles en alzada ante el titular de la Consejeria de Ciencia, Industria y
Empleo.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho mencionados y que son de
aplicacién,

PROPONGO

PRIMERO.- Conceder las subvenciones destinadas a la financiacion de acciones formativas
dirigidas a la mejora de las capacidades digitales de las personas desempleadas, para impulsar el
emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género, en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia para el afio 2025, a las beneficiarias relacionadas en
el ANEXO IV de esta Propuesta, por el importe y para la finalidad sefialados, disponiendo el gasto
pertinente con cargo a las aplicaciones presupuestarias 85.01.322A.471.016 vy
85.01.322A.481.057 ( Cédigo de Proyecto 2022/000308)de los Presupuestos Generales del
Servicio Publico de Empleo para el ejercicio 2025.

SEGUNDO.- La financiacién aprobada esta supeditada, en todo caso, al cumplimiento de las
condiciones generales y de aquellas relativas a las entidades, trabajadores/as desempleados/as
participantes y a las acciones formativas sefialadas.

TERCERO.- El pago de la subvencion se efectuara en los términos previstos en el Apartado
Decimosexto de la convocatoria publica, debiendo acreditarse con caracter previo al cobro que de
conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y el articulo 10 del Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen general de
concesion de subvenciones en el Principado de Asturias, los beneficiarios de las mismas habran
de acreditar, previamente a su cobro, hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias estatales
y autondmicas y con la Seguridad Social, mediante certificaciones expedidas por los 6rganos
competentes. Las fechas limite de pago podran ser objeto de adaptacién por parte del Servicio
Pablico de Empleo del Principado de Asturias, mediante resolucién de modificacién de la
convocatoria publica, una vez que se resuelva definitivamente el expediente.

CUARTO.- La entidad beneficiaria, en el plazo de dos meses computados desde la finalizacion
del programa formativo, y en todo caso antes del 1 de junio de 2026 presentara la justificacion del
cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los gastos realizados, mediante el régimen
de mobdulos, de acuerdo a lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

QUINTO.- De acuerdo con el articulo 17 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, y con el
articulo 14.1.c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, la ejecucion de las acciones formativas
serd realizada directamente por el beneficiario sin que pueda subcontratarla con terceros. A estos
efectos la contratacion de personal docente para la imparticion de la formacion subvencionada por
parte del beneficiario no se considerara subcontratacion, sin perjuicio de que le sea aplicable los
limites la regulacién del articulo 29 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, LGS. Por contratacién
de personal docente se considera exclusivamente la contratacion de personas fisicas.
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Tampoco se considerard subcontratacion la contratacion de aquellos otros gastos en que tenga
gue incurrir el beneficiario para la realizacion de las acciones formativas subvencionadas. El
beneficiario debera contar con medios propios para las funciones de programacion y coordinacién
de las acciones formativas, asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucion de la
actividad subvencionada frente a la Administracion Publica, debiendo asegurar el desarrollo
satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y control.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato menor en el
articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ( BOE de 9 de
noviembre de 2017), el beneficiario deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o
la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
namero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere
realizado con anterioridad a la subvencion. Para determinar dicha cuantia, se tendra en cuenta la
suma del importe de todas las contrataciones efectuadas para un mismo proveedor en el total de
acciones formativas concedidas. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse
en la justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Cuando la contratacién se realice mediante los procedimientos de adjudicacion regulados en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en los casos en los que el
beneficiario se encuentre dentro de su ambito de aplicacion, los gastos realizados se justificaran
mediante las facturas emitidas conforme a lo estipulado en los contratos adjudicados, en caso
contrario, los gastos realizados se justificaran mediante facturas pagadas, o documentos contables
de valor probatorio equivalente, que acrediten los costes realmente incurridos en la ejecucion de la
operacion.

En ningln caso podréa fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y
eludir el cumplimiento de los requisitos establecidos en los dos apartados precedentes.

SEXTO.- En atencién a lo dispuesto en el punto 3 del articulo 3 de la Orden TES/629/2023, de 14
de junio, la percepcion de las subvenciones concedidas serd compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o
entidad, publica o privada. No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepcion de
otros fondos comunitarios para la ejecucion de los mismos proyectos de inversion.

Debera quedar, en todo caso, identificada nitidamente la trazabilidad de los gastos.

Las entidades beneficiarias deberan declarar las ayudas que hayan solicitado o percibido por parte
de otras Administraciones o entidades para la misma finalidad y objeto, tanto en el momento de la
presentacion de la solicitud como durante la tramitacion del procedimiento.

SEPTIMO.- Desestimar el resto de solicitudes para las que no se formule propuesta de concesion.

OCTAVO.- Notificar a los interesados la presente propuesta de resolucion provisional, a través de
su publicacién en la web TRABAJASTUR informéndoles de que dispondrdn de un plazo de diez
dias habiles para que puedan formular alegaciones. Con la finalizacién de la publicacion finalizara
el plazo de presentacion de alegaciones.

Si los interesados no presentaran alegaciones dentro del citado plazo, la propuesta provisional se
elevara a definitiva.

En este mismo plazo, aquellas entidades obligadas a la acreditacién del cumplimiento en los
términos dispuestos en el articulo 13.3. bis de la Ley General de Subvenciones, de los plazos de
pago regulados en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, deberan presentar la documentacion
acreditativa de este extremo en caso de que no se hubiera presentado junto con la solicitud,
conforme a lo establecido en el apartado Duodécimo 2.1.j). de la convocatoria.
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Asimismo, y dentro del mismo plazo otorgado, las entidades propuestas para la concesion de
subvencion podran instar desistimiento/ renuncia de la solicitud al importe provisionalmente
concedido, en los términos previstos en el articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas

En Oviedo, a la fecha de la firma electrénica

EL JEFE DE SERVICIO DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LA FORMACION

Fi rmado por LOPEZ SI ERES
RODRI GO - DNI ***3973** el dia
17/ 11/ 2025 con un certificado
emtido por SIA SUBO1
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ANEXO | - SOLICITUDES PRESENTADAS

Servicio Publico
de Empleo

N° expediente SITE Entidad Solicitante NIF Fecha de entrada Subvencioén solicitada
AGRUPACION DE

AYUD/2025/36200 | SOCIEDADES ASTURIANAS 633624248 02/10/2025 2.027.012,00 €
DE TRABAJO ASOCIADO
ENTERPRISE FORMACION

AYUD/2025/36211 | ST “RERISE F B91848804 06/10/2025 1.085.123,00 €
INSTITUTO TECNOLOGICO

AYUD/2025/36204 | [ISTITTO TECTC B33804493 03/10/2025 2.025.855,00 €
CENTRO ASTUR DE

AYUD/2025/36216 | CENTROASTURDE B33579368 06/10/2025 2.029.378,00 €

AYUD/2025/35597 | DICAMPUS S.L. B33872094 29/09/2025 2.024.880,00 €

AYUD/2025/35594 | MENTIONA S.L. B33870189 29/09/2025 2.024.360,00 €

AYUD/2025/36116 gﬁfgﬁ FORMACION SIGLO B75871749 03/10/2025 2.025.400,00 €

AYUD/2025/36120 gFLA FORMACION CONTINUA B33445990 06/10/2025 1.822.275,00 €

AYUD/2025/36214 | IBECON 2003 S.L. B47511126 06/10/2025 1.654.575,00 €
ADALID SERVICIOS

AYUD/2025/36213 | ADALD SERVICIOS B83685552 06/10/2025 1.654.575,00 €

AYUD/2025/35599 | ASTURNET S.L. B33452434 29/09/2025 2.024.880,00 €
GABINETE DE

AYUD/2025/36118 | RECOLOCACION INDUSTRIAL | B09390105 03/10/2025 245.700,00 €
SL.

AYUD/2025/36201 | UNENDO S.L. B74001769 02/10/2025 2.033.200,00 €

AYUD/2025/35809 | EXPOACCION ORGANIZACION | 533976309 02/10/2025 199.550,00 €
SOLIDARIA

AYUD/2025/36202 | TEYLU STYLUS S.L. B74239427 30/09/2025 1.822.275,00 €

Total solicitado

24.679.603,00 €
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ANEXO Il - SOLICITUDES INADMITIDAS/DESISTIDAS

N° expediente SITE Entidad Solicitante NIF Motivo inadmisién/ desistimiento
ENTERPRISE FORMACION Apartado duodécimo. 2 : solicitud Sintrafor
AYUD/2025/36211 CONTINUA S.L. B91848804 mecanizada fuera de plazo (03/11/2025)
P Anexo a.V. Apartado 5: hay obligacion de
AYUD/2025/36118 ﬁ\ﬁg?;a OF RECOLOCACION B09390105 solicitar Ia totalidad de las Areas geogrficas.
T Solicita Areas I, V, VIl y VIII
. - Anexo a.V. Apartado 5: hay obligacion de
AYUD/2025/35809 EXPOACCION ORGANIZACION G33976309 solicitar la totalidad de las Areas geogréficas.
SOLIDARIA citar |
Solicita Area V
ANEXO IIl - PUNTUACION
)
. . . . Prioridad
(o]
N exsﬁ_ertljzlente Entidad Solicitante NIF Municipios Diversificacio Gestién | Satisfaccion | Discapacidad Igualdad area Totall .
n a puntuacién
geografica
AGRUPACION DE
SOCIEDADES
AYUD/2825’ 3620 | ASTURIANAS DE | G33624248 20 20 15 14,02 10 5 11 95,02
TRABAJO
ASOCIADO
INSTITUTO
AYUD/2025/3620 1 teCNoLOGICO B33804493 20 20 10 14,15 0 2 13 79,15
DEL CANTABRICO
CENTRO  ASTUR
AYUDI2025/3621 | bE  FORMACION | B33579368 20 20 10 15 0 3 15 83
INTEGRAL
AYUDI202573559 | picampus s.L. B33872094 20 20 10 13,18 10 5 15 93,18
AYUD/2225’ 3559 | MENTIONA S.L. B33870189 20 20 10 13,95 0 5 15 83,95
CARAC
AYUDIZ025/36TT | FoRMACION B75871749 20 20 15 13,92 10 2 15 95,92
SIGLO XXI S.L.
AYUD/2025/3612 | AFA  FORMACION
0 CONTINUA S B33445990 20 20 10 13,68 10 5 15 93,68
AYUD/2025/3621 | |gECON 2003 S.L. | B47511126 20 10 10 13,97 0 5 15 73,97
ADALID
AYUD/2025/3621 | SERVICIOS
S R oV | B8ssssss2 20 0 10 13,02 10 5 15 73,02
s.L.
AYUD/2025/3559 | ASTURNET sS.L. B33452434 20 20 10 13,89 0 5 15 83,89
AYUD/ 2(1)25’ 3620 | yNENDO S.L. B74001769 20 20 15 13,84 10 2 11 91,84
AYUD/2225’3620 ;FT_Y'-U STYLUS | 574230427 20 20 10 14,56 10 5 13 92,56
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ANEXO IV - PUNTUACION Y PROPUESTA DE CONCESION

N° expediente Area
SITE Entidad Solicitante NIF Total puntuacion geografica Propuesta de concesion
prioritaria
AYUD/2025/36202 | TEYLU STYLUS S.L. B74239427 92,56 | 189.150,00 €
AYUD/2025/35597 | DICAMPUS S.L. B33872094 93,18 1l 120.640,00 €
AYUD/2025/35599 | ASTURNET S.L. B33452434 83,89 1] 481.520,00 €
AYUD/2025/36120 | AFA FORMACION CONTINUA S.L. B33445990 93,68 v 340.275,00 €
AGRUPACION DE SOCIEDADES
AYUD/2025/36200 | ASTURIANAS DE  TRABAJO (G33624248 95,02 \Y 145.600,00 €
ASOCIADO
AYUD/2025/36116 | S RAC FORMACION SIGLO XX g75871749 95,92 vi 262.080,00 €
AYUD/2025/35594 | MENTIONA S.L. B33870189 83,95 Vil 161.200,00 €
AYUD/2025/36201 | UNENDO S.L. B74001769 91,84 Wil 263.640,00 €
Total

propuesto

1.964.105,00 €
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