Numero de resolucion:
PA/850529/2021/27
Fecha 25 de marzo de 2021

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias tiene entre sus objetivos
el facilitar la formacién y capacitacion profesional mas adecuada a la evolucién de las
profesiones y de los perfiles profesionales de la poblacién activa. Para ello, asume
competencias en materia de formacién profesional para el empleo.

SEGUNDO.- El Plan para la Formacién Profesional, diseflado tanto para el dmbito del
sistema educativo como para la Formacién Profesional de desempleados y ocupados,
derivado de la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible tiene por objetivo
desarrollar un proyecto moderno de pais en el marco de un nuevo contrato social global.

Dentro de las directrices generales de la estrategia de desarrollo sostenible 2030 se recoge
la siguiente “modernizar el sistema integrado de Formacion Profesional para asegurar la
formacién y cualificacién profesional que facilite la incorporacién y permanencia en el
mercado laboral, asi como para que acompafie de forma efectiva la transicion ecologica”

Asi, se destaca como reto relevante la transformacién y fortalecimiento de la Formacién
Profesional a través del disefio de una oferta formativa agil, moderna, competitiva, flexible y
conectada con el mundo globalizado, que dé respuesta a las demandas del actual modelo
productivo y su transicién hacia la sostenibilidad, a través de un nuevo marco legal que
aglutine, asimismo, la formacién de estudiantes y personas trabajadoras

La formacion profesional en el ambito laboral se regula a través de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el
ambito laboral y su normativa de desarrollo, que se encuentra recogida en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, asi como en las Ordenes Ministeriales que lo desarrollan:
TMS/283/2019, de 12 de marzo, TMS/368/2019, de 28 de marzo y TMS/369/2019, de 28 de
marzo.

El articulo 8.2 de la mencionada Ley 30/2015 dispone que las iniciativas de formacién
profesional para el empleo, asi como las acciones formativas que las integran, estaran
dirigidas a la adquisicién, mejora y actualizacion permanente de las competencias y
cualificaciones profesionales, favoreciendo la formacién a lo largo de la vida de la poblacion
activa, y conjugando las necesidades de las personas, de las empresas, de los territorios y de
los sectores productivos.
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Tanto la Ley 30/2015 como la normativa de desarrollo prevén que la oferta formativa
dirigida a trabajadores ocupados y desempleados a desarrollar por la red publica de centros
de formacién debe estar contemplada en el Catalogo de Especialidades Formativas v,
respecto a las personas desempleadas, se otorgara prioridad en la formacién a quienes
tengan bajo nivel de cualificacion, ofertandoles, preferentemente, acciones formativas
dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad.

TERCERO.- Por otro lado, el actual contexto marcado por la irrupcién de la pandemia de la
COVID-19 ha supuesto un gran reto en el ambito de la formacion profesional para el empleo,
obligando a una rapida adaptacion tanto de las necesidades digitales de las estructuras
productivas y de las personas como de las ofertas formativas y su forma de imparticion.

En este sentido, la programacion que se aprueba va prioritariamente dirigida a atender las
necesidades del mercado laboral priorizando los sectores productivos mas afectados por la
crisis ocasionada por la pandemia COVID-19. De igual manera, todas las acciones formativas
gue se aprueban estan vinculadas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

En la elaboracion de esta programacion, también se ha tenido en cuenta la necesidad de
realizar una oferta especifica de formacién para que, quienes han superado los
procedimientos de acreditacién de las competencias adquiridas por la experiencia laboral,
puedan completar la formacién no acreditada y finalizar sus estudios de formacién
profesional. Por esta via, un niumero reducido de acciones formativas vinculadas con previos
procedimientos de acreditacién de competencias tiene como colectivo prioritario a la
poblaciéon ocupada.

CUARTO.- Visto lo anterior, desde el Servicio Publico de Empleo se han analizado las
necesidades de cualificacion de la poblacién desempleada, las competencias requeridas por
el mercado de trabajo y las ocupaciones y sectores con mayores perspectivas de empleo vy,
en consecuencia, se estima conveniente aprobar la imparticion de diversas acciones
formativas en sus centros.

QUINTO.- Teniendo en cuenta las dotaciones y medios disponibles en cada uno de los
centros publicos dependientes del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias se
considera oportuno aprobar una programacion ordinaria para el aflo 2021, que permita una
gestién ordenada y ajustada a las disponibilidades presupuestarias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Las competencias en materia de formaciéon profesional para el empleo
corresponden al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias en virtud de la Ley
3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, puesta en relacion con la Disposicion
adicional Unica del Decreto 37/2009, de 27 de mayo, por el que se modifica el Decreto
103/2007, de 25 de julio, de estructura organica basica de la Consejeria de Industria y
Empleo y con el Decreto 39/2009, de 3 de junio, de estructura organica basica del Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias, modificado por Decreto 10/2016, de 16 de
marzo.
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SEGUNDO.- El Presidente del Servicio Publico de Empleo es competente para resolver este
expediente, segun el articulo 13.1.i), de la Ley 3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de
Empleo.

TERCERO.- El articulo 13 del Real Decreto 34/2008 de Certificados de Profesionalidad,
desarrollado por el articulo 29 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, sefiala los
requisitos de los formadores que vayan a impartir cada uno de los médulos de la formacién
asociada a un certificado de profesionalidad.

CUARTO.- El articulo 12 c) del mencionado R.D. 34/2008 sefiala los requisitos que han de
reunir los centros publicos para poder impartir la formacién vinculada al catalogo de
cualificaciones profesionales.

QUINTO.-El articulo 23 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, regula los requisitos
para la tutoria de los médulos de practicas asociados a los certificados de profesionalidad.

En su virtud,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar, en los términos previstos en los Anexos a la presente Resolucién, la
programacion ordinaria de acciones de formacion para el empleo dirigidas prioritariamente
a trabajadores y trabajadoras desempleados a desarrollar durante el afio 2021 en los
Centros de Formacién para el Empleo dependientes del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias.

SEGUNDO.- Condicionar la ejecucion de la citada programacién a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en los Presupuestos del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias.

TERCERO.- Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Industria, Empleo y
Promocion Econdmica, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias
2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de
Asturias, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que pueda
ejercitarse cualquier otro que se estime oportuno.

= = MINISTERIO

: ":'; DE EDUCACION
? Y FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO I - ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A LA OBTENCION DE CERTIFICADOS

DE PROFESIONALIDAD

CENTROS PUBLICOS DE FORMACION PARA EL EMPLEO (2021)

MODALIDAD
NUMERO | CENTRO | CODIGO | ESPECIALIDAD FORMATIVA NIVEL (PRESENCIAL/
TELEFORMACION)
. GESTION CONTABLE Y GESTION
1 AVILES | ADGD0108 ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA 3 P
. GESTION CONTABLE Y GESTION
2 AVILES | ADGDO108 ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA 3 P
GESTION CONTABLE Y GESTION
3. OVIEDO | ADGDO108 ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA 3 P
GESTION CONTABLE Y GESTION
4. OVIEDO | ADGDO108 ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA 3 P
5. LANGREO | ADGD0308 | ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 3 P
6. OVIEDO | ADGDO0308 | ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 3 P
OPERACIONES DE GRABACION Y
£ OVIEDO | ADGG0508 TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS ! P
8. GIJON AGAF0108 | FRUTICULTURA 2 P
. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
S AVILES | AGAOC0208 JARDINES Y ZONAS VERDES 2 P
. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
10. GIJON AGAO0208 JARDINES Y ZONAS VERDES 2 P
11. GIJON AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 2 P
" ACTIVIDADES AUXILIARES DE
12. GIJON | AGAX0208 AGRICULTURA 1 P
MONTAJE Y MANTENIMIENTO
13. AVILES ELEE0109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 P
TENSION
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
14. LANGREO | ELEMO311 DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 2 P
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
15. LANGREO | ELES0108 | INFRAESTRUCTURAS DE 2 P
TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO,
MANTENIMIENTO, INSPECCION Y REVISION
16. LANGREO | ENAS0110 DE INSTALACIONES RECEPTORAS Y 2 P
APARATOS DE GAS
17. AVILES | EOCEO0109 | LEVANTAMIENTOS Y REPLANTEOS 3 P
REPRESENTACION DE PROYECTOS DE
18. LANGREO | EOC0O0108 EDIFICACION 3 P
REPRESENTACION DE PROYECTOS DE
19. LANGREO | EOCO0108 EDIFICACION 3 P
FABRICACION Y MONTAJE DE
20. OVIEDO | FMEC0108 INSTALACIONES DE TUBERIA INDUSTRIAL 2 P
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MODALIDAD
NUMERO | CENTRO | CODIGO | ESPECIALIDAD FORMATIVA NIVEL| (PRESENCIAL/
TELEFORMACION)
FABRICACION Y MONTAJE DE
21. OVIEDO | FMEC0108 INSTALACIONES DE TUBERIA INDUSTRIAL 2 P
2 AVILES | EMECO110 SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO 2 P
Y TIG
23 OVIEDO | FMEC0110 SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO 2 p
Y TIG
. DISENO DE CALDERERIA Y ESTRUCTURAS
24. GIJON FMECO0208 METALICAS 3 P
5. AVILES EMEC0210 SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG / 2 P
MAG
2. LANGREO | EMEC0210 SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG / 2 P
MAG
27. OVIEDO | FMEHO0109 | MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 2 P
28. OVIEDO | FMEHO0109 | MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 2 P
29. GIJON HOTRO0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA 1 P
30. GIJON HOTRO0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA 2 P
31. GIJON HOTRO0109 | OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 1 P
32. GIJON HOTRO0109 | OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 1 P
33. LANGREO | HOTR0408 | COCINA 2 P
. MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO DE
34. AVILES IMAQO0108 EQUIPO INDUSTRIAL 2 P
. MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO DE
35. AVILES IMAQO0108 EQUIPO INDUSTRIAL 2 P
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
36. LANGREO | IMAR0408 INSTALACIONES CALORIFICAS 2 P
37. GIJON MAMDO0209 | TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 1 P
38. GIJON MAMRO0408 | INSTALACION DE MUEBLES 2 P
OPERACIONES AUXILIARES Y DE ALMACEN
39. AVILES QUIEO308 | EN INDUSTRIAS Y LABORATORIOS 1 P
Quimicos
OPERACIONES AUXILIARES Y DE ALMACEN
40. AVILES QUIEO308 | EN INDUSTRIAS Y LABORATORIOS 1 P
QuimMicos
DOCENCIA DE LA FORMACION
4. OVIEDO | SSCED110 PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 3 T
DOCENCIA DE LA FORMACION
42. OVIEDO | SSCED110 PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 3 T
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MODALIDAD
NUMERO | CENTRO | CODIGO | ESPECIALIDAD FORMATIVA NIVEL| (PRESENCIAL/
TELEFORMACION)
" ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE PRENDAS
43. GINON TCPFO109 Y ARTICULOS EN TEXTIL Y PIEL ! P
. CONFECCION DE VESTUARIO A MEDIDA EN
44. GIJON TCPF0212 TEXTIL Y PIEL 2 P
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ANEXO II - ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A LA OBTENCION DE

ACREDITACIONES PARCIALES.

CENTROS PUBLICOS DE FORMACION PARA EL EMPLEO (2021)

MODALIDAD
NUMERO | CENTRO | CODIGO | ESPECIALIDAD FORMATIVA NIVEL| (PRESENCIAL/
TELEFORMACION)
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
1. OVIEDO | ELEQ0311 ELECTRONICOS 3 P
GESTION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO
2. LANGREO | ENAE0408 DE PARQUES EOLICOS 3 P
3 OVIEDO | FMEC0210 SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG / 2 P
MAG
VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
4. OVIEDO | SEADO112 PROTECCION DE PERSONAS 2 P
VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
S OVIEDO | SEAD0212 PROTECCION DE EXPLOSIVOS 2 P
VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
6. OVIEDO | SEAD0212 PROTECCION DE EXPLOSIVOS 2 P
7 OVIEDO | SEAD0412 ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION 2 P
CANINA
INSTRUCCION CANINA EN OPERACIONES DE
8. OVIEDO OVIEDO SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 3 P
INSTRUCCION CANINA EN OPERACIONES DE
% OVIEDO | LANGREO SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 3 P
Documento firmado electronicamente
ENRIQUE FERNANDEZ RODRIGUEZ
Presidente del Servicio Publico de Empleo
Principado de Asturias 25 de marzo de 2021
10:33:45
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