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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES
DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE
COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD (SSC)

(DECIMOQUINTO LISTADO 18/02/2026)

PRIMERO.- El articulo 9.3 de la Resolucion de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria, Empleo y
Promocién Econdmica y de la Consejeria de Educacién, por la que se regula el procedimiento de
reconocimiento, evaluacidn, acreditacidon y registro de las competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral o por vias no formales de formacién en la Administracidn del Principado de Asturias,
prevé que, una vez resueltas las alegaciones formuladas, se publicard, al menos, con el mismo caracter
trimestral, y por los mismos medios, la relacién definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas
para acceder a la fase de asesoramiento.

El articulo 11 regula el desarrollo de la fase de asesoramiento. En la fase de asesoramiento podran
participar todas las personas incluidas en la relacién definitiva de personas candidatas admitidas prevista
en el articulo 9.3. La fecha y lugar de celebracién de la sesién inicial de asesoramiento, que podra tener
caracter individualizado o colectivo en funcidn de lo previsto en la convocatoria, se hard publica a través del
tablén de anuncios del centro en el que vaya a tener lugar la fase de asesoramiento en los términos
previstos en la convocatoria. Dicha informacién se publicard también, con caracter exclusivamente
informativo, en el portal web en Internet al que se refiere el articulo 4.3.

Las siguientes sesiones de asesoramiento tendran caracter individual o colectivo, en funcion de lo previsto
en la convocatoria a la vista del nimero de solicitudes y de las caracteristicas previstas del asesoramiento el
asesoramiento podra realizarse a través de medios telematicos, siempre que asi se prevea en la
convocatoria.

La falta de asistencia injustificada a las reuniones colectivas o individuales a las que haya sido convocada la
persona candidata provocard la pérdida de la condicidon de participante en el procedimiento y cualquier
derecho derivado de la admisidon e inscripcién en el procedimiento. Cuando la persona justifique
convenientemente, por escrito y con documentacion acreditativa, la falta de asistencia en el plazo de los
tres dias naturales siguientes a la reunidn a la que hubiera sido convocada, se podra realizar un nuevo
asesoramiento respetando, en cualquier caso, los plazos establecidos para el asesoramiento. Dicha
justificacion deberd presentarse en el centro en el que se realice la fase de asesoramiento y dirigida al
asesor o asesora asignado para la fase de asesoramiento a la persona candidata.

A la hora de establecer las sesiones de asesoramiento se prestard especial atencion, en la medida de lo
posible, a la conciliacion de la asistencia con la situacién laboral del participante. Atendiendo a la
documentacion aportada, el asesor o asesora realizara un informe orientativo sobre la conveniencia de que
la persona candidata acceda a la fase de evaluacidon y sobre las competencias profesionales que considera
suficientemente justificadas. Si el informe citado en el apartado anterior es positivo, se trasladard a la
correspondiente comisién de evaluacion toda la documentacion aportada, asi como el informe elaborado.
Si el informe es negativo, se le indicara a la persona candidata la formaciéon complementaria que deberia
realizar y los centros donde podria recibirla. No obstante, dado que el contenido del informe del asesor
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asesora no es vinculante, la persona candidata podra decidir pasar a la fase de evaluacion. En este caso,
también se trasladara a la comisién de evaluacién, junto con el informe elaborado, la documentacidn
referida en el apartado anterior

SEGUNDO.- La Resolucidon de 25 de junio de 2021, de la Direccidon Gerencia del servicio Publico de
empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica del procedimiento de
evaluacién y acreditacién de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral o de vias no formales de formacidn, en unidades de competencia de la familia profesional de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad, prevé que tanto las listas de subsanacidn de solicitudes,
como las listas provisionales y las definitivas de personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran
en el tablon de anuncios del centro integrado de formacién profesional de referencia. Dicha
informacién se publicard también, con la maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente
informativo, en el portal web en Internet al que se refiere el articulo 4.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacién Profesional de Cerdefio podrd contactar con la
persona aspirante mediante un dispositivo electronico y/o una direccion de correo electrénico que
serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
pero no para la préctica de notificaciones.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del procedimiento, se
publica como Anexo | la relacion definitiva de personas admitidas y como Anexo Il la de personas
excluidas, junto con la causa de la exclusidon, en la convocatoria publica del procedimiento de
evaluacién y acreditacién de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral o de vias no formales de formacidn, en unidades de competencia de la familia profesional de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Contra la presente relacion definitiva de personas admitidas y excluidas podra interponerse recurso de
alzada ante la Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias en el plazo de un mes
a contar desde su publicacion

Diligencia para hacer constar que la presente relacidon se ha publicado en este CIFP con fecha 18 de
febrero de 2026.

Oviedo, 18 de febrero de 2026
El director del CIFP Cerdefio

Firmado digitalmente

por 09351570T JORGE
rommncon rroresonst LUIS SAUCEDO (R:
CERDENO Q33681281

Fecha: 2026.02.18

12:42:39 +01'00"

Jorge Luis Saucedo Guirado
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROF:SLIJSII;IIIF\II;I;CC!C(;I:IIEPSLETAS
AUTO/2025/25656 | ALVAREZ PEREZ, SILVIA *E*)E8Y** $5C089_2
AUTO/2025/22227 | BARRERO GUERRA, ELISABET FE*EE3ZH* $5C089_2
AUTO/2025/29036 | BETANCOURT FIS, REGLA DANELLA +¥*3766%* $5C089_2
AUTO/2025/25304 | BRAVO MOREIRA, MARIA ESTELA ***8O79** $5C089_2
AUTO/2025/21958 | CANCINO, SILVIA IVANA DEL VAL M CE L $5€320_2
AUTO/2025/28242 | CASTANEDA MONSALVE, MILENE FACDOBIA *H*ZREAK X $5C089_2
AUTO/2025/24822 | CASTANON MENENDEZ, NOE *+*¥8130%* $5€320_2
AUTO/2025/25325 | CLAVERO PORRES, TANIA +E*00E8** $5C089_2
AUTO/2025/29072 | COLLAGUAZO MEDINA, LENDI JESUS AXG] Q5K $5€089_2
AUTO/2025/25330 | CRUZ VILCA, DOMITILA VILMA *Hx]813% $5€089_2
AUTO/2025/24323 | DAVILA RAMIREZ, ISABEL SOFIA +A%Q116%* $5€089_2
AUTO/2025/30582 | DE LA RICA CUETO, LAURA MARIA HXXETE0** $5C448_3
AUTO/2025/22858 | FERNANDEZ FERNANDEZ, BEATRIZ *A%]567%* $5€089_2
AUTO/2025/22264 | FERNANDEZ JIMENEZ, CLAUDIA +A*7686%* $5€320_2
AUTO/2025/26021 | FERNANDEZ LOPEZ, FELISA HAXT5E4K* $5C089_2
AUTO/2025/22762 | FERNANDEZ PEREZ, MARTA *A*GO52** $5€089_2
AUTO/2025/26045 | GANCEDO RODRIGUEZ, ANA MARIA *+4%8168** $5€089_2
AUTO/2025/27733 | GARCIA-RETAMERO MICO, CONCEPCION **%9039%* $5€089_2
AUTO/2025/24489 | GONZALEZ RAAS, ANDREA VIRIGINIA **%3395%* $5€089_2
AUTO/2025/26875 | LAGHNIMI, FATIMA AXEIQLK* $5€089_2
AUTO/2025/27247 | LARA CARRERA, DOLORES BENERANDA +E*4304%* $5C089_2
AUTO/2025/29344 L\\A;\f\g:é}gg MARIN, JAIMARYS JUDIEXY +*%4343%% $5C089_2
AUTO/2025/30578 | MARIRO SUAREZ, MARIA JESUS +A%357] % $5€089_2
AUTO/2025/26883 | MARTINEZ GARCIA, SILVIA HAXGEL1** $5€320_2
AUTO/2025/28270 | MAZARIEGOS HARO, ISABEL *A%E233H* $5C448_3
AUTO/2025/26060 | MENDOZA AYALA, VILMA MARGARET Hxx]811** $5€089_2
AUTO/2025/22364 | MILLAN MILLAN, CRUZ MARIA **%Q503%* $5€089_2
AUTO/2025/23613 | MORALES MURILLO, DIANA ROCIO HAXETE3** $5€089_2
AUTO/2025/28237 | NORIEGA VIGIL, MARIA ANTONIA HEXTDE4* X $5€089_2
AUTO/2025/27153 | PEREZ PALACIOS, MARIA ANGELES +AX5A08** $5€089_2
AUTO/2025/26062 | PEREZ SOTO, VERONICA FEXLIBAX $5C322_3
AUTO/2025/25314 | PINTO MARTINEZ, ELIA DEL VALLE #*%1510%* $5C089_2
AUTO/2025/27068 | QUEVEDO RODRIGUEZ, MILVIA *#¥%2130%* $5C089_2
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AUTO/2025/27726 RIOS ECHEVERRI, CRISTINA MARGARITA **ET032%* SSC089_2
AUTO/2025/26041 RODRIGUEZ GARCIA, LAURA *HX2365%* SSC089_2
AUTO/2025/27756 ROSELLO MUNOZ, PATRICIA KEXA5AB** $SC320_2
AUTO/2025/27708 SEDANO GARCIA, MARIA SOCORRO *x*4416%* SSC089_2
AUTO/2025/24487 SILGADO RAMOS, JULIA **X3087** SSC089_2
AUTO/2025/30017 VARGAS ROQUE, ZHUELLI PAULINA **EE581** SSC089_2
AUTO/2025/22750 VILLAROEL TORRES, SILMAR SAYC *HKD2T74** 5$5C320_2
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF UNIDADES DE COMPETENCIA
AUTO/2025/22041 FERNANDEZ VIEJO ANA MARIA *rXA585%* UC0249_2
AUTO/2025/26951 GARCIA PULGAR LAURA *HAT265%* uC1018_2
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CUALIFICACIONES | CODIGO
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF PROFESIONALES DE
COMPLETAS EXCLUSION

AUTO/2025/29100 | BARRERA ESPINOZA, DARLING *xx)EE2H $5C089_2 3
AUTO/2025/25951 | CALVO FERNANDEZ, GREGORIO *xx000** Falta anexo 3
AUTO/2025/29081 | CONTRERAS ROSA LA, GLENDA BEATRIZ *xx)(092** $5C089_2 3
AUTO/2025/26940 | DIAZ RODRIGUEZ, TAYNAYS e $5C089_2 3
AUTO/2025/22355 | DIAZ TORRES, YAIMI +axg5 e $5C089_2 3y4
AUTO/2025/21969 | EL AFIA, HICHAM *%%g3 754 $5C089_2 8
AUTO/2025/25358 | ESPINOSA MARTINEZ, YAMISELA *4%3)70%* $5C089_2 3
AUT0/2025/29713 | FERNANDEZ LORENZO, SAMUEL FHRGATIH K A”exzr‘iieostigi:’l‘mi"a 3y4
AUTO/2025/22273 | FERNANDEZ MENDEZ, MARIA DEL CARMEN +x%gQ** $5C089_2 3y4
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA *xxg3gYH SSC443 2 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA #xxg3goH SSC564_2 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA #xxg3goH $5C090_3 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA *xxg3gY* $5C321 3 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA *xxg3gYHH $5C323_3 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA #xxg3goH SSC447_3 8
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR, SANDRA #xxg3goH $5C449 3 8
AUTO/2025/22238 | FERREBUS GARABITO, WILDRENIS *ExEO74H $5C089_2 3
AUTO/2025/29031 | GALVAN GONZALEZ, ALEJANDRA *xx7410%* $5C089_2 3y4
AUTO/2025/22863 | GONZALEZ OCARNA, JESSY +xxg1 02+ Falta anexo 8
AUTO/2025/24360 | GRANA CALVO, ANA VANESA xx5I3kk $5C089_2 3
AUTO/2025/27073 | GUTIERREZ GUZMAN, JOSE GREGORIO Kaxg7EIH $5C089_2 3
AUTO/2025/27752 | LEDEZMA CUELLO, DESIREE DEL CARMEN KExJGAGH $5C089_2 3
AUTO/2025/22599 | LEON REYNOSO, JESUS ALEXANDER KEXQ5]GH* $5C089_2 3y4
AUTO/2025/25636 | LOPEZ CASTARIO, JANET BIBIANA ¥x%3735%% $5C089_2 3
AUTO/2025/22866 | LOPEZ TAPIAS, GLORIA MILENA *#%3306%* $5C089_2 8
AUTO/2025/29631 LOUTA MARYEM *%%]3Q7%* SSC089_2 8
AUTO/2025/21899 | MADRONERO BENAVIDES, AURA MARIA KExg1QQ%* $5C089_2 3
AUTO/2025/29793 | MENACHO BEJARANO, MARIA DEL CARMEN *rHQGT4H* $5C089_2 4
AUTO/2025/30584 | MENENDEZ MARTINEZ, PABLO Kxx191gH* $5C565_3 3
AUTO/2025/27251 | MONTERO MURIOZ, YOSMIRA ELENA *k*QEQ3H* $5C089_2 3
AUTO/2025/29723 | MORALES COELLO, AURORA *kkQQ] ¥ * $5C089_2 7
AUTO/2025/29723 | MORALES COELLO, AURORA *4kgQ]5H* $5C320_2 7
AUTO/2025/22360 | MOSQUERA MINA, KATHERINE *xx7886+ $5C089_2 3y4
AUTO/2025/26024 | MUROZ MARTINEZ, CLAUDIA ROCIO +xx53334x $5C089_2 3
AUTO/2025/25344 | MURIEL ACEVEDO, LIDA MARCELA *rk78gD%* $5C089_2 3
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AUT0/2025/29391 | NAGUA NAGUA, LOURDES ROCIO *%%gG* * $5C320_2 3
AUTO0/2025/28237 | NORIEGA VIGIL, MARIA ANTONIA *HXTDGAK $5C320_2 3
AUTO0/2025/25340 | ORTEGA COLINA, JEANNARIELA DE ANGELES *RXTTLO** SSC089_2 3y4
AUTO/2025/24761 | PEREIRA MOREL, CLARA ANDREA *AKQEGGH* SSC089_2 3
AUTO/2025/26038 | PEREZ AMBRES, NOELIA *HXGT TR SSC089_2 3
AUT0/2025/22837 | QUISPE CUAQUERA, MARIA NERY XG5 KX Falta anexo 7
AUT0/2025/26043 | RODRIGUEZ PEREZ, MARIA CRUZ *Hx384QH* SSC089_2 3
AUT0/2025/30585 | SANDOVAL HINCAPIE, MARLEY STELLA *HXG04* SSC089_2 3
AUTO0/2025/29075 | SOTO VELASQUEZ, LEOVINA *HXGT] K SSC089_2 3
AUT0/2025/25298 | TORRES RAMIREZ, MYRIAN LRV EE L SSC089_2 3y4
AUT0/2025/26031 | TORRES, DIANA BRIGGITTE *HXD4E6%* SSC089_2 3
AUTO0/2025/29822 | ZUNILDA ESPINOZA, BETY *Hx3]Q4%x SSC089_2 3
UNIDADES DE cODIGO DE
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF .
COMPETENCIA EXCLUSION
UC0250_2; UC0251_2;
UC1016_2; UC1019_2;
UC1027_3; UC1028_3;
UC1029_3; UC1030_3;
UC1031_3; UC1038_3;
UC1039_3; UC1040_3;
UC1041_3; UC1426_3;
UC1428_3; UC1429 3;
* %k % %k —= —~
AUTO/2025/25847 | FERNANDEZ MONDEJAR SANDRA 6382 UC14303, UC1442 3, 8
UC1446_3; UC1449 3;
UC1450_3; UC1452_3;
UC1453_3; UC1454_3;
UC1582_3; UC1584_3;
UC1868_2; UC1869 3;
UC1870_3; UC1874_3;
UC1875_3; UC1876_3
AUTO/2025/29098 | GUZMAN PRIETO MALENA *HKgQD Y H UC0249 2 3
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CODIGOS DE EXCLUSION
1 No relne requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Articulo 177.2.a)
2 No reune el requisito de la edad para participar en el procedimiento Articulo 177.2.b)
3 No reune el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Articulo 177.2.c).19)
4 No reune el requisito de formacion no formal para participar en el procedimiento Articulo 177.2.c).29)
5 No relne el requisito de voluntariado para participar en el procedimiento Articulo 177.2.c).3)
6 No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Articulo 177.2.d)
7 Consta ya acreditacidn de las unidades de competencia solicitadas Articulo 177.1.a)

8 Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion Articulo 68.1
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