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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCEDIMIENTO DE

EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES

DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION EN UNIDADES DE

COMPETENCIA DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO (IMA).
(VIGESIMOCUARTO LISTADO)

PRIMERO.- El articulo 9.2 de la Resolucién de 7 de mayo de 2021, de la Consejeria de Industria,
Empleo y Promocién Econémica y de la Consejeria de Educacién, por la que se regula el
procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditaciéon y registro de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion en la
Administracién del Principado de Asturias, prevé que, una vez revisadas y, si procede, subsanadas
las solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter trimestral, la relacién provisional de
personas candidatas admitidas y excluidas. Frente a esta relacién provisional de admitidos y
excluidos, podran presentarse alegaciones, por el medio previsto en la convocatoria, en el plazo de
diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios del
Centro Integrado de Formacion Profesional.

Tanto las listas de subsanacién de solicitudes, como las listas provisionales y las definitivas de
personas candidatas admitidas y excluidas se publicaran en el tablon de anuncios del centro
integrado de formacién profesional de referencia. Dicha informacién se publicard también, con la
maxima simultaneidad posible, con caracter exclusivamente informativo, en el portal web en
Internet al que se refiere el Articulo 4.3.

SEGUNDO.- E| apartado sexto del Anexo | de la Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se aprueba la
convocatoria publica del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en
unidades de competencia de la familia profesional de Instalacion y Mantenimiento, prevé que
finalizado el plazo para subsanar solicitudes, se publicara, al menos con el mismo caracter trimestral,
la relacidn provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, y aquéllas que deban tenerse
por desistidas de su solicitud, en el tablén de anuncios del Centro Integrado de Formacion
Profesional-MSP de Langreo y, con cardacter exclusivamente informativo, en las paginas webs
www.trabajastur.com y www.educastur.es.

Adicionalmente, el Centro Integrado de Formacién Profesional-MSP de Langreo podra contactar con
la persona aspirante mediante un dispositivo electrénico y/o una direccidon de correo electrénico
que serviran para el envio de los avisos regulados en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, pero no para la practica de notificaciones.
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TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en la normativa citada y convocatoria rectora del
procedimiento, se publica como Anexo I la relacion provisional de personas admitidas y como Anexo
Il la de personas excluidas, junto con la causa de la exclusién, en la convocatoria publica del
procedimiento de evaluacién y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, en unidades de competencia de la
familia profesional de Instalacion y Mantenimiento.

CUARTO.- Atendiendo a lo dispuesto en el apartado sexto.7 del Anexo | de la citada Resolucion de
24 de junio de 2021, las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar
desde la publicacion de la relacién provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, para
presentar alegaciones, dirigidas al Centro Integrado de Formaciéon Profesional-MSP de Langreo, en
cualquiera de los registros a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Diligencia para hacer constar que la presente relacion se ha publicado en este CIFP a la fecha de la
firma digital

El director del CIFP MSP de Langreo

Fi rmado por ***7449** ELOY SUAREZ
(R ****0076*) el dia 21/07/2026 con
un certificado emtido por SIA SUBO1

Eloy Suarez Blanco
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ANEXO |
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF ucs

AUTO/2026/29112 AMMOU ASSMOU, KHALID *xpE7H* UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/53094 BECERRA ANAYA, JHON MARIO | ***7054** UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/47495 BERNUY CA/SSEL);EE,ZO' EDWING *rxg) 7 UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/51234 BONILLO VALERO, ARTURO *Hx1230%* UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/57805 CASTRO A\fVLIJL'ggEN' RICHAED *HxggEO** UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/27830 CIRSTEA, ROBERT WALTER *%3608%* UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/41232 FERARU, ALEXANDRU *xgg55* UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/53131 | FRANCISCO JIMENEZ, LUIS MIGUEL | ***2418%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/43274 | GALAN MORUNO, FRANCISCO JOSE |  ***4386** UC0114_2; UCO115_2
AUTO/2026/39925 | GALINDO RATTIA, EVELIO RAMON | ***7841%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/34236 GALVEZ MACIAN, SALVADOR *Hxg553H* UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/39774 GARCIA IBEAS, JOSE ANGEL *x6170%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/45468 | GARCIA SENENT, JUAN MANUEL | ***0420%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/64282 GILABERT MARTI, JOSE *H4QGg** UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/23611 IGLESIAS GUTIERREZ, ELIO *Hxg361+* UC1977_2; UC1978_2
AUTO/2026/61887 IVORRA IVORRA, IVAN *H%G038** UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/60418 LAGARTERAPAMBEL%'DEZ' JUAN *Hx1410%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/38615 LEON DIAZ, FRANCISCO JAVIER | ***5802%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/36526 LUCAS RIVAS, MIGUEL ANGEL *rx7g93* UC0114_2; UCO115_2
AUTO/2026/36797 MARQUEZ AVILA, LUIS ANDY *xG767H* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/34227 MARTOS ROMERA, MANUEL *x1303%* UC1154_1; UC1155_1
AUTO/2026/43283 OCANA GUTIERREZ, ISRAEL *%1360%* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/18524 PINERO GARCIA, NESTOR *%1240%* UC1877 _2; UC1878_2
AUTO/2026/29106 PREDA, CATALIN *xpgA6** UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2

PRIETO CORONADO, MANUEL e _ _ _
AUTO/2026/39779 e 3956 UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/54691 ROBALINO QUITO, RICHARD *k 74N * UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2

ANDRESS

AUTO/2026/61876 | ROSON MONTALVO, LUIS ALBERTO |  ***5606** UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/39781 | SANCHEZ ALONSO, PEDRO JOSE 442660 UC1156_2; UC1157 2; UC1158_2; UC1159 2
AUTO/2026/43290 STRIZU, GABRIEL *EXQG17* UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159 2
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VALENZUELA CENTURION er e _ _ _
AUTO/2026/44898 JONATAN ABEL 1126 UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159_2
AUTO/2026/11079 VELASCO LOPEZ, ANDRES *H%7705 % UC1158_2; UC1159_2
AUTO/2026/47500 VILLANUEVA DIAZ, FRANCISCO | ***1712** UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2; UC1159_2
ANEXO Il
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS
CAUSA DE
EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRE NIF ucs EXCLUSION
UC1154_1; UC1155_1; UC1156_2;
UC1157_2; UC1158_2; UC1159_2;
UC1160_3; UC1161_3; UC1162_3;
UC1163_3; UC1164_3; UC1165_3;
UC1166_3; UC1167_3; UC1168_3;
AUTO/2026/317779 ALVAREZ IGLESIAS, CARLOS *4%2911%* | UC1278_3; UC1279_3; UC1280_3; 3
UC1281_3; UC1169_3; UC1170_3;
UC1171_3; UC1172_3; UC1173_3;
UC1174_3;UC1175_3; UC1176_3:
UC1286_3; UC1287_3;
UC1288_3;UC1289_3
AUTO/2026/41010 CORREA DIAZ, ERNESTO waxgpges | UCHIS6_ZUCILST 2 UCILSE 2;
UC1159_2
AUTO/2026/43303 FERNANDEZ PEREZ, IVAN *%3357% UC1877_2; UC1878_2 3
) UC1156_2; UC1157_2; UC1169_3;
% %k % %k - - - 3
AUTO/2026/7500 FERNANDEZ VARONA, MIGUEL ANGEL 6129 UC1170. 3, UCT171 35 UC1172. 3
AUTO/2026/60418 LAGARTERA MELLIDEZ, JUAN PABLO | ***1412%* UC0114_2; UC0115_2 3
AUTO/2026/36526 LUCAS RIVAS, MIGUEL ANGEL wenggpges | UCI156.2;UCLLST 2;UCLLSE 2; 3
UC1159_2
UC1154_1; UC1155_1; UC0114_2;
% %k %k * % — p—— —% 3
AUTO/2026/21814 MANZANO ALONSO, LUIS 4023 UCOLLS 2; UCO116 25 UCO117 2
UC0116_2; UCO117_2; UC1877_2;
AUTO/2026/19343 PAIS TORRES, MIGUEL ANGEL *#%6855%% | UC1878_2; UC1282_3; UC1283_3; 3
UC1284_3; UC1285_3
AUTO/2026/9334 PRIETO PUERTO, JOSE ANGEL wergsgger | UCHSALUCILSS_LUCILST 2; 3
UC1159_2
UC1156_2; UC1157_2; UC1158_2;
UC1159_2; UC1161_3; UC1162_3;
AUTO/2026/35010 RODRIGUEZ JIMENEZ, AMADOR *##%5941%% | UC1164_3; UC1165_3; UC1166_3; 3
UC1169_3; UC1170_3; UC1173_3;
uc1174
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CODIGOS DE EXCLUSION

. e
DE MOTIVACION
EXCLUSION Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio.
1 | No reune requisito de nacionalidad espafiola o equivalente para participar en el procedimiento Art 177.2
2 | No reuine el requisito de la edad para participar en el procedimiento Art 177.2
3 | No reune el requisito de experiencia laboral para participar en el procedimiento Art 177.2
4 | No reune el requisito de formacion no formal para participar en el procedimiento Art 177.2
5 | No acredita cumplir requisitos adicionales exigidos por unidades de competencia a valorar Art 177.2
Articulo 177.1..a).y
apartado primero de la
6| Consta ya acreditacidn de las unidades de competencia solicitadas convocatoria rectora
cobico . NORMATIVA
DE < MOTIVACIEN Ley 39/2015, de 1 de
EXCLUSION !
octubre
7 | Desistido/a de su solicitud por no haber procedido a su subsanacion Articulo 68.1
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